MUNICIPIO DE Ve

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PARA EMPREGO PUBLICO N°
012/2023

§

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
PARA EMPREGO PUBLICO DESTINADO A ADMISSAO DE SERVIDOR
PARA O QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE MONDAI,
ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Prefeito de Mondai, Estado de Santa Catarina Sr. VALDIR RUBERT, no uso de suas atribuicdes legais
nos termos da Lei Complementar n° 023 de 10 de agosto de 2009, Lei Complementar n°® 022 de 17 de julho
de 2007, Decreto-Lei n° 5.452 de 01 de maio de 1943 e, Lei Organica do Municipio, TORNA PUBLICO aos
interessados, que estardo abertas as inscrices ao Concurso Publico para Emprego Publico destinado ao
provimento de vagas no Quadro de Servidores do Municipio de Mondai, a seguir relacionada, vinculado ao
Regime Celetista e Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de excepcional
interesse publico, o qual reger-se-a pelas instrucdes deste edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. DisposicGes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Concurso Publico para Emprego Publico é disciplinado pelo art. 37, inciso Il, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, nos termos da Lei Complementar n® 023 de 10 de
agosto de 2009, Lei Complementar n® 022 de 17 de julho de 2007, Decreto-Lei n° 5.452 de 01 de maio de
1943, Lei Orgéanica do Municipio e demais legislacdes vigentes.

1.1.2. O Concurso Publico para Emprego Publico seré regido por este edital, supervisionado pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico para Emprego Publico do Municipio de Mondai - SC, e executado pela
Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo
Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco
eletronico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacOes relativas
ao Concurso Publico para Emprego Publico serdo publicadas em documento afixado no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Mondai — SC e nos sites: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

1.1.4. A inscri¢do no Concurso Publico para Emprego Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitagédo
pelo candidato das condigcOes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do Concurso
Publico para Emprego Puablico com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando
expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), numero de inscricdo, data de nascimento, notas e resultados
preliminares e finais, recursos e o envio de convocagfes pelo Municipio por WhatsApp, SMS (Short
Message Service) ou e-mail cadastrados atraves da ficha de inscricdo eletrénica no site da AMEOSC, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos
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termos da Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), sendo de responsabilidade
do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais determinacGes referentes ao Concurso
Publico para Emprego Publico para certificar-se de que possui todas as condi¢fes e pré-requisitos para
prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o0 cargo por ocasido da nomeacédo se aprovado e
convocado.

5
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1.1.4.1 A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 esta a disposicdo do candidato no site:
www.mondai.sc.gov.br

1.1.5. O prazo de validade do Concurso Publico para Emprego Publico sera de 02 (dois) anos, contado
da publicagdo de sua homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo Municipal.

1.1.6. S&o condigbes para participacdo no presente Concurso Publico para Emprego Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad@o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigaces civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n° 19, de 04/06/98 - Art. 3°);

b) Estar quite com as obrigac6es resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar quite
também, com as obrigacdes do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital,

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da admissdo e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacdo exigida no edital
no ato da contratacdo, sob pena de ser automaticamente eliminado do Concurso Publico para Emprego
Publico.

1.1.8. As provas serdo realizadas na modalidade Objetiva.
1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a que
pretendem concorrer, com as seguintes especificacdes:
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Carga
Horaria Habilitacéo
Semanal

§

Tipo de
Prova

N° | Vencimento

Cargo Vagas Inicial

Possuir certificado de concluséo do
terceiro grau especifico na area de
atuacdo devidamente registrado no
orgdo competente e nos 6rgaos
fiscalizadores da profissao
respectiva.
Certificado de conclusdo Ensino
Agente Comunitario | 01 + Médio; Residir na area da
de Salide — Area01 | CR* R$2.640,00 | 40 horas comunidade em que atuar desde a
data da publicacao do edital.
Certificado de conclusdo Ensino
Agente Comunitario | 01 + Meédio; Residir na area da
de Salde — Area 02 | CR* R$2.640,00 | 40 horas comunidade em que atuar desde a
data da publicacao do edital.
Certificado de conclusdo Ensino
Médio; Residir na &rea da
comunidade em que atuar desde a
data da publicacao do edital.
Certificado de conclusdo Ensino
Médio; Residir na area da
comunidade em que atuar desde a
data da publicacao do edital.

Odontologo CR* | R$8.677,35 | 40 horas Objetiva

Obijetiva

Objetiva

Agente Comunitario

*
de Satde — Area 03 CR R$ 2.640,00 | 40 horas

Obijetiva

Agente Comunitario

de Satde — Area 04 CR R$ 2.640,00 | 40 horas

Objetiva

*CR: Cadastro de Reserva.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes para o Concurso Publico para Emprego Pablico poderdo ser efetuadas pela Internet ou
Presencial — on-line, no periodo das 14h00min do dia 18/07/2023 as 23h59min do dia 16/08/2023.

2.1.1. Das inscrigOes pela internet:

2.1.1.1. Para a inscri¢do pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no periodo de
inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar 0 endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login
para inscricéo;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigcdo, conferir atentamente os dados informados e envia-
los via internet, seguindo as instrugdes;
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d) Imprimir o Boleto Bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 17/08/2023; PAGAR O
BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

2.1.2. Das inscrigdes presencial/on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua inscri¢éo
presencial/on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Prefeitura Municipal de Mondai — SC, sito a
Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai — SC, durante o periodo das inscri¢des, em horario de expediente da
Secretaria.

2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscricGes presencial/on-line o candidato devera estar munido de todos os
documentos e informacdes necessarias, sendo que o servidor municipal designado para realizar as inscricbes
presencial/on-line apenas transmitird ao sistema de inscricdo os dados e informacbes que lhe forem
repassados pelo candidato que sera o unico responsavel pela exatiddo e corre¢do das informaces prestadas e
demais atos relativos a sua inscricao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial/on-line sera entregue ao candidato o
Comprovante de sua Inscricdo, bem como o Boleto Bancario referente a sua inscri¢cdo cujo pagamento é de
inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja, até o dia 17/08/2023.

2.1.2.4. SO serdo efetivadas as inscricGes presencial/on-line dos candidatos que se dirigirem a Prefeitura
Municipal de Mondai — SC, sito a Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai — SC, durante o periodo das
inscricOes, em horério de expediente da Prefeitura.

2.2. As inscricBes somente serdo deferidas ap6s a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo que se
dara pela baixa dos boletos, ap6s o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestdo, pelo
orgdo executor do certame, sendo que este processo podera acontecer até a data de publicacdo das
inscrices deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo 1); ou pelo deferimento de
solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Mondai — SC e a Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida por falhas de comunicagédo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressdo de documentos ou
pagamento da taxa de inscri¢cdo no prazo determinado, assim como nado se responsabilizardo por inscrigdes
indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware” ou outros virus que alterem o
cddigo de barras do boleto bancario, encaminhando o pagamento da inscricdo para outras contas ou até
mesmo impedindo a leitura do codigo de barra pela instituicdo bancéria.

2.4. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo que trata o edital. Verificando-se
mais de uma inscrigdo do mesmo candidato sera considerada valida a inscri¢cdo cujo pagamento foi
realizado através do respectivo boleto e, havendo mais de uma inscri¢cdo paga pelo candidato, sera
considerada como valida apenas a inscri¢cdo paga mais recente.

2.5. O valor da taxa de inscricao € fixado de acordo com o quadro abaixo:
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Cargo Valor R$

Ensino Superior R$ 130,00

Ensino Médio R$ 80,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo nao sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Publico para Emprego Publico.

2.5.2. Néo sera aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancario.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscri¢do ap6s o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricéo.

2.5.4. Em caso de inscricbes erradas e pagamento das mesmas, 0 candidato ndo sera ressarcido pelo
pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do candidato efetuar a sua inscricdo para
0 cargo a qual pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de novembro de 1997 com as
alteragOes trazidas pela Lei Estadual n°® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n® 13.656 de 30
de abril de 2018 poderéa requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscricao.

2.6.2. Os documentos relativos a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, obrigatoriamente, deverdo ser
escaneados e anexados no sistema, em formato PDF, PNG ou JPG, de forma legivel, entre os dias
18/07/2023 a 01/08/2023.

2.6.3. Documentos enviados de outra forma (word, video, entre outros) ndo serdo analisados pela
Comisséo.

2.6.4. Os candidatos interessados em solicitar isencao de taxa de inscri¢ao, deverdo enviar via upload:
a) Requerimento de isencao de taxa de inscrigdo (Anexo 1V) preenchido e assinado;

b) Documento de Identificacéo original com foto;

c) Comprovante de inscrigao;

d) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatorio da condi¢cdo de doador regular,
expedido por banco de sangue publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato
realizou a doacdo, constando, pelo menos, 03 (trés) doagdes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacdo deste Edital, com a discriminacdo das datas em que as doacGes ocorreram. Em caso de
declaracdo emitida por meio digital, o documento devera conter link para validacao, sob pena de ser
desconsiderada para fins de isencdo da taxa de inscri¢cdo. O candidato de outra unidade da federacéo,
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além de apresentar a declaracdo acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o
credenciamento da entidade coletora como 6rgéo oficial do estado de origem;

e) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatério da condi¢do de doador de medula
0ssea, expedido por entidade coletora oficial ou credenciada. Em caso de declaracdo emitida por meio
digital, o documento devera conter link para validacéo, sob pena de ser desconsiderada para fins de
isencdo da taxa de inscrigdo. O candidato de outra unidade da federacdo, além de apresentar a declaracao
acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade
coletora como 6rgéo oficial do estado de origem;

2.6.5. Para o envio do(s) arquivo(s) o candidato deve, apés realizar sua inscricdo, encontrar a descricdo
“Situacao”, logo apds clicar em “Envio de documentos”. Apds ser direcionado para uma nova aba,
selecionar o tipo do documento, fazer o upload do arquivo e clicar em “Enviar”.

2.6.6. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informacdes necessarias para a avaliacdo, conforme previsdes editalicias.

2.6.7. Apds o ultimo dia permitido para o envio dos documentos, conforme Item 2.6.2, ndo serdo admitidas
a apresentacdo, a complementacéo, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

2.6.8. Os documentos originais relativos as copias inseridas no sistema deverdo estar a todo momento
disponiveis pelo(a) candidato(a) a fim de serem examinados caso necessario.

2.6.9. Caso constatada qualquer adulteracdo de documentos inseridos em sistema, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

2.6.10. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo e
seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a apreciacdo da Comissao
Organizadora da Prefeitura Municipal de Mondai — SC.

2.6.11. A Comissdo Organizadora da Prefeitura Municipal de Mondai — SC avaliara o pedido de isencdo e
publicara sua decisdo nos sites www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br no dia 04/08/2023, ndo sendo
encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.12. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 01 (um) dia atil, a ser contado do primeiro dia Util subsequente ao da
divulgacéo do resultado da anélise dos pedidos, por meio do endereco eletronico www.ameosc.org.br

2.6.13. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdo da isencéo de taxa de inscri¢do seréo
analisados pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico para Emprego Publico da Prefeitura Municipal
de Mondai — SC e seus pareceres serdo publicados no dia 11/08/2023, nos sites www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

2.6.14. A relacdo dos pedidos de isencéo deferidos, ap0os recurso, sera divulgada no dia 11/08/2023, até as
23h59min, no endereco eletrénico www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br
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2.6.15. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do indeferidos
poderdo participar do presente Concurso Publico para Emprego Publico desde que efetuem o pagamento da
taxa de inscricdo até o dia 17/08/2023, como os demais candidatos. O boleto para impressdo em caso de
indeferimento devera ser acessado junto ao site www.ameosc.org.br

2.6.16. O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do
certame.

2.6.17. As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarretara sua eliminacao
do certame, independentemente da fase em que se encontrar, aplicando-se ainda o disposto no Decreto
Federal n® 83.936/79, art. 10, paragrafo unico.

3. DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
devera solicita-lo no ato de inscri¢do, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios, bem
como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado, juntando documentos que atestem a
necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:
a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscricdo, a op¢do correspondente aos recursos especiais necessarios;
b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificagdo original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos Gltimos 12 meses, que ateste a espécie
e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID), que justifique o atendimento especial
solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado serad analisada pela Comissdo Organizadora do certame e
deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada, observando os critérios de
viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da decisdo através de aviso publicado nos
enderegos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizacdo da prova o candidato devera seguir o que
pede o item 3.1.1.

3.1.4. Ndo havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.
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3.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera informar tal
situacdo no momento de sua inscri¢do e, no dia de aplicagdo das provas devera providenciar acompanhante,
maior de idade, que ficara com a guarda e responsabilidade do lactente. Nos horarios necessérios, a
candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde se encontra a crian¢a, sendo que o tempo
destinado a amamentacao ndo sera acrescido ao horario da prova da candidata.

3.1.6. A solicitacdo de atendimento diferenciado serd analisada pela Comissdo Organizadora da Prefeitura
Municipal de Mondai — SC e deferida, desde que requerida no momento oportuno e devidamente
comprovada, observando os critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da
decisdo através de aviso publicado nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br
conforme cronograma deste edital.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no presente Concurso Pablico para
Emprego Publico, concorrendo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservado
5% das vagas a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso
VIII, da Constituicdo Federal, Decreto n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n°® 9.508 de 24 de
setembro de 2018.

4.1.1. Para fins de definicdo de pessoa com deficiéncia sera observado o disposto no artigo 4° do Decreto n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada a pessoa
com deficiéncia a 202 vaga de cada cargo/funcéo e apds, a vaga 402, 602 e assim sucessivamente.

4.2. Os documentos comprobatorios relativos a inscricdo de Pessoa com Deficiéncia, obrigatoriamente,
deverdo ser escaneados e anexados no sistema, em formato PDF, PNG ou JPG, de forma legivel, durante
0 periodo de inscricao.

4.2.1. Para o envio do(s) arquivo(s) o candidato deve, apés realizar sua inscri¢cdo, encontrar a descrigdo
“Situagdo”, logo apos clicar em “Envio de documentos”. Apos ser direcionado para uma nova aba,
selecionar o tipo do documento, fazer o upload do arquivo e clicar em “Enviar”.

4.2.2. Documentos enviados de outra forma (word, video, entre outros) ndo serdo analisados pela
Comisséo.

4.2.3. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condicdo, devera enviar
via upload:

a) Requerimento de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo do
Anexo V;
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b) Laudo médico firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provéavel
causa da deficiéncia. O laudo médico deveré estar legivel, sob pena de invalidagéo.

4.2.4. Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informacdes necessarias para a avaliacdo, conforme previsdes editalicias.

4.2.5. Apo6s o ultimo dia permitido para o envio dos documentos, conforme item 4.2, ndo serdo admitidas a
apresentacdo, a complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

4.2.6. Os documentos originais relativos as cdpias inseridas no sistema deverdo estar a todo momento
disponiveis pelo(a) candidato(a) a fim de serem examinados caso necessario.

4.2.7. Caso constatada qualquer adulteracdo de documentos inseridos em sistema, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

4.3. Os requerimentos de inscricdo como pessoa com deficiéncia serdo avaliados pela Comisséo
Organizadora do Concurso Publico para Emprego Publico da Prefeitura Municipal de Mondai — SC e a
decisdo proferida serd publicada nos sites www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br no dia 28/08/2023,
ndo sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

4.3.1. O candidato cujo requerimento para concorrer como pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 01 (um) dia util, a ser contado do primeiro dia Util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do endereco eletrébnico www.ameosc.org.br

4.3.2. Os recursos interpostos em face do indeferimento do pedido para concorrer como Pessoa com
Deficiéncia serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico para Emprego Publico da
Prefeitura Municipal de Mondai — SC e seus pareceres serdo publicados no dia 01/09/2023, nos sites
WWWw.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.3.3. A relagdo dos pedidos para concorrer como pessoa com deficiéncia deferidos, apds recurso, sera
divulgada no dia 01/09/2023, nos enderegos eletrdnicos www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

4.4. No momento da homologacéo do resultado do Concurso Publico para Emprego Publico sera publicada
lista especifica dos candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia, os quais figurardo também na lista de
classificacdo geral do cargo/funcéo.

4.5. Se aprovado no presente Concurso Publico para Emprego Publico, o candidato devera submeter-se a
pericia da Junta Médica Oficial do Municipio de Mondai — SC, que tera decisdo terminativa sobre a sua
qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou
ndo, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

4.6. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para pessoa com deficiéncia.
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4.7. A pessoa com deficiéncia ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscricéo.

4.8. Ressalvadas as disposic¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de
aplicacdo, ao conteldo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de
regéncia do Concurso Publico para Emprego Publico.

4.9. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de
readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacdo
competente.

4.10. O candidato que prestar declaracGes falsas em relacdo a sua deficiéncia seré excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Publico para Emprego Puablico, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

4.11. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcéo de sua deficiéncia,
devera fazer solicitacdo na data da inscricdo, seguindo o que dispde o item 3 e seus subitens.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscrices que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedido documento constando a relacdo das inscricbes deferidas e daquelas indeferidas, o qual serad
publicado nos enderegos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

5.2. Da divulgacéo das inscrigdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recursos no prazo estabelecido
no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo as razes da discordancia
do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a inexisténcia da razdo apontada para o
indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva € obrigatdria para todos os candidatos homologados neste edital e sera aplicada no
dia 02/09/2023, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento, conforme o Cronograma do edital
(Anexo 1), nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portfes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 13h30min.

6.1.1.2. O fechamento dos portdes sera as 14h10min sendo que a partir deste horario ndo sera mais
permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacéo.

6.1.1.3. N&o sera permitido o ingresso na sala de aplicagdo de provas apos as 14h20min.
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6.1.1.4. Ap6s o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacéo das provas, sendo que apds as 14h20min ndo mais sera permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 14h30min e término as 17h30min.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro ap6s o encerramento da prova e entrega do cartéo
resposta ao fiscal de sala.

6.1.2. A relacdo das salas sera publicada apds a homologacéo das inscrigdes nos sites: www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva serd realizada em uma Unica etapa, e terd a duragdo de 03h0OOmin incluido o tempo
para preenchimento do Cartdo Resposta, e serd composta de questdes objetivas com quatro alternativas de
resposta para cada uma delas, das quais somente UMA serd a correta e devera ser preenchida conforme
instrucdes gque constardo no Cartdo Resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova serd composta de 35 (trinta e cinco) questdes.

6.1.3.3. Os contetdos programaticos sobre 0s quais versardo as questdes da prova objetiva estdo publicados
no Anexo Il do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (MODALIDADE A):

6.2.1. Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
para os cargos de Odontodlogo e Agente Comunitario de Saude, especificados no quadro do item 1.2.1
deste edital, conforme tabela a seguir:

N° de Total de NOtf';l minima do
Provas OQuestdes Peso Pontos por | conjunto provas
Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00
2p» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 5,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL 35 - 10,00 -

6.2.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 5,00 (cinco pontos),
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

6.3. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:
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6.3.1. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizagcdo das provas objetivas no
horério e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacdo original (com fotografia),
ndo se aceitando copias (mesmo autenticadas) ou protocolos, sob pena de ndo ser permitida sua entrada a
sala de aplicacdo das provas.

6.3.2. Sera vedado 0 acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar apds o
horério determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forca maior.

6.3.3. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo; documentos digitais (CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, desde que contenham foto e assinatura.

6.3.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacdo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacdo da prova do Concurso
Publico para Emprego Publico.

6.3.3.2 Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo, desde que apresentados no aplicativo, ndo sendo
aceitos prints de tela ou PDF.

6.3.3.3. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicGes, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.3.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um Cartdo
Resposta.

6.3.5. Antes de iniciar a resolucao da prova o candidato deve conferir se o0 caderno de questfes corresponde
ao cargo para que se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a
resolugéo da prova e se esta corretamente numerado.

6.3.6. O candidato deverad conferir, no cartdo resposta, seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscri¢do e o numero de seu documento de identificagcdo, bem como, devera apor sua assinatura,
de forma legivel, no local especifico para esse fim.

6.3.7. O candidato devera preencher, no cartdo resposta, o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade
do candidato a marcacdo correta, sendo que a ndo marcacdo correta invalidara o cartdo resposta,
acarretando sua eliminacdo do certame.
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6.3.8. No Cartdo resposta, ao transcrever o gabarito, o candidato devera preencher por completo o campo a
que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as instrugdes constantes no préprio Cartdo
Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.3.8.1. Forma correta de preencher o Cartdo Resposta: ‘

6.3.9. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Resposta,
conforme as instru¢es constantes na capa do Caderno de Provas e no proprio Cartdo Resposta, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de
material transparente.

6.3.10. O preenchimento do Cartdo Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo permitido que as
marcagdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condigédo
especial para esse fim, que no caso, o candidato serd acompanhado por fiscal designado pela Comissdo
Organizadora do Concurso Publico para Emprego Publico.

6.3.11. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacGes feitas
incorretamente no Cartdo Resposta.

6.3.11.1 Serdo consideradas marcacdes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova objetiva
que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como: cuja resposta nao coincida
com o gabarito oficial; contenha dupla marcacdo, marcacgéo rasurada ou emendada, campo de marcacdo nao-
preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo Resposta.

6.3.12 A prova serd corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartdo Resposta, através de leitura
digital, e ndo teréo validade quaisquer anotacdes feitas no Caderno de Prova.

6.3.13. No Cartdo Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e dos Ultimos trés
(03) candidatos de cada sala.

6.3.14. O Cartdo Resposta é insubstituivel.
6.3.15. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdo Resposta.

6.3.16. O Caderno de Provas podera ser levado pelo candidato apos transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

6.3.17. SO serd permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apos transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

6.3.18. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua realizacao,
acompanhado de um fiscal.

6.3.19. Ndao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo das provas.
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6.3.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo apor suas assinaturas no
local indicado nos Cartfes Respostas de todos os candidatos da sala.

6.3.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo invalidar o Cartéo
Resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.3.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias relativas a
prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdes Resposta com questdes deixadas em branco, Cartdes
Resposta deixados em branco e demais anotagdes que considerarem necessarias.

6.3.17.3. Apds a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés) dltimos
candidatos, lacrardo os envelopes, nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem como a
assinatura destes envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessdo publica conforme data e horério
descritos no cronograma.

6.3.17.4. Caso o candidato que seja um dos 03 (trés) Gltimos a entregar a prova objetiva descumpra o item
6.3.17 e seus subitens serda DESCLASSIFICADO do processo de selecao.

6.3.18. No dia de realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo
das provas, informacdes referentes ao conteldo das provas.

6.3.19. O Caderno de Provas e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro dia
util posterior ao dia da realizacdo das provas no site: www.ameosc.org.br

6.3.20. Os candidatos que terminarem suas provas nao poderdo permanecer no local de aplicacdo de provas
e nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as provas, tampouco
reunir-se em aglomeragao com outras pessoas.

6.3.21. Os locais de provas estardo disponiveis nos enderecos eletrdnicos www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br. E responsabilidade do candidato a verificacdo prévia dos locais de provas, quanto
ao dia, local e horério de sua realizacdo, inclusive a observancia de retificagdes.

6.3.22. O Municipio de Mondai — SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos
candidatos, quando da realizagao das provas.

6.4. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.4.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:

a) Documento de identificagdo;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente;
c) Recipiente sem qualquer etiqueta ou rotulo para acondicionar agua.
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6.4.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve para o local de prova qualquer material n&o citado no item
6.4.1. Se os trouxer, deve entregar todos 0s materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados aos fiscais
da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.4.3. O Municipio de Mondai — SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido ao local de
prova.

6.5. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto 4gua que devera estar acondicionada em embalagem sem
qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Fumar;
c) Comunicacgdo entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora,
maquina fotografica, entre outros;

f) Uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares;

g) Uso de reldgio de qualquer tipo;

h) Néo sera permitido a aglomeracgdo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.
6.6. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

c) Ndo comparecer as provas;

d) N&o apresentar documento de identificacéo;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento de um fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;

g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;

h) Estiver portando armas;
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i) Lancar médo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

§

J) For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outros candidatos;

k) For surpreendido utilizando-se de relégio de qualquer tipo, livro, anotagdo e impressos ou fazendo uso de
qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

n) N&o assinar o Cartéo Resposta (gabarito) e ndo preencher o tipo de prova.

6.6.1. Os aparelhos eletrénicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerdo até a saida do
candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato serd realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Publica a ser realizada na nova Sede da AMEOSC — Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina, sito a Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste — SC,
as 10h00min do dia 26/09/2023, com a projecdo das notas em teldo para que todos os presentes na sessao
possam acompanhar a correcdo, bem como a identificagcdo do candidato.

7.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdo preliminares e poderdo sofrer alteracdes.

7.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja constardo os
critérios de desempate.

7.4. A sessdo sera filmada e poderda ser acompanhada pelos membros da comissdo organizadora do
municipio de Mondai — SC, da comissdo organizadora da AMEOSC e por todos os candidatos e
interessados, devendo assinar lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tiver:

1°) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, 0 mais velho até o Ultimo dia de inscri¢cdo neste
Concurso Publico para Emprego Publico na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei
Federal n°® 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);
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2°) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

§

3% Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;
4°) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
5° O candidato de maior idade;
6°) Sorteio Publico.
9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia util apds a realizacdo das provas
nos sites: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br, enquanto o gabarito definitivo serd publicado,
conforme cronograma do edital, nos mesmos enderegos.

9.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo caberd qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS

10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscri¢do | Dia 07/08/2023;
b) No indeferimento da inscricdo | Dia 22/08/2023;

c) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia | Dia 29/08/2023;

d) 12 Fase de recursos em objecdo a formulagdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar
divulgado | No periodo de 05 e 06/09/2023;

e) 22 Fase de recursos em objecdo a formulacdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar
divulgado | Dia 18/09/2023 (Obs.: Nesta fase de recursos, somente serdo apreciados 0S recursos interpostos
em face de questdes que ja foram alvo de recursos na 1* Fase (alinea “d”), bem como recursos que
apresentem fundamentadamente a discordancia com os termos do parecer exarado, trazendo o devido
embasamento e justificativa que contrapde o parecer recorrido. Recursos contra questdes que ndo foram alvo
de recursos conforme a alinea “d” ndo serdo apreciados, assim como aqueles que ndo apresentem a devida
fundamentacéo em relacdo a discordancia com o parecer emitido);

f) No Resultado Preliminar da Prova Objetiva | No periodo de 27 e 28/09/2023.
10.2. Os recursos deverdo ser interpostos conforme o Cronograma do edital (Anexo I).

10.3. Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s) circunstancia(s)
que o justifique.
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10.4. Os recursos deverdo ser interpostos via on-line, pelo sistema.

10.4.1. Para a interposi¢do de recurso via on-line o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato™;
¢) Clicar em “Recursos”;
d) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrucdes nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes formularios, sendo, um
formulério para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo num mesmo
formuléario o mesmo NAO sera apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso sera apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.

10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo serd conhecido e 0s
inconsistentes ndo serdo providos.

10.4.2.2. Se na analise dos recursos resultar anulacdo de questdes, 0s pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questdo do Concurso Publico para Emprego
Publico.

10.5.1. N&o serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, nos
sites: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteragdo do gabarito preliminar, por forca de impugnagfes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo seréo corrigidos de acordo com as alteracGes
efetuadas pela Comisséo Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. N&o serdo aceitas sobreposi¢des de recursos apresentados pelo mesmo candidato com finalidade de
acrescentar ou modificar a redacdo, argumentacdo ou comprovacdo ao requerimento anterior,
independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEOSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

11. DA CLASSIFICACAO
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11.1. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Assistente Social, Nutricionista, Psicélogo, Agente de
Defesa Civil, Assistente Administrativo, Fiscal da Fazenda e Agente de Seguranga Escolar, o resultado da
prova objetiva seré calculado conforme férmula a seguir:

§

Nota Final = Nota Prova Objetiva
11.2. A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.
12. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

12.1. O provimento do cargo/funcdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

12.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacdo e provimento no cargo/funcéo sé lhes
serdo deferidas no caso de exibirem:

a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcéo;

b) Atestado de boa salde fisica e mental, podendo, ainda, serem solicitados exames complementares as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo Médico do Trabalho contratado pelo Municipio;

c) Certiddo de antecedentes criminais (folha corrida), fornecidos pelo Foro de residéncia do candidato;
d) Certiddo de Quitacdo Eleitoral;
e) Declaracdo negativa de ndo acumulacéo de empregos/fungdes no servico publico, vedados em lei;

f) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou
previsto em Legislacdo Municipal.

12.3. Os candidatos classificados e nomeados estarédo regidos pela Consolida¢do Das Leis Do Trabalho, e o
local e 6rgéo de lotacdo dos servidores que tomarem posse serdo definidos pelo Executivo Municipal.

12.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Mondai — SC.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A aprovacdo no Concurso Publico para Emprego Publico ndo assegura ao candidato sua nomeagéo,
mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificacdo, ficando a nomeacéo condicionada as disposic¢Oes pertinentes e a necessidade e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Mondai - SC.

13.2. As publicacdes sobre o Concurso Publico para Emprego Publico serdo afixadas no Mural Publico da
Prefeitura de Mondai — SC e nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br
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13.3. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

§

13.4. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico para Emprego Publico
em questdo, serdo resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC — Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste, e pela Prefeitura Municipal de Mondai — SC, conforme a legislacdo vigente.

13.5. O Prefeito do Municipio de Mondai — SC, podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou
cancelar o Concurso Publico para Emprego Publico mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos
candidatos nenhum direito a reclamagdes.

13.6. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Concurso Publico para Emprego
Publico é o da Comarca de Mondai — SC.

13.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO | — Cronograma;

ANEXO Il — Conteudo Programatico;

ANEXO Il — Atribui¢des dos Cargos;

ANEXO IV — Requerimento isencao taxa de inscricao;

ANEXO V - Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VI — Portaria, que nomeia a Comissédo Organizadora Municipal;

ANEXO VII — Resolugédo, que nomeia a Comissao Organizadora da AMEOSC.
13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Mondai — SC, 18 de julho de 2023.

VALDIR RUBERT
Prefeito Municipal
Vistado na Forma de Lei

Luiz Carlos Stang — OAB/SC n° 18.906
Procurador do Municipio de Mondai — SC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, serao
publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

ATO DATA OBSERVACOES

Publicagéo do Edital 18/07/2023 |Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de Mondai — SC,
protocolada em horario de expediente da
Prefeitura, até o dia 01/08/2023.

Prazo para realizacéo de inscri¢éo 18/07/2023 a |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
16/08/2023

Envio dos documentos para candidatos| 18/07/2023 a |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
considerados Pessoa com Deficiéncia (PcD) | 16/08/2023

Prazo para realizacdo de inscricdo para| 18/07/2023 a |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
candidato que requerer a isencao de taxa de | 01/08/2023

inscri¢éo
Publicacdo da relacdo de isencdo da taxa de| 04/08/2023 |Até as 23h59min, nos sites:
inscri¢do (Antes dos recursos) WWW.ameosc.org.br e

www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em face| 07/08/2023 |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
do indeferimento do pedido de isengédo de
taxa de inscricédo

Publicacdo do parecer de recurso interposto | 11/08/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

em face do indeferimento do pedido de WWW.ameosc.org.br e

isencao de taxa de inscricdo Www.mondai.sc.gov.br

Publicacdo da relacdo de isencéo da taxa de| 11/08/2023 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo (ApOs 0s recursos) WWWw.ameosc.org.br e
Www.mondai.sc.gov.br

Prazo para pagamento da taxa de inscri¢éo 11a O boleto devera ser acessado junto ao site:

para o candidato que teve pedido de isen¢do | 17/08/2023 |www.ameosc.org.br
de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 17/08/2023 |O boleto devera ser acessado junto ao site:
inscri¢do WWW.ameosc.org.br

Publicacdo das inscricdes deferidas e| 21/08/2023 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferidas WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em face| 22/08/2023 |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br
de inscricdo indeferida
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Publicacdo do parecer de recurso interposto | 23/08/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

em face das inscrigdes indeferidas WWW.ameosc.org.br e
Www.mondai.sc.gov.br

Publicacdo da homologacao das inscrigdes 23/08/2023 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
Www.mondai.sc.gov.br

Publicacéo do deferimento ou| 25/08/2023 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de condigéo WWW.ameosc.org.br e

especial para realizacdo da prova objetiva WWwWWw.mondai.sc.gov.br

Publicacdo do Ensalamento 28/08/2023 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 28/08/2023 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de Pessoa com WWW.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) (Antes dos recursos) www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em face| 29/08/2023 |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

do indeferimento dos pedidos de Pessoa

com Deficiéncia (PcD)

Publicacdo do parecer de recurso interposto| 01/09/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

em face do indeferimento do pedido de WWW.ameosc.org.br e

Pessoa com Deficiéncia (PcD) WWwWWw.mondai.sc.gov.br

Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 01/09/2023 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de Pessoa com WWW.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) (Ap0s recursos) WWWw.mondai.sc.gov.br

Prova Objetiva 02/09/2023 | A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na  publicacio do
ensalamento, nos enderecos eletronicos:
WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Publicacéo das Provas Objetivas aplicadas 04/09/2023 | Ate as 23h59min, no site:
WWW.ameosc.org.br

Publicagéo do gabarito preliminar 04/09/2023 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Prazo da 12 Fase de interposicéo de recurso 05e Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

em face das questdes da prova objetiva e do| 06/09/2023

gabarito preliminar

Publicacdo do parecer de recurso da 12 Fase | 15/09/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

de interposicdo de recurso em face das
questbes da prova objetiva e do gabarito
preliminar

WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

* Endereco: Avenida Laj, 420, Centro
* CEP: 89.893-000

o Telefone: (49) 3674-3100
e Fax: (49) 3674-3120
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Prazo da 22 Fase de interposicdo de recurso| 18/09/2023 |Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

em face das questOes da prova objetiva e do

gabarito preliminar

Publicacdo do parecer de recurso da 22 Fase| 25/09/2023 |Até as 23h59min, nos sites:

de interposicdo de recurso em face das WWW.ameosc.org.br e

questdes da prova objetiva e do gabarito Www.mondai.sc.gov.br

preliminar

Publicacdo do gabarito final 25/09/2023 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Sessdo Publica para corre¢io dos cartdes| 26/09/2023 |As 10h0Omin, na Sede da AMEOSC —

resposta e identificagdo dos candidatos Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Segundo
Anibal Balbinot, n° 189, Bairro Agostini,
S&o Miguel do Oeste — SC.

Publicacdo do Resultado Preliminar da| 26/09/2023 |Até as 23h59min, nos sites:

prova objetiva WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em face 27 ¢ Pela internet, no site: www.ameosc.org.br

do resultado preliminar da prova objetiva 28/09/2023

Publicacdo do parecer de recurso interposto | 02/10/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

em face do resultado preliminar da prova WWW.ameosc.org.br e

objetiva WWwWWw.mondai.sc.gov.br

Publicacéo do resultado final 02/10/2023 | Até as 23h59min, nos sites:

WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br e no Mural Pablico
da Prefeitura de Mondai — SC.

* Endereco: Avenida Laj, 420, Centro
* CEP: 89.893-000

o Telefone: (49) 3674-3100
* Fax: (49) 3674-3120
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacdo de texto, compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes;
nogdes de fonética; dominio da ortografia oficial; acentuacdo gréfica, separacdo de silabas, ortografia,
semantica, classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase; sintaxe
e morfologia; colocacdo pronominal; pontuacdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural
dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem; estrutura das palavras,
estilistica, gramatica em geral.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Lei Organica Municipal — Disponivel em:
https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324&cdDiploma=9999

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

ODONTOLOGO:

1) Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais (solicitacdo e
interpretacdo dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretacdo). Etiologia, prevencao,
diagndstica e tratamento de carie dentaria. Doenca periodontal. Lesbes cancerizaveis e estomatologicas.
Cancer bucal. Méa oclusdo dentaria. InfeccBes viroticas, bacterianas e micéticas na cavidade oral. Doencas
sistémicas com repercussdes na cavidade bucal. Doencas da polpa e tecidos periapicais. 2) Promocao e
protecdo a saude. Educagdo em saude. Fatores determinantes e condicionantes de salde. Aspectos socio-
econdmico-culturais em odontologia. Saude bucal e seus aspectos epidemioldgicos. Organizacdo e
administracdo de servi¢os odontoldgicos. Recursos humanos em odontologia. Trabalho em equipe
multidisciplinar. 3) Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos, risco de acidentes (prevencéo e
tratamento). Anestesia local: anestésicos, vasoconstritores, indicagdes e contraindicagdes. 4) FArmacos mais
utilizados em Odontologia: analgésicos, antibioticos, anti-inflamatorios, fluoretos (uso topico e sistémico).
5) Dentistica: técnicas classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e ndo invasivo de
lesbes cariosas. 6) Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicacbes e
contraindicagbes. Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. 7) Funcdes
administrativas de planejamento, execucdo e avaliacdo de atencdo odontoldgica coletiva. 8) Supervisdo
técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). 9) Gerenciamento dos
insumos necessarios para 0 adequado funcionamento da UBS. 10) Conhecimento e tratamento de doencas
sistémicas com repercussdao na cavidade bucal. 11) Conhecimento do sistema de referenciamento e
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contrarreferenciamento para atencdo a saude de maior complexidade. 12) Biosseguranga. 13) Politicas de
salde. 14) Plano de Gerenciamento de residuos de servigos odontoldgicos. 15) Programa Brasil Sorridente e
suas respectivas portarias. 16) Politica Nacional de Humanizagdo. 17) Normas Operacionais Béasicas do
SUS. 18) Lei n° 8.080/1990 e suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. 19) Lei n° 8.142/1990
SUS e suas atualizacOes até a data de publicacdo do Edital. 20) Portaria n°® 793/2012 e suas atualizagdes até a
data de publicacdo do Edital. 21) Portaria n® 4.279 e suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. 22)
Portaria n® 2.436/2017 e suas atualizacBes até a data de publicacdo do Edital. 23) Co6digo de Etica
Odontoldgica.

§

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Sistema ortografico vigente. Compreensao e interpretacdo de frase, palavra ou texto; pontuacao e acentuacdo
gréfica; classificacdo e conjugacdo de verbos; regéncia nominal e verbal, regras e exemplos; concordancia
nominal e verbal, regras e exemplificacdo; lingua padrdo ou norma culta; morfologia; uso e emprego dos
pronomes; classificacdo e emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras gramaticais;
emprego dos elementos de coesdo textual: pronomes, preposicdes, conjuncdes, artigos, humerais, advérbios;
significado de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, salde, justica, relacfes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenémenos ambientais, cidadania e direitos
humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Lei Organica Municipal — Disponivel em:
https://www.mondai.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8324&cdDiploma=9999

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

1) Sistema Unico de Sadde. Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/1990 que dispde sobre as condicdes para a
promocao, protecdo e recuperacao da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias. 2) Lei n° 8.142/1990 - DispGe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area
da salde e da outras providéncias. 3) Portaria n® 2.488/2011 — Revisdo das Diretrizes e Normas para a
Organizacdo da Atencdo Bésica para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e Programa Agentes Comunitarios
de Saude (PACS). 4) Lei n° 11.350, de 5 de Outubro de 2006. 5) Programa Estratégia Satde da Familia —
ESF. 6) Sistemas Nacionais de Informacdo (SINAN, SISVAN, SINASC, SIAB). 7) Vigilancia em salde
(vigilancia sanitéria, epidemioldgica e ambiental). 8) Politica Nacional de Promocdo Da Saude. 9)
Calendéario Basico de Vacinacdo da crianga, adolescente, adultos e idoso. 10) Aleitamento materno. 11)
Doencas transmissiveis: vetores, vias de transmissdo, sintomas, cuidados e tratamento. 12) O Agente
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comunitério inserido nos Programas Ministeriais de Sadde: Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes, DST/AIDS.
13) Atencéo a saude da mulher, da crianca e do recém-nascido (RN), do adolescente, do homem e do idoso.
14) Pré-Natal. 15) Parto e Nascimento Humanizado, Puerpério. 16) Normas de biosseguranca. 17)
Humanizacé&o e ética na atencao a salde. 18) Doencas de notificacdo compulsdria. 19) Educacdo em saude e
acolhimento na Estratégia Saude da Familia. 20) Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de
Salde. 21) Nocoes de informatica.
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ANEXO 111 - ATRIBUICAO DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

* Realizar mapeamento de sua area de situagdo;

 Cadastrar e atualizar as familias de sua micro-area;

* Identificar individuos e familias expostos a situagdo de risco;

» Realizar, através da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

« Coletar dados para andlise da situacdo das familias acompanhadas;

» Desenvolver agdes basicas de satde, de acordo com as necessidades levantadas no diagndstico da
comunidade, enfatizando as areas de atencdo a criancas, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso,
com énfase na promocao da satde e prevencao de doencas;

* Promover educacdo em saiude e mobilizagdo comunitaria, visando uma melhor qualidade de vida mediante
acOes de saneamento e melhorias do meio ambiente;

* Incentivar a formagao dos conselhos locais de saude;

* Orientar as familias para atualizacdo adequada dos servicos de satde;

* Informar aos demais membros da equipe de satde acerca da dinamica social da comunidade, suas
disponibilidades e necessidades;

 Participar no processo de programagdo e planejamento local das acdes relativas ao territdrio de
abrangéncia da unidade de saide da Familia, com vistas a superacdo dos problemas identificados;

* Discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam;

* Trabalhar na melhora a satde do ser humano e da comunidade sem discriminagdo de qualquer natureza,
seja sexo, raca, cor, condicdo social, religido, etc;

* Participar como integrante da sociedade basica da populag¢do que estdo relacionados com os determinantes
da satde como ¢ a alimentacdo, moradia, saneamento basico, educacao e trabalho, etc;

* Respeitar a vida, a dignidade e os direitos de pessoa humana;

* Exercer suas atividades com responsabilidade, justica, competéncia e honestidade;

* Respeitar a privacidade e a intimidade dos pacientes usuarios do SUS;

» Manter segredos sobre fato sigiloso de que tenha conhecimento em razéo de sua atividade profissional,

* Tratar os profissionais da unidade de satide com respeito e consideracgao;

* Nao utilizar de forma abusiva o poder que lhe confere o trabalho do Agente Comunitario de Saude para
inferiorizar as pessoas, tirar proveito proprio, ou dificultar o acesso da comunidade aos servigos de saude;

* Nao denegrir a imagem dos membros da equipe, do servigo de satde, e da instituicdo onde trabalha, junto a
comunidade;

» Nao aceitar remuneragdo ou ajuda financeira, em hipotese nenhuma, por parte da comunidade pelo
trabalho que executa nos servigos do SUS;

* Atuar um sentido de elevar a consciéncia sanitaria da populacao contribuindo para um melhor atendimento
dos determinantes do processo saude-doenca, para prevencdo das doencas e promocdo da salde;
 Contribuir para que as pessoas incorporem a defesa da vida como um bem maior do ser humano,
estimulando os valores da solidariedade, da justica social e da prevencao da natureza.
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ODONTOLOGO — PSB:

- Descricdo sumaria das atribuicfes/atividades

Cargo de nivel superior correspondendo ao conjunto de atribuicBes e responsabilidades, com base em
competéncias, habilidades e valores éticos especificos, que habilitem o profissional cirurgido dentista a
desenvolver atividades de satde bucal, visando a prevencéo, promocéo e recuperacdo da saude individual e
coletiva, no &mbito do Programa Saude da Familia, além das atribuicdes tipicas do Programa, definidas pelo
Governo Federal.
- Descricéo geral das atribuicdes/atividades

1. - participar da elaboracdo de normas gerais de organizacdo e funcionamento dos servigcos odonto-
sanitarios;

2. -aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos interesses e
necessidades do servico;

3. -examinar as condicBes buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre diagnostico e tratamento
indicado;

4. -fazer o encaminhamento & servicos ou entidades competentes dos casos que exijam tratamento
especializado;

5. - aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saude oral da populacéo avaliando os resultados;

6. - promover e participar do programa de educacdo e prevencdo das doencas da boca, esclarecendo a
populacdo métodos eficazes para evita-las;

7. - requisitar ao 6rgao competente todo o material técnico administrativo;

8. - prestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-infantil;

9. - prestar assisténcia odontoldgica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental;

10. - coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em situacfes de emergéncia e
calamidades;

11. - promover o incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle;

12. - propor e participar da defini¢do e execugdo da politica de desenvolvimento de recursos humanos;

13. - realizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de saude publica;

14. - apresentar propostas de modernizacdo de procedimentos, objetivando maior dinamizagéo dos trabalhos
na sua rea de atuac&o;

15. - realizar atencdo odontoldgica a populagdo, evidenciando o autocuidado e a vigilancia a saude;

16. - participar dos processos de planejamento, programacéo e pactuacdo de metas de interesse do Programa
Saude da Familia;

17. - supervisionar e delegar competéncias aos profissionais sob sua supervisao;

18. - Prestar assisténcia odontologica, com enfoque nos fatores de risco, por ciclo de vida, com agfes de
promogéo, prevencdo, cura e reabilitacio;

19. - Prestar socorro de urgéncia, quando necessario.

20. - prestar assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou documentos técnico-cientificos
relacionados a Odontologia;

21. - desenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administracdo sanitaria.

22. - executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

23. - desempenhar outras atividades afins.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO

Para:
Comissdo Organizadora do Concurso Publico para Emprego Publico

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n° , inscricdo n°

, venho solicitar isencdo para taxa de inscricdo ao Concurso Publico para Emprego Publico,
Edital n°® 012/2023.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de
novembro de 1997 com as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela
Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n° 2.848, de 07.12.1940
(Codigo Civil), que as informacdes constantes neste formulério expressam a verdade e por elas me

responsabilizo.

/ , de de 2023.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO V - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,
portador(a) do documento de identidade n° expedido pelo e CPF
sob n° , residente e domiciliado na , n°

, Bairro , cidade de , Estado
_ ,CEPnN° , inscrito no Concurso Publico para Emprego Publico regido pelo Edital
n° 012/2023, do Poder Executivo Municipal de Mondai - SC, inscri¢do sob n° , para o cargo
de , requeiro a Vossa

Senhoria vaga para pessoa com deficiéncia, sendo a deficiéncia

CIDne , Médico responsavel

Pede Deferimento.

/ } de de 2023.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VI - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

PORTARIA N°527, DE 14 DE JULHO DE 2023

Nomeia Comissdo de Concurso Publico e Emprego
Publico.

O PREFEITO MUNICIPAL de Mondai, Estado de Santa Catarina, VALDIR RUBERT, no uso das
atribuicdes legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica, resolve;

Art. 1.° Designar: ADRIEL DIOGO LUNKES, matricula 3163, ocupante do cargo efetivo de agente
fiscal, MARCOS VINICIUS REDEL, matricula 3347, ocupante do cargo efetivo de contador, e AFONSO
HENRIQUE HENKEL, matricula 4044, ocupante do cargo efetivo de assistente administrativo, sob a
presidéncia do primeiro, para comporem a COMISSAO MUNICIPAL DO CONCURSO PUBLICO E
EMPREGO PUBLICO, que terd por objetivo e finalidade o auxilio & Administracdo para organizar,
coordenar, fiscalizar os atos dos processos, instaurados através dos Editais n°. 011/2023 e n°. 012/2023.

Art. 2.° Compete a Comissdo: avaliar as inscricdes dos candidatos, verificarem quanto & publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a prestacdo das provas pelos candidatos, sempre de acordo com o contido
no regulamento geral do Edital. A Comissdo podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalacdes necessarias para a concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacao
do chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato correrdo a conta do orcamento
municipal vigente.
Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se e publica-se;

Mondai — SC, 14 de julho de 2023.

VALDIR RUBERT
Prefeito Municipal
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ANEXO VII - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

RESOLUCAO N° 001/2023

Dispde sobre a nomeacédo de Comissdo para Acompanhamento de Concursos Publicos
e Testes Seletivos realizados pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina— AMEOSC e dé& outras providéncias.

VALDIR RUBERT, Prefeito de Mondai - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a Comissio
Organizadora da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos
Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdo Organizadora da AMEOSC a elaboracdo dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisao e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracgdo e aplicacdo das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcdo dos cartbes
respostas, pontuacdo e classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e
emitir relacdo dos candidatos aprovados para homologacdo da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a associacao
quanto ao ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalacdes necessarias para a regular realizacdo dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja
sido deferida.

Paragrafo unico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de inscricdo
de candidato que seja seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comisséao.

Art. 5° - Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua assinatura e publicagdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2023 e vigera até 31 de dezembro de 2023.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

S&o Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2023.

VALDIR RUBERT
Presidente da AMEQOSC
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