Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONDAI

Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai/SC
CEP 89893-000 - Fone/Fax (49) 3674 3100 - CNP] 83.028.415/0001-09
Site: www.mondai.sc.gov.br

(*) 12 RETIFICACAO AO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2019

O Prefeito de Mondai, Estado de Santa Catarina Sr. VALDIR RUBERT, no uso de suas atribui¢des legais
nos termos da Lei Complementar n? 18 de 28 de novembro de 2006, Lei Municipal n? 3.195 de 22 de
dezembro de 2006, Lei Municipal n2 3.196 de 22 de dezembro de 2006, e Lei Organica do Municipio,
TORNA PUBLICO aos interessados, que o Edital de Concurso Ptblico n2 001/2019 sofreu alteragio, a
saber:

ONDE SE LE:

1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverao ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo
a que pretendem concorrer, com as seguintes especificacdes:

Ne Carga Tipo de
Funcao Vencto | Horaria Escolaridade p
Vagas Prova
semanal

(.)

Possuir certificado de conclusao do
Dentista CR* | 6.208,55 | 40 horas ensino superior + Registro no Objetiva
Conselho Regional de Odontologia.

(.)

Possuir certificado de conclusao do
ensino superior nas areas de
Engenharia, Administragao,

Contabilidade, Direito e Economia,

Agente Fiscal CR* 4.691,87 | 40 horas . . .~ Objetiva
devidamente registrado no 6rgao
competente e nos 6rgaos
fiscalizadores da profissdo
respectiva.
()
Operador de 02 + Ser alfabetizado e possuir Carteira Objetiva e
Maquinas CR* 1.745,47 | 40 horas Nacional de Habilitagdo para o Pratica
(CNH Categoria AC) cargo de Motorista - Categoria AC.

PASSA-SE A LER:

1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracaio e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverao ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo
a que pretendem concorrer, com as seguintes especificacdes:
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Carga

Funcao N® Vencto | Horaria Escolaridade flleclis
Vagas Prova
semanal
()
Possuir certificado de conclusdo do
Odontélogo CR* | 6.208,55 | 40 horas ensino superior + Registro no Objetiva
Conselho Regional de Odontologia.
(..)
Possuir certificado de conclusdo do
ensino superior nas areas de
Engenharia, Administracao,
Agente Fiscal CR* 4.691,87 | 40 horas Conta.lblhdade, Dlr.elto ou ECO{IOI{Ha’ Objetiva
devidamente registrado no 6rgao
competente e nos 6rgaos
fiscalizadores da profissao
respectiva.
(..)
Operador de 02 + Ser alfabetizado e possuir Carteira Obietiva e
Maquinas CR* 1.745,47 | 40 horas Nacional de Habilitagdo para o P]rética
(CNH Categoria C) cargo de Motorista — Categoria C.
ONDE SE LE:

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos de Assistente Administrativo, Fiscal da

Fazenda, Advogado, Contador, Agente Fiscal, Assistente Social, Dentista, Técnico em
Enfermagem, Psicdlogo e Nutricionista, especificados no item 1.2.1 deste edital, conforme quadro

abaixo:

PASSA-SE A LER:

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos de Assistente Administrativo, Fiscal da

Fazenda, Advogado, Contador, Agente Fiscal, Assistente Social, Odontélogo, Técnico em
Enfermagem, Psicélogo e Nutricionista, especificados no item 1.2.1 deste edital, conforme quadro

abaixo:



http://www.mondai.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONDAI

Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai/SC
CEP 89893-000 - Fone/Fax (49) 3674 3100 - CNP] 83.028.415/0001-09
Site: www.mondai.sc.gov.br

ONDE SE LE:

6.3. DA PROVA OBJETIVA E PRATICA (Modalidade B) - Serio aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para o cargo de Operador de Maquinas (CNH
Categoria AC), conforme tabela abaixo:

()

6.3.2.1. Sera aplicada Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas (CNH Categoria AC),
conforme tabela abaixo:

()

6.8.3. Na prova pratica, para a fun¢do de Operador de Maquinas (CNH Categoria AC), o candidato sera
avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na condugdo da maquina ou veiculo,
sendo avaliados: habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatérios), postura,
sinalizacdo (regras de transito, de preferéncia, de mudanca de diregao, de percurso e de ultrapassagem),
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracdo, uso do freio (freio motor),
retrovisor, direcao defensiva, realizacdo de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sao: Otimo (0,70
pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos); Satisfatério (0,40 pontos), Regular (0,30 ponto)
e Péssimo (0,00 ponto).

()

6.8.5. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, a Carteira
Nacional de Habilitacao para o cargo de Operador de Maquinas (CNH Categoria AC).

PASSA-SE A LER:

6.3. DA PROVA OBJETIVA E PRATICA (Modalidade B) - Serio aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para o cargo de Operador de Maquinas (CNH
Categoria C), conforme tabela abaixo:

()

6.3.2.1. Sera aplicada Prova Pratica para o cargo de Operador de Maquinas (CNH Categoria C),
conforme tabela abaixo:

()

6.8.3. Na prova pratica, para a funcao de Operador de Maquinas (CNH Categoria C), o candidato sera
avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na condugao da maquina ou veiculo,
sendo avaliados: habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatérios), postura,
sinalizac¢do (regras de transito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem),
manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cambio, acelerac¢do, uso do freio (freio motor),
retrovisor, direcdo defensiva, realizacdo de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sao: Otimo (0,70
pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos); Satisfatério (0,40 pontos), Regular (0,30 ponto)
e Péssimo (0,00 ponto).

()

6.8.5. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, a Carteira
Nacional de Habilitacdo para o cargo de Operador de Maquinas (CNH Categoria C).
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ONDE SE LE:

Vistado na Forma de Lei
Luiz Carlos Stang - 0AB/SC 18906
Procurador Juridico do Municipio de Mondai

PASSA-SE A LER:

Vistado na Forma de Lei
Jerry Alberti - OAB/SC 19055
Assessor Juridico do Gabinete do Prefeito

ONDE SE LE:

1.1.2. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdao Organizadora do
Concurso Publico do Municipio de Mondai - SC, e executado pela Associagdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Padre Aurélio Canzi, n? 1628, Sao Miguel do Oeste
- SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletronico: www.ameosc.org.br

PASSA-SE A LER:

1.1.2. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissao Organizadora do
Concurso Publico do Municipio de Mondai - SC, e executado pela Associacao dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Osvaldo Cruz, n? 167, Sdo Miguel do Oeste - SC,
Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletronico: www.ameosc.org.br

ONDE SE LE:
7.DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associagdao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina, sito a Rua Padre Aurélio Canzi, n° 1628, Centro de Sao Miguel do Oeste - SC, as
09h00min do dia 12/11/2019, com a proje¢do das notas em teldo para que todos os presentes na
sessdo possam acompanhar a correc¢ao, bem como a identificagdo do candidato.
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PASSA-SE A LER:
7.DA SESSAO PUBLICA

7.1. A corregdo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz, n? 167, Centro de Sdo Miguel do Oeste - SC, as 09h00min do
dia 12/11/2019, com a projecdo das notas em teldo para que todos os presentes na sessao possam
acompanhar a corre¢do, bem como a identificagdo do candidato.

ONDE SE LE:

ANEXO1
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CRONOGRAMA
OBS: 0 presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracoes que, se ocorrerem, serdo

ublicadas nos sites do municipio e da Ameosc.
| CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES

()
Sessdo Publica para correcio dos| 12/11/2019 |As 09h00min, na Sede da AMEOSC -
cartoes resposta e identificacdo dos Associacdo dos Municipios do Extremo
candidatos por cargo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Padre
Aurélio Canzi, n° 1628, Centro de Mondai
- SC.
PASSA-SE A LER:
ANEXO 1
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, serdo

ublicadas nos sites do municipio e da Ameosc.
‘ CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES

()

Sessdo Publica para correcio dos| 12/11/2019 |As 09h00min, na Sede da AMEOSC -
cartoes resposta e identificacdo dos Associacdo dos Municipios do Extremo
candidatos por cargo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua

Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de Sao
Miguel do Oeste - SC.
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ONDE SE LE:
ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO
() ) ) ’
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL FUNDAMENTAL
(.)

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

OPERADOR DE MAQUINAS (CNH CATEGORIA AC):

Legislacdo e Sinalizacao de Transito: Cddigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizacdes. Decretos
e demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulacdo e conduta. Conceitos e defini¢cdes sobre
seguranga no transito. Dire¢do defensiva. Primeiros Socorros. Protecao ao Meio Ambiente. Cidadania.
Nocdes de mecanica basica. Principios de manutengao de veiculos. Tipos de 6leos lubrificantes. Sistema
elétrico. Sistema de arrefecimento. Manobras. Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de
comando e manutencio do veiculo. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's). Etica
profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servico
publico. Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e
externo e colegas de trabalho. Zelo pelo patrimonio publico. Transporte de escolares.

PASSA-SE A LER:

ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO

()
CONTEUDO PROGRAMATICO - NIiVEL FUNDAMENTAL

()
11l - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

OPERADOR DE MAQUINAS (CNH CATEGORIA C);
Legislacdo e Sinalizacdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualiza¢des. Decretos

e demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulacdo e conduta. Conceitos e definicdes sobre
seguranga no transito. Dire¢cdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecao ao Meio Ambiente. Cidadania.
Noc¢bes de mecanica basica. Principios de manutencao de veiculos. Tipos de 6leos lubrificantes. Sistema
elétrico. Sistema de arrefecimento. Manobras. Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de
comando e manutencdo do veiculo. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's). Etica
profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servico
publico. Regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e
externo e colegas de trabalho. Zelo pelo patriménio publico. Transporte de escolares.
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ONDE SE LE:
ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR
(.)

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DENTISTA:

Conhecimentos basicos inerentes a area de atuag¢do, do conjunto de atribui¢cdes do cargo, do servigo
publico e de servidores publicos municipais. Saude, direito do cidaddo e dever do Estado, na
Constituicdo Federal, e na Lei Organica Municipal. SUS - Principios, diretrizes e normatizagao (Leis
8.080 e 8.142/ 90). Cariologia. Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. Disturbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. Tumores benignos e malignos da cavidade bucal.
Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica. Altera¢des regressivas dos
dentes. Infecgdes bacterianas, virais e micoticas. Disseminac¢do das infec¢des bucais. Lesoes fisicas e
quimicas da cavidade bucal. Manifestacdes bucais das doencas metabdlicas. Doencas do periodonto.
Doencas dos nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor. Técnicas de anestesia regional
e local. Anatomia das regidoes da cabeca e pescogo. Solugdes anestésicas. Emergéncias no consultério.
Flior. Adesdo aos tecidos dentarios. Radiologia. Oclusdo. Periodontia aplicada a dentistica.
Restauracoes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas. Restauracdes diretas
em dentes anteriores com resinas compostas. Lesdes ndocariosas. Restauracdes adesivas diretas.
Facetas diretas com resinas compostas. Restauracdes ceramicas do tipo Inlay/Onlay. Facetas de
porcelana. Restauracdes de dentes tratados endodonticamente. Restauracdes em dentes fraturados.
Materiais odontolégicos. Biocompatibilidade dos materiais dentarios. Materiais de moldagem. Gesso.
Resinas para restauracdo. Amalgama dental. Cimentos odontolégicos. Ceramicas odontoldgicas.
Materiais de acabamento e polimento. Diagndstico e plano de tratamento em clinica odontoldgica
infantil. Dor em Odontopediatria. Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos. Terapia
endodontica em dentes deciduos. Desenvolvimento da oclusao. Cirurgia bucal pediatrica. Traumatismo
em dentes anteriores. Selantes de féssulas e fissuras. Doencas infecciosas de preocupacao especial na
Odontologia. Avaliacao do paciente e protecao pessoal. Principios de esterilizacdo e desinfec¢do. AIDS e
a pratica odontoldgica. Controle da infeccdo cruzada na pratica odontoldgica. Odontologia preventiva e
social. Organizacdo dos servigos de saude no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento, programacao e
Gestdo em saude. Politica Nacional de Atencdo Basica no SUS. Politica Nacional de Humanizagao.
Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promoc¢ao de Saude. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Sistema Unico de Satide (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informacéo
em saude. Plano de Gerenciamento de residuos de servicos odontologicos. Prevencao e controle de
riscos.
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PASSA-SE A LER:

ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO - NIVEL SUPERIOR

()
1l - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ODONTOLOGO:

Conhecimentos béasicos inerentes a drea de atuacdo, do conjunto de atribui¢des do cargo, do servico
publico e de servidores publicos municipais. Saude, direito do cidaddo e dever do Estado, na
Constituicdo Federal, e na Lei Organica Municipal. SUS - Principios, diretrizes e normatizacao (Leis
8.080 e 8.142/ 90). Cariologia. Doengas da polpa e dos tecidos periapicais. Disturbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. Tumores benignos e malignos da cavidade bucal.

Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica. Altera¢des regressivas dos
dentes. Infecgdes bacterianas, virais e micoticas. Disseminag¢do das infecgdes bucais. Lesoes fisicas e
quimicas da cavidade bucal. Manifestacdes bucais das doencas metabdlicas. Doencas do periodonto.
Doencas dos nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor. Técnicas de anestesia regional
e local. Anatomia das regides da cabeca e pescoco. Solucdes anestésicas. Emergéncias no consultorio.
Flior. Adesdo aos tecidos dentarios. Radiologia. Oclusdo. Periodontia aplicada a dentistica.
Restauracoes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas. Restauracdes diretas
em dentes anteriores com resinas compostas. Lesdes naocariosas. Restaura¢des adesivas diretas.
Facetas diretas com resinas compostas. Restauracdes ceramicas do tipo Inlay/Onlay. Facetas de
porcelana. Restauracdes de dentes tratados endodonticamente. Restauracdes em dentes fraturados.
Materiais odontolégicos. Biocompatibilidade dos materiais dentarios. Materiais de moldagem. Gesso.
Resinas para restauracdo. Amalgama dental. Cimentos odontolégicos. Ceramicas odontolégicas.
Materiais de acabamento e polimento. Diagnostico e plano de tratamento em clinica odontoldgica
infantil. Dor em Odontopediatria. Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos. Terapia
endoddntica em dentes deciduos. Desenvolvimento da oclusdo. Cirurgia bucal pediatrica. Traumatismo
em dentes anteriores. Selantes de fossulas e fissuras. Doengas infecciosas de preocupacdo especial na
Odontologia. Avaliacao do paciente e protecao pessoal. Principios de esterilizacdo e desinfeccdo. AIDS e
a pratica odontoldgica. Controle da infeccdo cruzada na pratica odontoldgica. Odontologia preventiva e
social. Organizacdo dos servigos de saide no Brasil. Pacto pela Satde. Planejamento, programacao e
Gestdo em saude. Politica Nacional de Aten¢dao Basica no SUS. Politica Nacional de Humanizagao.
Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promoc¢ao de Saude. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Sistema Unico de Satde (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informagéo
em saude. Plano de Gerenciamento de residuos de servicos odontologicos. Prevencao e controle de
riscos.
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ONDE SE LE:
ANEXO III
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
ATRIBUICOES DOS CARGOS
DENTISTA:

Participar da elabora¢do de normas gerais de organizacdo e funcionamento dos servigos odonto-
sanitarios; Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que
sejam integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos
interesses e necessidades do servi¢o; Encarar o paciente e sua satide como um todo, tentando evidenciar
as causas de suas necessidades odontolégicas; Examinar as condi¢gdes buco-dentarias do paciente,
esclarecendo sobre diagnostico e tratamento indicado; Fazer o encaminhamento a servicos ou
entidades competentes dos casos que exijam tratamento especializado; Aplicar medidas tendentes a
melhoria do nivel de satde oral da populacao avaliando os resultados; Promover e participar do
programa de educagao e prevenc¢do das doencas da boca, esclarecendo a populacdo métodos eficazes
para evita-las; Requisitar ao 6rgdo competente todo o material técnico administrativo; Prestar
assisténcia odontolégica curativa, priorizando o grupo materno-infantil; Prestar assisténcia
odontolégica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental; Coordenar e participar da
assisténcia prestada as comunidades em situagdes de emergéncia e calamidades; Promover o
incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle; Propor e participar
da definicdo e execucdo da politica de desenvolvimento de recursos humanos; Realizar e participar de
estudos e pesquisas direcionadas a area de saude publica; Apresentar propostas de modernizac¢ao de
procedimentos, objetivando maior dinamiza¢do dos trabalhos na sua area de atuacao; Desenvolver
todas as demais atividades relacionadas com a administragdo sanitaria. Dirigir veiculos leves, mediante
autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; Executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

PASSA-SE A LER:
ANEXO III
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
ATRIBUICOES DOS CARGOS
ODONTOLOGO:
Participar da elabora¢do de normas gerais de organizacdo e funcionamento dos servicos odonto-

sanitarios; Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que
sejam integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptag¢ao que mais convenha aos
interesses e necessidades do servigo; Encarar o paciente e sua saide como um todo, tentando evidenciar
as causas de suas necessidades odontolégicas; Examinar as condi¢des buco-dentarias do paciente,
esclarecendo sobre diagndstico e tratamento indicado; Fazer o encaminhamento a servigos ou
entidades competentes dos casos que exijam tratamento especializado; Aplicar medidas tendentes a
melhoria do nivel de satde oral da populacao avaliando os resultados; Promover e participar do
programa de educacgao e prevencdo das doencas da boca, esclarecendo a populacdo métodos eficazes
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para evita-las; Requisitar ao 6rgdo competente todo o material técnico administrativo; Prestar
assisténcia odontolégica curativa, priorizando o grupo materno-infantil; Prestar assisténcia
odontolégica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental; Coordenar e participar da
assisténcia prestada as comunidades em situa¢gdes de emergéncia e calamidades; Promover o
incremento e atualizagcdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle; Propor e participar
da definicdo e execucdo da politica de desenvolvimento de recursos humanos; Realizar e participar de
estudos e pesquisas direcionadas a area de saude publica; Apresentar propostas de modernizacdo de
procedimentos, objetivando maior dinamizacdo dos trabalhos na sua area de atuacdo; Desenvolver
todas as demais atividades relacionadas com a administragdo sanitaria. Dirigir veiculos leves, mediante
autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; Executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ONDE SE LE:
ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR
(.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONTADOR:

Legislagdo Basica: Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico editadas pelo CFC
(NBCT 16), Lei Federal n? 4.320/64. Orientacdes Estratégicas para a Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico no Brasil editadas pelo CFC. 2. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)
editado pela STN, 62 edi¢do. Portaria Conjunta STN/SOF n?1, de 20 de junho 2011. 3. Procedimentos
contabeis orgcamentarios: 3.1. Principios Or¢amentarios; 3.2. Receita Org¢amentaria: conceito,
classificagdes da receita orcamentaria, reconhecimento da receita orcamentaria, relacionamento do
regime contabil com o or¢amentario, procedimentos contabeis referentes a receita orcamentaria. 3.3.
Despesa Orgamentdria: conceito, classificagdes da despesa or¢amentdria, créditos orcamentarios
iniciais e adicionais, reconhecimento da despesa orcamentaria, relacionamento do regime contabil com
o orcamentdrio, procedimentos contabeis referentes a despesa orgamentaria, restos a pagar, despesas
de exercicios anteriores, suprimento de fundos. 3.4. Fonte/Destinacdo de recursos: conceito,
mecanismo de utilizagdo da fonte/destinacao de recursos. 4. Procedimentos contabeis patrimoniais:4.1.
Principios de Contabilidade; 4.2. Composi¢do do patrimo6nio publico: Patriménio Publico, ativo, passivo
(relacdo entre passivo exigivel e as etapas da execucdo orgcamentaria), patrimonio liquido; 4.3.
Variagdes Patrimoniais: Qualitativas, Quantitativas, realizacdo da variacdo patrimonial, resultado
patrimonial; 4.4. Mensuragdo de ativos e passivos: Conceitos, avaliacdo e mensuracdo, investimentos
permanentes, imobilizado, intangivel; 4.5. Ativo imobilizado; 4.6. Ativo Intangivel; 4.7.Ajuste de Valor
Patrimonial, reducdo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; 4.8. Provisoes,
passivos contingentes e ativos contingentes; 4.9. Sistema de custos. 5. Procedimentos contabeis
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especificos: 5.1. Fundeb; 5.2. Parcerias Publico-Privadas; 5.3. Regime préprio de previdéncia social; 5.4.
Divida ativa. 6. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): 6.1. Conceito, objetivo, conta
contabil, teoria das contas; 6.2 Aspectos gerais do PCASP; 6.3. Sistema Contabil; 6.4. Registro Contabil;
6.5 Composic¢do do patrimdnio publico; 6.6. Estrutura do PCASP; 6.7. Lancamentos contabeis tipicos; 7.
Demonstragées Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: 7.1. Balang¢o orcamentario; 7.2. Balanco
financeiro; 7.3. Demonstragdo das variagdes patrimoniais; 7.4. Balango patrimonial; 7.5 Demonstragao
do fluxo de caixa; 7.6. Demonstra¢do do resultado econémico; 7.7. Demonstracdo das mutag¢des do
patriménio liquido; 7.7. Notas explicativas; 6.8. Consolidacdo das demonstragdes contabeis. 8.
Consdrcios Publicos. Portaria n272, de 01 de fevereiro de 2012. Manuseio do Sistema AUDESP -
Auditoria Eletronica do Estado de Sao Paulo. I - RESPONSABILIDADE FISCAL: 1. Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), alterada pela Lei Complementar n?
131, de 27 de maio de 2009: principais conceitos, principios e objetivos - equilibrio fiscal intertemporal
e transparéncia. 2. Origens nacionais e internacionais. 3. Varidveis-chave: metas fiscais, riscos fiscais,
renuncia de receita, despesa obrigatoria de carater continuado, despesa com pessoal, divida e
endividamento, restos a pagar e disponibilidade de caixa. 4. Abrangéncia de aplica¢do e o conceito de
empresa estatal dependente. 5. Planejamento e Gestao Fiscal Responsavel. 6. Receita Corrente Liquida.
7. Regras para a Receita e a Despesa. 8. Limites para Despesas com Pessoal, Regra de ouro, Divida
Consolidada Liquida, Operag¢des de Crédito, Garantias, Antecipacdo de Receita Or¢amentaria - ARO (Lei
Complementarn? 101, de 04 de maio de 2000 e Resolugdes do Senado Federal n? 40, de 20 de dezembro
de 2001, n® 43, de 21 de dezembro de 2001, e n? 48, de 21 de dezembro de 2007. 9. Limites
constitucionais e legais de gastos com a Educacdo e Saude. Lei Complementar n2141, de 13 de janeiro
de 2012. 9. Transferéncias voluntarias. 10. Destinacdo de recursos publicos ao setor privado. 11. Gestao
patrimonial. 12. Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo. 13. Restri¢cdes institucionais (Lei
Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000) e San¢des Pessoais (Lei 10.028, de 19 de outubro de
2000). 14. Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF (Portaria n.2 407, de 20 de junho de 2011, que
aprova a 4.2 Edigao do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF): Parte [ - Anexo de Riscos Fiscais; Parte
II - Anexo de Metas Fiscais; PARTE III - Relatério Resumido da Execucao Or¢amentdria; Parte VI -
Relatério de Gestdo Fiscal. 15. Normas de padrdo minimo de qualidade do sistema integrado de
administracao financeira e controle (Decreto n? 7.185, de 27 de maio de 2010 e Portaria MF n? 548, de
22 de novembro de 2010). IIl - ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA: 1. Or¢amento
Publico: conceitos, principios orcamentarios e caracteristicas do orgamento tradicional, do or¢camento
de base zero, do orcamento de desempenho e do orcamento-programa. Regra de ouro. 2. Instrumentos
de Planejamento: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO e Lei Or¢amentaria
Anual - LOA. 3. Classificacao da receita e da despesa or¢camentdria brasileira. 4. Execucao da receita e da
despesa or¢amentaria. 5. Estagios da Receita e da Despesa Orcamentaria. 6. Estrutura programatica
adotada no setor publico brasileiro. 7. Ciclo Or¢amentario. 8. Créditos Adicionais. 10. Programacgao
Orcamentaria e Financeira. Elaboracdo da Programacdo Financeira. Contingenciamento. Limite de
Empenho e de Movimentag¢do Financeira. 11. Restos a Pagar. Pagamento de Restos a Pagar. Despesas
de Exercicios Anteriores. 12. No¢des de Licitacdes e Contratos na Administracao Publica - Lei Federal
n? 8.666, de 21 de junho de 1993. Licitacdes, Modalidades, Dispensa, Inexigibilidade. 13. Sistema
Tributario Nacional. Orcamento Na Constituicdo de 1988. 14. Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de
1964. IV - CONTABILIDADE GERAL: 1. Principios de Contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal
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de Contabilidade pela Resolugdo CFC n.2 750/1993 e alteragdes). O processo de convergéncia da
contabilidade brasileira aos padrdes internacionais de contabilidade. O Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC). 2. Patriménio: Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situa¢do Liquida (ou
Patrimoénio Liquido). Equagdo Fundamental do Patrimdnio. Fatos contabeis e respectivas variagdes
patrimoniais. Apura¢do de resultados. Sistema de contas; Plano de contas, sistema de partidas
dobradas. Origens e aplicagdes dos recursos. 3. Balanco patrimonial: conceito, forma de apresentacao,
elaboracdo e analise. 4. Demonstra¢do do Resultado do Exercicio: conceito, forma de apresentacao e
elaboracdo e andlise. 5. Demonstracao do Fluxo de Caixa: métodos e forma de apresentacao. Elaboragao
e analise. 6. Demonstracdo de Mutacdes do Patriménio Liquido: conceito, forma de apresentacgdo e
elaboracdo e analise. 7. Demonstracao do Valor Adicionado - DVA: conceito, forma de apresentacao e
elaboracao e analise. 8. Legislacdo Societaria: Lei n? 6.404/76, com as alteracdes das Leis n® 11.638/07
en?11.941/09, e legislagdo complementar.

PASSA-SE A LER:

ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR

()
1II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONTADOR:

Legislagcdo Basica: Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico editadas pelo CFC
(NBCT 16), Lei Federal n2 4.320/64. Orientacdes Estratégicas para a Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico no Brasil editadas pelo CFC. 2. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP)
editado pela STN, 82 edicao. Portaria Conjunta STN/SOF n?1, de 20 de junho 2011. 3. Procedimentos
contabeis orgamentdrios: 3.1. Principios Orgamentarios; 3.2. Receita Or¢amentaria: conceito,
classificagdes da receita or¢amentaria, reconhecimento da receita or¢camentdria, relacionamento do
regime contabil com o or¢amentario, procedimentos contabeis referentes a receita orcamentaria. 3.3.
Despesa Or¢amentaria: conceito, classificacdoes da despesa orgcamentaria, créditos orgcamentarios
iniciais e adicionais, reconhecimento da despesa orcamentaria, relacionamento do regime contabil com
o orcamentario, procedimentos contabeis referentes a despesa or¢camentaria, restos a pagar, despesas
de exercicios anteriores, suprimento de fundos. 3.4. Fonte/Destinacdo de recursos: conceito,
mecanismo de utilizagdo da fonte/destinacao de recursos. 4. Procedimentos contabeis patrimoniais:4.1.
Principios de Contabilidade; 4.2. Composi¢cao do patrimdnio publico: Patrimdnio Publico, ativo, passivo
(relacdo entre passivo exigivel e as etapas da execuc¢do orgcamentdria), patrimonio liquido; 4.3.
Variagdes Patrimoniais: Qualitativas, Quantitativas, realizacdo da variacdo patrimonial, resultado
patrimonial; 4.4. Mensuragdo de ativos e passivos: Conceitos, avaliacdo e mensuragdo, investimentos
permanentes, imobilizado, intangivel; 4.5. Ativo imobilizado; 4.6. Ativo Intangivel; 4.7.Ajuste de Valor
Patrimonial, redu¢cdo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; 4.8. Provisdes,
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passivos contingentes e ativos contingentes; 4.9. Sistema de custos. 5. Procedimentos contabeis
especificos: 5.1. Fundeb; 5.2. Parcerias Publico-Privadas; 5.3. Regime proprio de previdéncia social; 5.4.
Divida ativa. 6. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): 6.1. Conceito, objetivo, conta
contabil, teoria das contas; 6.2 Aspectos gerais do PCASP; 6.3. Sistema Contabil; 6.4. Registro Contabil;
6.5 Composicdo do patriménio publico; 6.6. Estrutura do PCASP; 6.7. Lancamentos contabeis tipicos; 7.
Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: 7.1. Balang¢o orgamentario; 7.2. Balango
financeiro; 7.3. Demonstragdo das variagdes patrimoniais; 7.4. Balango patrimonial; 7.5 Demonstragao
do fluxo de caixa; 7.6. Demonstracdo do resultado econémico; 7.7. Demonstracdo das mutac¢des do
patrimdnio liquido; 7.7. Notas explicativas; 6.8. Consolidagdo das demonstra¢des contabeis. 8.
Consorcios Publicos. Portaria n°72, de 01 de fevereiro de 2012. Manuseio do Sistema AUDESP -
Auditoria Eletronica do Estado de Sao Paulo. II - RESPONSABILIDADE FISCAL: 1. Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), alterada pela Lei Complementar n?
131, de 27 de maio de 2009: principais conceitos, principios e objetivos - equilibrio fiscal intertemporal
e transparéncia. 2. Origens nacionais e internacionais. 3. Variaveis-chave: metas fiscais, riscos fiscais,
renuncia de receita, despesa obrigatéria de carater continuado, despesa com pessoal, divida e
endividamento, restos a pagar e disponibilidade de caixa. 4. Abrangéncia de aplicacao e o conceito de
empresa estatal dependente. 5. Planejamento e Gestao Fiscal Responsavel. 6. Receita Corrente Liquida.
7. Regras para a Receita e a Despesa. 8. Limites para Despesas com Pessoal, Regra de ouro, Divida
Consolidada Liquida, Operag¢des de Crédito, Garantias, Antecipa¢do de Receita Orgamentaria - ARO (Lei
Complementarn?2 101, de 04 de maio de 2000 e Resolugdes do Senado Federal n? 40, de 20 de dezembro
de 2001, n? 43, de 21 de dezembro de 2001, e n? 48, de 21 de dezembro de 2007. 9. Limites
constitucionais e legais de gastos com a Educacdo e Saude. Lei Complementar n?141, de 13 de janeiro
de 2012. 9. Transferéncias voluntarias. 10. Destinacdo de recursos publicos ao setor privado. 11. Gestdo
patrimonial. 12. Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo. 13. Restri¢des institucionais (Lei
Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000) e San¢des Pessoais (Lei 10.028, de 19 de outubro de
2000). 14. Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF, 92 edicao, Versao 3 - 18.12.2018, Valido a partir
do exercicio financeiro de 2019: Parte I - Anexo de Riscos Fiscais; Parte II - Anexo de Metas Fiscais;
PARTE III - Relatério Resumido da Execu¢do Or¢amentaria; Parte VI - Relatério de Gestdo Fiscal. 15.
Normas de padrdao minimo de qualidade do sistema integrado de administracdo financeira e controle
(Decreto n2 7.185, de 27 de maio de 2010 e Portaria MF n? 548, de 22 de novembro de 2010). III -
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA: 1. Orcamento Publico: conceitos, principios
or¢camentarios e caracteristicas do orgamento tradicional, do or¢camento de base zero, do orgamento de
desempenho e do or¢amento-programa. Regra de ouro. 2. Instrumentos de Planejamento: Plano
Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO e Lei Or¢amentdaria Anual - LOA. 3. Classifica¢do
da receita e da despesa or¢amentaria brasileira. 4. Execucao da receita e da despesa orcamentaria. 5.
Estagios da Receita e da Despesa Or¢amentaria. 6. Estrutura programatica adotada no setor publico
brasileiro. 7. Ciclo Or¢camentario. 8. Créditos Adicionais. 10. Programacao Or¢camentaria e Financeira.
Elaboracdo da Programacdo Financeira. Contingenciamento. Limite de Empenho e de Movimentac¢do
Financeira. 11. Restos a Pagar. Pagamento de Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. 12.
Nocdes de Licitacoes e Contratos na Administracdao Publica - Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de
1993. Licitagdes, Modalidades, Dispensa, Inexigibilidade. 13. Sistema Tributario Nacional. Or¢camento
Na Constituicdo de 1988. 14. Lei Federal n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964. IV - CONTABILIDADE
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GERAL: 1. Principios de Contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela
Resolugdo CFC n.2 750/1993 e alteragdes). O processo de convergéncia da contabilidade brasileira aos
padrdes internacionais de contabilidade. O Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC). 2. Patrimdnio:
Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou Patriménio Liquido). Equacdo
Fundamental do Patrimdnio. Fatos contabeis e respectivas variacdes patrimoniais. Apuracao de
resultados. Sistema de contas; Plano de contas, sistema de partidas dobradas. Origens e aplicagdes dos
recursos. 3. Balanco patrimonial: conceito, forma de apresentacdo, elaboracdo e andlise. 4.
Demonstracdao do Resultado do Exercicio: conceito, forma de apresentacdo e elaboracdo e analise. 5.
Demonstracdo do Fluxo de Caixa: métodos e forma de apresentagdo. Elaboracdo e analise. 6.
Demonstracao de Mutagdes do Patrimonio Liquido: conceito, forma de apresentacdo e elaboracao e
analise. 7. Demonstra¢do do Valor Adicionado - DVA: conceito, forma de apresentac¢do e elaboracao e
andlise. 8. Legislacdo Societaria: Lei n® 6.404/76, com as alteracoes das Leis n? 11.638/07 e n®
11.941/09, e legislacdo complementar.

ONDE SE LE:
ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO - NiVEL SUPERIOR
(.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADVOGADO:

Direito Administrativo: Conceito. Objeto. Fontes. Principios Constitucionais. Poderes da
Administracdo. Deveres. O uso e o abuso do poder. Organizacdao administrativa brasileira. Da
Organizagdo Administrativa: Administracdo direta e indireta. Autarquias. Fundag¢des Publicas.
Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierarquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato
administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécie. San¢bes penais. Peculiaridades e
Interpretacdo dos Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Servicos delegados (concessoes,
permissdes e autorizagdes), convénios e consorcios. Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos dos
Usuarios. Controle da administracdo publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do
Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de
jurisdicdo una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio Publico: Bens publicos.
Administracdo, utilizagdo e alienagdo de bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao
oneracdo de bens publicos. Aquisicdo de bens pela administracdo. Responsabilidade Civil da
Administracao. Poder de policia. Desapropriagdo. Lei de Improbidade Administrativa.

Direito Constitucional: Constituicdo: Conceito. Classificacdo das Constituicdes. Poder Constituinte
Originario e Poder Constituinte Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das
Normas Juridicas. Principio da Supremacia da Constituicdo. Revisdao Constitucional. Controle de
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Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade. Interpretacao.
Integracdo. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos
sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Principios do Estado de Direito:
legalidade, igualdade, controle judiciario. Garantias constitucionais: Conceito. Classificagdo. Mandado
de Seguranca. Direito de peticdao. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Federacao: Soberania e
autonomia do Estado Federal. Da Organizacdo do Estado. Reparticdo de competéncias. Intervengdo
Federal nos Estados e nos Municipios. Divisdo de poderes. A unidade do Poder Estatal. Principios e
normas da Administracao Publica. Servidores Publicos. Da Organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo.
Poder Judiciario. Poder Executivo. Funcbes Essenciais a Justica.

Direito Tributario: Conceito. Contetdo. Natureza. Autonomia. Fontes. Relagdo com o Direito
Financeiro. Sistema Constitucional Tributadrio: Principios constitucionais do Direito Tributario.
Limitacdes do Poder de Tributar. Competéncia tributaria. Impostos da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Capacidade tributaria. Legislacdo tributaria: vigéncia no tempo e no espaco. Aplicacgao.
Hermenéutica tributaria. Interpretacdo e integracdo de legislacdo tributaria no Cédigo Tributario
Nacional. Norma Tributdria: Incidéncia. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretacdo. Tributos: Conceito.
Natureza Juridica. Classificacdo. Espécies.

Direito Processual: C6digo de Processo Civil - LEI N2 13.105, de 16 de margo de 2015.

Direito Previdenciario: Seguridade Social. Conceituacdo e Principios Constitucionais. - Saude,
Previdéncia Social e Assisténcia Social. - Da organizacdo da Seguridade Social. - Do financiamento da
Seguridade Social. - Planos de Beneficios da Previdéncia Social: a) Dos Beneficios; b) Prestacdes devidas
pela Previdéncia Social; c) Do Calculo do Valor do Beneficio. - Emenda Constitucional n.2 20, de 15 de
dezembro de 1998.Instituicdao do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP: Decreto no 3.788,
de 11 de abril de 2001, Implementagdo do Certificado 33 de Regularidade Previdenciaria - CRP: Portaria
MPS no 204, de 10 de julho de 2008, Aplicagdes dos Recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social: Resolu¢cdao CMN no 3.922, de 25 de novembro de 2010, Portaria MPS no 519, de 24 de agosto de
2011, Plano de Contas e Procedimentos Contdbeis para os Regimes Proprios de Previdéncia Social:
Portaria MPS no 509, de 12 de dezembro de 2013, Normas aplicaveis as avaliacdes e reavaliagdes
atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social: Portaria MPS n2403, de 10 de dezembro de 2008,
Portaria MPS n® 746, de 27 de dezembro de 2011,Instrucdes e Orientacdes Normativas Referentes a
Regime Préprio de Previdéncia Social: Instrucdo Normativa SPS/MPS n? 01, de 22 de julho de 2010,
Instrucao Normativa SPPS/MPS n2 02, de 13 de fevereiro de 2014, Orientacao Normativa SPS/MPS no
01, de 06 de janeiro de 2004, Orientacao Normativa SPS/MPS no 02, de 31 de marc¢o de 2009, Orientacdo
Normativa SPPS/MPS no 01, de 30 de maio de 2012, Processo Administrativo Previdenciario - PAP:
Portaria MPS no 64, de 24 de fevereiro de 2006, Lei sobre a Aposentadoria do Policial: Lei
Complementar no 51, de 20 de dezembro de 1985, Lei da Previdéncia Complementar dos Servidores
Publicos Federais: Le no 12.618, de 30 de abril de 2012, Compensacgao Previdenciaria: Lei no 9.796, de
5 de maio de 1999, Decreto no 3.112, de 6 de julho de 1999, Portaria MPAS no 6.209, de 16 de dezembro
de 1999, Portaria Interministerial MPS/MF n? 410, de 29 de julho de 2009, Instrucdao Normativa
INSS/PRES n? 50, de 4 de janeiro de 2011, Emissdo de Certidao de Tempo de Contribuicdo pelos
Regimes Préprios de Previdéncia Social: Portaria MPS no 154, de 15 de maio de 2008.
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PASSA-SE A LER:

ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO - NIVEL SUPERIOR

()
11l - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADVOGADO:

Direito Administrativo: Conceito. Objeto. Fontes. Principios Constitucionais. Poderes da
Administracdo. Deveres. O uso e o abuso do poder. Organizacdo administrativa brasileira. Da
Organizagdo Administrativa: Administracdo direta e indireta. Autarquias. Fundagdes Publicas.
Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierarquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato
administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécie. San¢des penais. Peculiaridades e
Interpretacdo dos Contratos Administrativos. Servicos Publicos. Servigos delegados (concessoes,
permissodes e autorizagdes), convénios e consorcios. Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos dos
Usudrios. Controle da administragdo publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do
Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de
jurisdicdo una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio Publico: Bens publicos.
Administragao, utilizacdo e alienagdo de bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao
oneracdo de bens publicos. Aquisicdo de bens pela administracdo. Responsabilidade Civil da
Administracdo. Poder de policia. Desapropriacdo. Lei de Improbidade Administrativa. Licitacoes e
Contratos: Lei 10.520 de 2002, Lei 8.666 de 1993, Lei Complementar n? 123/2006, Lei Complementar
n? 147/2014. Lei 13.019/2014. Legislacao Municipal: Lei Complementar N2 018/2006, dispGe sobre a
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Mondali, Lei Municipal N© 3.195/2006, dispde sobre
o Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Ptiblicos Municipais.

Direito Constitucional: Constituicdo: Conceito. Classificacdo das Constituicdes. Poder Constituinte
Originario e Poder Constituinte Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das
Normas Juridicas. Principio da Supremacia da Constituicdo. Revisdo Constitucional. Controle de
Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade. Interpretagdo.
Integracdo. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos
sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. Dos partidos politicos. Principios do Estado de Direito:
legalidade, igualdade, controle judiciario. Garantias constitucionais: Conceito. Classificagdo. Mandado
de Seguranca. Direito de peticao. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Federacao: Soberania e
autonomia do Estado Federal. Da Organizacdo do Estado. Reparticio de competéncias. Intervengao
Federal nos Estados e nos Municipios. Divisdo de poderes. A unidade do Poder Estatal. Principios e
normas da Administracao Publica. Servidores Publicos. Da Organizacdo dos Poderes. Poder Legislativo.
Poder Judiciario. Poder Executivo. Fun¢des Essenciais a Justica.
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Direito Tributario: Conceito. Contetido. Natureza. Autonomia. Fontes. Relacdo com o Direito
Financeiro. Sistema Constitucional Tributario: Principios constitucionais do Direito Tributario.
Limitacées do Poder de Tributar. Competéncia tributaria. Impostos da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Capacidade tributaria. Legislacdo tributaria: vigéncia no tempo e no espaco. Aplicacao.
Hermenéutica tributaria. Interpretacdo e integracdo de legislacdo tributdria no Coédigo Tributario
Nacional. Norma Tributaria: Incidéncia. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretacdao. Tributos: Conceito.
Natureza Juridica. Classificacdo. Espécies.

Direito Processual: Codigo de Processo Civil - LEI N2 13.105, de 16 de margo de 2015.

Direito Previdenciario: Seguridade Social. Conceituagcdo e Principios Constitucionais. - Saude,
Previdéncia Social e Assisténcia Social. - Da organizacdo da Seguridade Social. - Do financiamento da
Seguridade Social. - Planos de Beneficios da Previdéncia Social: a) Dos Beneficios; b) Prestacdes devidas

INSS/PRES 12 50,-de-4-de-janeiro—de-2011. Emissao de Certidao de Tempo de Contribuicao pelos
Regimes Préprios de Previdéncia Social: Portaria MPS no 154, de 15 de maio de 2008.

ONDE SE LE:
ANEXO III
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
ATRIBUICOES DOS CARGOS
PSICOLOGO:

Politicas de Sauide e saide mental; atencdo integral a saide mental; desenvolvimento epsicopatologia;
clinica ampliada: atendimento grupal, psicoterapia, acompanhamento terapéutico e reabilitacdo
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psicossocial; educagdo em saude, organizacdo da aten¢do e da assisténcia em sadde mental, atengao
integral a familia, crianca e adolescente, em situagao de vulnerabilidade, psicossocial. Desenvolvimento
social na infancia. O psicélogo escolar e a orientagdo sexual. A acdo do psicélogo escolar diante da
educacdo inclusiva. As dificuldades de aprendizagem e seus diversos determinantes. Processos
psicoldgicos basicos do comportamento: percep¢do, motivacdo, emogao. Teorias da personalidade. A
relagdo entre desenvolvimento e aprendizagem humanos. Categorias da Psicologia Social (linguagem,
pensamento, consciéncia e identidade). O psic6logo e sua praxis: na escola, nas organizacdes e na
comunidade. Psicologia e processo grupal. Psicologia e ética. Etica profissional. Educa¢do em Satde. SUS
- Principios, diretrizes e normatiza¢do (Leis 8.080 e 8.142/90). Saude, direito do cidaddo e dever do
Estado, na Constituicao Federal, e na Lei Organica Municipal. Cadernos de Aten¢ao Basica do Ministério
da Saude.

PASSA-SE A LER:

ANEXO III
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
ATRIBUICOES DOS CARGOS
PSICOLOGO:
- Promover entrevistas individuais e coletivas;
- Aplicacao de testes psicoldgicos;
- Atendimento individual ou coletivo (psicoterapia);
- Procurar ser membro de integracdo nos locais de atuacao, estabelecendo contato com técnicos e
funcionarios em geral;
- Realizar trabalhos preventivos comunitarios na drea de saide mental;
- Coletar dados, através de entrevistas e coletivas, que possibilitem entender a dinamica do paciente,
para estabelecer um diagnostico e um progndstico condizentes com a problematica do mesmo;
- Aplicar testes psicologicos, com a finalidade de compreender a personalidade e o funcionamento do
paciente, detectando as areas de maior conflito;
- Coordenar grupos operativos;
- Avaliar as condic¢des cognitivas e comportamentais dos pacientes;
- Formular a orientacao terapéutica adequada;
- Promover o alivio dos sintomas, possibilitando o uso de defesas mais adaptativas;
- Colaborar para a elaboragdo dos conflitos, propiciando um maior conhecimento e aceitacdo de si
mesmo e do meio;
- Desenvolver junto a comunidade escolar (alunos, professores e nucleo gestor), da rede municipal de
educacao, atividades visando prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais que possam
bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades dos alunos;
- Coordenar programas de prevencao para reduzir incidéncia de evasdo escolar, violéncia escolar,
abuso sexual, auxiliar estudantes com problemas leves ou transitorios que podem trazer prejuizos no
desempenho escolar;
- Supervisionar, orientar e executar trabalhos na area da Psicologia Educacional;
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- Desenvolver junto ao SUAS (média complexidade) elaboragao do planejamento estratégico e plano de
acoes integrado das atividades a serem desenvolvidas;

- Proceder estudos permanentes sobre a realidade das pessoas atendidas com relacdo a violéncia e
exploracdo sexual infanto-juvenil;

- Elaborar laudos e pareceres técnicos psicoldgicos de criancas, adolescentes, mulher e idoso;

- Realizar visitas domiciliares em familias com suspeita de violéncia;

- Promover palestras informativas sobre os direitos da crianca e do adolescente e a consequéncia da
violéncia e exploragdo sexual no Municipio;

- Desenvolver a¢des para elimina¢do/reduc¢do da infringéncia aos direitos humanos e sociais;

- Contribuir com a protecdo social de familias e/ou individuos tendo como foco a subjetividade e os
processos psicossociais;

- Realizagdo de avaliagdo psicolégica, com utilizagdo de todos os instrumentos disponiveis na area de
saude mental, para aquelas solicitacdes feitas pela chefia os servigos e demais atribuicdes estabelecidas
pelo Conselho representativo de classe ou 6rgao profissional da categoria;

- Executar outras tarefas afins.

ONDE SE LE:

2.6. DAISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA 0S DOADORES DE SANGUE E/OU
DE MEDULA:

()

2.6.2. 0 requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue e/ou de
Medula (modelo anexo) devera ser encaminhado a Comissdo Organizadora do Concurso Publico do
Municipio de Mondati - SC, sito a Avenida Laju, n°® 420, Centro, Mondai/SC, sendo que a entrega devera
ocorrer nos dias 15/08/2019 a 03/09/2019, periodo este designado para estas inscrigcdes,
juntamente com os seguintes documentos:

()

d) No caso de candidato doador de medula: comprovante especifico expedido por entidade coletora
reconhecida pelo Ministério da Saude, declarando que o mesmo se enquadra como beneficiario da Lei
Estadual n? 10.567/97 com as alteragdes previstas na Lei Estadual n® 17.457/18 e na Lei Federal n?
13.656 de 30 de abril de 2018, informando a data em que a doagao foi realizada, sendo que o candidato
devera ter realizado pelo menos 01 (uma) doagao.

PASSA-SE A LER:

2.6. DAISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA 0S DOADORES DE SANGUE E/OU
DE MEDULA:

()

2.6.2. O requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue e/ou de
Medula (modelo anexo) devera ser encaminhado a Comissdo Organizadora do Concurso Publico do
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Municipio de Mondai - SC, sito a Avenida Lajd, n° 420, Centro, Mondai/SC, sendo que a entrega devera
ocorrer nos dias 15/08/2019 a 03/09/2019, periodo este designado para estas inscrigoes,
juntamente com os seguintes documentos:

()

d) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatério da condi¢cdo de doador de
medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por
entidade coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade da federagao, além de apresentar
a declaracdo acima referida, deverd apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o
credenciamento da entidade coletora ou associativa como érgao oficial do estado de origem.

ONDE SE LE:

ANEXO VI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPIO DE MONDAI
ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N2. 0262 DE 13 DE AGOSTO DE 2019.

Nomeia Comissao de Concurso Publico

O PREFEITO MUNICIPAL de Mondai, Estado de Santa Catarina, VALDIR RUBERT, no uso das atribuic¢oes
legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica, resolve;

Designar: REJANE ALBERTI MARKOSKI, VANIA SACKMANN MIOTTO e VANICE FETZNER

BARBOSA, servidores publicos municipais, residentes e domiciliados no municipio, sob a presidéncia
do primeiro, para comporem a COMISSA0O MUNICIPAL DO CONCURSO PUBLICO, que tera por objetivo
e finalidade o auxilio a Administracdo para organizar, coordenar, fiscalizar os atos do processo,
instaurado através do Edital n2.001/2019.

Compete a Comissdo: avaliar as inscri¢des dos candidatos, verificarem quanto a publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a prestacao das provas pelos candidatos, sempre de acordo com o
contido no regulamento geral do Edital. A Comissdao podera ainda, requisitar recursos humanos,
financeiros, materiais, equipamentos e instalacdes necessarias para a concretizacdo do objetivo,
mediante a autorizacao do chefe do Executivo Municipal.

As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato correrdo a conta do or¢amento
municipal vigente.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Revogam-se as disposicdes em contrario.
Municipio de Mondai, em 13 de agosto de 2019.

VALDIR RUBERT
Prefeito Municipal de Mondai
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PASSA-SE A LER:

ANEXO VI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPIO DE MONDAI
ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N2. 0276 DE 26 DE AGOSTO DE 2019.

Altera Comissao de Concurso Publico
O PREFEITO MUNICIPAL de Mondai, Estado de Santa Catarina, VALDIR RUBERT, no uso das atribuicées
legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica, resolve;

ALTERA Portaria n® 0263 de 16 de agosto de 2019, substituindo a servidora VANICE FETZNER
BARBOSA por motivos de foro intimo, pela servidora JANETE LUCIANA MULLER, servidora publica
municipal, residente e domiciliada em Mondai. Ficando assim composta a Comissdao Municipal do
Concurso Publico. MARCIANE LUTZ TOEBE, JANETE LUCIANA MULLER e CLAUDIMIR DE LIMA,
servidores publicos municipais, residentes e domiciliados no municipio, sob a presidéncia do primeiro,
para comporem a COMISSAO MUNICIPAL DO CONCURSO PUBLICO, que tera por objetivo e finalidade o
auxilio a Administragdo para organizar, coordenar, fiscalizar os atos do processo, instaurado através do
Edital n2.001/2019.

Compete a Comissdo: avaliar as inscri¢des dos candidatos, verificarem quanto & publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a prestacao das provas pelos candidatos, sempre de acordo com o
contido no regulamento geral do Edital. A Comissdao podera ainda, requisitar recursos humanos,
financeiros, materiais, equipamentos e instalacdes necessarias para a concretizacdo do objetivo,

mediante a autorizagao do chefe do Executivo Municipal.

As despesas decorrentes da execucao do presente Ato correrdo a conta do orgcamento
municipal vigente.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Revogam-se as disposicdes em contrario.
Municipio de Mondai, em 26 de agosto de 2019.

VALDIR RUBERT
Prefeito Municipal de Mondai

As demais informagdes constantes no referido edital permanecem inalteradas.
Mondai - SC, 26 de agosto de 2019.

VALDIR RUBERT
Prefeito Municipal
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