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LEI N".3.537,D821DE JANEIRO DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
conceder revisão geral anual aos servidores
públicos municipais, inativos, pensionistas, aos
admitidos em caráter temporário, aos admitidos
na forma de empregos públicos, aos
conselheiros tutelares, aos agentes comunitários
de saúde, aos nomeados em cargos de
provimento efetivo e comissionado, aos agentes
políticos, detentores de mandato eletivo e
secretários municipais e aos que exercem
funções temporárias e/ou de confiança e dét
outras providências.

o PREFEITO EM ExERCÍcIo Do MUNICÍpIO DE MONDAÍ, Estado de santa
Catarina. Faço saber a todos os habitantes deste Município que a Câmara Municipal de Vereadores
votou, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art- lo. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder a revisão geral
anual de que trata o art. 37, X da Constituição Federal, aos servidores públicos municipais, regldos
pelos regimes estatutários e celetistas, inclusive inativos, pensionistas, os admitidos em caráter
temporário, os admitidos na forrna de empregos públicos, aos conselheiros tutelares, aos agentes
comunitários de saúde, aos nomeados em cargos de provimento efetivo e comissionado, aos agentes
políticos, detentores de mandato eletivo, secretários municipais e aos que exercem funções
temporiírias e/ou de confiança, conforme estabelece o art. 39, § 4o também da Constituição Federal.

Art-2o. O percentual de recomposição será de 05,53yo (cinco virgula cinquenta e três por
cento), o que corresponde à inflação registrada pelo índice acumulado do IGPM apurado pila'\./ Fundação Getúlio Vargas acumulada no período de 0ll0ll20l3 a31ll2l20l3.

Art. 3o. Em decorrência clo disposto no caput do artigo 2o os subsídios e os vencimentos
passam a ser os constantes do Anexo único desta Lei.

Art. 4o. As despesas decorrentes da presente Lei correrão por conta do orçamento vigente em
cada exercício financeiro.

Art- 5o. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a contar de I o de
janeiro de2014.

janeiro de 2014.

Prefeito Municipal em Exercício Secretário de Administração e Fazenda

almor Cemin

l49l3674.0211 . C
-prefeitura@mondai;



(Lei n". 3.537, de 2l de janeiro de 2014)

ANEXO UNICO

Altera a redação do anexo V da Lei Complementar no. 18 de 28 de novembro de 2006

QUADRO DE AGENTES POLÍTICOS

- Valor fixado nos termos aa fe

Altera a redação do anexo VI da Lei Complementar no. 18 de 28 de novembro de 2006

TABELA DE NÍVEIS DE VENCIMENTOS

ADRO DE PESSOAL EFETIVO
NIVEL Valor Dezembrol13 Valor após revisão Indice revisão

I 830,20 876,11 5,53yo
II 854,01 901,24 5,53yo
III l.l13,53 1.175,11 5,530/0
IV 1.141,04 1.204,14 5,53yo
V 1.193,63 1.259,64 5,530Á
VI 1.631,80 1.722,04 5,53yo
VII r.684.47 1.777,62 5,53yo
VIII 2.069,44 2.193,99 5,53%ox 2.4lg,gl 2.553,73 5,530Á
X 3.208,53 3.385,96 5,53yo

UADRO DE PESSOAL COMISSIONADO
NIVEL Valor Dezembro/l3 Valor após revisão Indice revisão

I 1.193,32 1.259,31 5,530/0
il 1.456,16 1.536,69 5,530Á
III 1.632.56 1.722,94 5,53yo
ry 1.762,34 1.859,90 5,530/0
V 1.868,49 1.971,91 5,53yo
VI 2.294.48 2.421,36 5,53yo
VII 2.858,74 3.016.93 5.53%
VIII 3.577.27 3.775,09 5,53yox 3.977,27 4.197.21 5,53yo

Cargos / CE Valor Dezembro/|3 Novo valor fixado Indice revisão
PreÍ'eito Municipal * 14.446,69 15.245,59 5,53yo
Vice-Prefeito * 6.059,00 6.394,06 5,53yo
Secretários Municipais * 6.059.00 6.394,06 5,53yo
Vereadores * 2.870,00 3.029,71 5,530Á
Conselheiros Tutelares 830,20 876,11 5.53yo
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INATIVOS E PENSIONISTAS
Registro Funcional Valor Dezembro/l3 Valor após revisão Indice revisão

0034 963,59 1.016,97 5,53%o
0862 2.036,60 2.149,22 5,530Á
1603 1.425,73 1.504,57 5,53yo
1662 1.870.60 1.974,04 5,53yo
1676 1.203,40 1.269,95 5,53%io
2003 1.759,04 1.856,31 5,530/0
2269 1.642,31 1.733.13 5,53yo
2277 3.702,90 3.907,67 5,530/0

Altera a redação do anexo VI da Lei Municipal no. 3.196 de 22 de dezembro de 2006 Estatuto
do Magistério

ANEXO VI

TABELA DE NÍVEIS DE VENCIMENTOS Do MAGISTERIo, DAS DISCIPLINAS
OPCIONAIS E MONITORES DO ENSINO INFANTIL

GRUPO r - QUADRO DO MAGTSTERTO _ MAG

SUB-DIVISÃO I - Professores Normalistas
NIVEL Valor Dezembro/l3 Valor após revisão Indice revisão

I 1.674.41 1.767,00 553%
II 1.844,63 1.946,64 s.53%
III 2.014,90 2.126,32 5,53yo
IV 2.420,56 2.554,42 5,53%o
V 2.771,10 2.924.34 5,53yo

ADRO DAS FUNÇOPS OE CONFI AS
NIVEL Valor Dezembro/13 Valor após revisão Indice revisão

I 244,44 257,96 553%
II 419,70 442,97 5,530/0
III 594,70 627,59 5,53yo
IV 1.200,00 1.266,36 5,530/0
V 1.650,00 1.741,25 5,53yo

UADRO DAS FTIN DE CONFTANÇAS - CÂUAna DE VEREADO
NIVEL Valor Dezembro/l3 Valor após revisão Indice revisão

I 705,67 744,69 5,53%o
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SUB-DIVISÃO I - Professores Licenciados

GRUPO II _ ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS _ EAE

ADRO DAS FUN ES DE CON A DO MAGISTERIO _ FCM

NIVEL Valor Dezembro/I3 Valor após revisão Indice revisão
I 1.844,()3 1.946,64 5,53%o
II 2.014,90 2.126,32 5,530/0
ilI 2.420,56 2.554,42 5,530Á
IV 2.771,10 2.924,34 5,53Yo

NIVEL Valor Dezembro/l3 Valor após revisão Indice revisão
I 2.014,90 2.126,32 5,53yoil 2.420,56 2.554,42 5,53you 2.771,10 2.924,34 5,53yo

ANDO I) E PESSOAL COMISSIONADO DO MAGISTERIO - CCM
NIVEL Valor Dezembrol13 Valor após revisão Indice revisão

I 2.056,95 2.170,70 5,530Á
II 1.3s2.62 2.482,72 5,53Yo
III 2.771,10 2.924,34 5,53yo

Valor Dezembro/l3

747,23 5,53yo
1.165,71 1.230,17

UADRO DAS DISCPLINAS OPCIONAIS _ CT-01
NIVEL Valor Dezembro/l3 Valor após revisão Indice revisão

I 1.193,32 1.259,31 5,53yo
II 1.280,93 1.351.77 5,53yo
III 1.456,16 1.536,69 5,53yo
IV 1.543,77 1.629,14 5,53yo

UADRO DOS MONITORES DO ENSINO INFANTIL _ CT-02
NIVEL Valor Dezembro/I3 Valor após revisão Indice revisão

I 830,20 876,11 5,530/0
II 842,95 889,46 5,53yo
III 930,47 981,92 5.53%
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NIVEL Valor após revisão Indice revisão
I 452.21 477.22 5,53yo
II 788,55
III 5,53yo
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Altera a redação do anexo II da Lei Complementar no 22 de 17 de julho de 2007

ANEXO II

TABELA DE NÍVEIS DE REMUNERAÇÃO

UBUADRO I))OS EMPREGOS PUBLICOS
NIVEL Valor Dezembro/|3 Valor após revisão Indice revisão

I 3.157,93 3.332,56 5,530/0
II 4.245,72 4.490,51 5,53yo
III ll.g46,97 12.502,11 5,53yo

\, Altera a redação do anexo I da Lei Complementar no 23 de l0 de agosto de 2009

AGENTES COMUNITÁNTOS DE SAUDE ma PACS
Valor Dezembro/l3 Valor após revisão Indice revisão

Lei3.094 * 1.007,52 1.063,24 5,53yo

Altera o valor dos vencimentos fixados no Art. 3o da Lei Municipal no 3.088 de lg de fevereiro
de 2005.

MONITORES D0 PETI - Prosram a de Erradicação do Trabalho Infantil
Valor Dezembro/I3 Valor após revisão Indice revisão

Lei 3.088 * 920,92 971,74 5,530/0* Concede revisão geral anual dos vencimentos fixados no Art. 3o. da Lei Municipal no 3.088 de 18
de fevereiro de 2005, atualizada.

Altera a redação do anexo II da Lei Complementar no 29 de26 de agosto de 2010

ANEXO II

TABELA DE NÍVEIS DE REMUNERAÇÃO

QUADRO DOS EMPREGOS PUBLICOS VINCULADOS AO FUNCIONAMENTO DO
CENTR DE REFEnÊNcLt DA ASSIsTÊucr.q. socrAr, - cRAS E rARA a nincÚCio
DO.PROGRAMA DE ATENÇÃO INTEGRAL A FAMÍLIA _ PAIF

NIVEL Valor Dezembro/I3 Valor após revisão Indice revisão
I 1.019,13 1.075,49 5,530Á
II 1.844,63 1.946.64 5,53yo
III 3.208,53 3.385,96 5,530/0
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