MUNICIPIO DE Ve

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 13/2022
Atualizado conforme Retificagéo n° 01 de 24.08.2022

§

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO
PUBLICO DE PROFESSORES PARA COMPOR CADASTRO DE RESERVA
E ATUAR NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO NO ANO DE 2023.

O Prefeito de Mondai, Estado de Santa Catarina Sr. VALDIR RUBERT, no uso de suas atribuicdes legais
nos termos da Lei Complementar n® 18 de 28 de novembro de 2006, Lei Municipal n® 3.195 de 22 de
dezembro de 2006, Lei Municipal n°® 3.196 de 22 de dezembro de 2006, e Lei Organica do Municipio,
TORNA PUBLICO aos interessados, que estardo abertas as inscricbes ao Processo Seletivo para
preenchimento de vagas para fungdes temporérias, sob 0 Regime Estatutario, vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, na classe inicial das categorias funcionais do Quadro do Magistério do
Municipio de Mondai, constantes do quadro a abaixo, o0 qual reger-se-a pelas instrucdes deste Edital e
demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. DisposicGes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso 1X, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei Complementar n° 18 de 28 de novembro de 2006, Lei
Municipal n° 3.195 de 22 de dezembro de 2006, Lei Municipal n® 3.196 de 22 de dezembro de 2006 e Lei
Orgéanica do Municipio e demais legislacGes vigentes.

1.1.2. O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo do Municipio de Mondai - SC, e executado pela Associa¢do dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini,
Séo Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletrbnico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicagOes relativas
ao Processo Seletivo serdo publicadas em documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de
Mondai — SC e nos sites: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

1.1.4. A inscricdo no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do candidato conhecer a legislacéo
mencionada no edital e demais determinacfes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que
possui todas as condigcOes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o
cargo por ocasido da nomeacéo se aprovado e convocado.

1.1.4.1 A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 estq & disposi¢cdo do candidato no site:
www.mondai.sc.gov.br
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1.1.5. O presente Processo Seletivo é valido até o término do ano letivo de 2023, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme interesse da Administracdo Municipal.

1.1.6. Sé&o condigdes para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad@o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigaces civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - 8§ 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n° 19, de 04/06/98 - Art. 3°);

b) Estar quite com as obrigac6es resultantes da legislacéo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar quite
também, com as obrigacdes do servi¢o militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital,

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da admissdo e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacdo exigida no edital
no ato da contratacdo, sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

1.1.8. As provas serdo realizadas nas modalidades Objetiva, Titulos e Tempo de Servico.
1.2. Cargo, vaga, carga horéria, remuneracao e habilitacéo:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a que
pretendem concorrer, com as seguintes especificacoes:

QUADRO I - PROFESSOR HABILITADO

e Vencimento | Carga
Funcéo Vagas Ref. 40h Horéria Escolaridade Tipo de Prova
g semanais | semanal
Professor de Ensino 10. 20. 30 Portador de Diploma de Obijetiva,
Fundamental — Séries *CR | R$3.950,00 .~ ~"|conclusdo de Curso Superior|  Titulos e
o 40h/sem . .
Inicials em Pedagogia. Tempo Servico
x Portador de Diploma de Obijetiva,
Professor de Educagao *CR | R$3.950,00 10, 20, 30, concluséo de Curso Superior|  Titulos e
Infantil 40h/sem . .
em Pedagogia. Tempo Servico
Professor de Educacéo 10. 2030 Portador de Diploma de Objetiva,
Fisica | Licenciaturaem | *CR | R$ 3.950,00 4(’)h/s’em "| conclusao de curso superior | Titulos e
Educacdo Fisica** em Educacdo Fisica. Tempo Servico
Professor de Educacao 10. 20. 30 Portador de Diploma de Obijetiva,
Fisica | Bachareladoem | *CR | R$ 3.950,00 46h /s’em "| conclusdo de curso superior | Titulos e
Educacdo Fisica*** em Educacdo Fisica. Tempo Servico
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10. 20. 30 Portador de Diploma de Objetiva,
Professor de Histdria *CR | R$3.950,00 "l conclusdo de curso superior | Titulos e
40h/sem P :

em Historia. Tempo Servico
10. 2030 Portador de Diploma de Obijetiva,
Professor de Geografia *CR | R$3.950,00 " conclusdo de curso superior | Titulos e
40h/sem . :

em Geografia. Tempo Servico
10. 20. 30 Portador de Diploma de Obijetiva,
Professor de Matemética | *CR | R$3.950,00 |~ '~ '| conclusdo de curso superior |  Titulos e
40h/sem e :

em Matematica Tempo Servico
10. 20. 30 Portador de Diploma de Obijetiva,
Professor de Ciéncias *CR | R$3.950,00 "l conclusdo de curso superior | Titulos e
40h/sem A :

em Ciéncias. Tempo Servico
10. 20 30 Portador de Diploma de Objetiva,
Professor de Artes *CR | R$3.950,00 " conclusdo de curso superior | Titulos e
40h/sem :

em Aurtes. Tempo Servico
10. 20. 30 Portador de Diploma de Obijetiva,
Professor de Inglés *CR | R$3.950,00 |~ '~ | conclusdo de curso superior |  Titulose
40h/sem - :

em Inglés. Tempo Servico
10. 20. 30 Portador de Diploma de Obijetiva,
Professor de Portugués *CR | R$3.950,00 |~, . '~ '| conclusdo de curso superior | Titulose
40h/sem A :

em Portugués. Tempo Servico
10. 20. 30 Portador de Certificado de Objetiva,
Professor de Informatica | *CR | R$ 3.950,00 .~ ~"lconclusdo de Curso Superior|  Titulos e
40h/sem o .

em Informatica. Tempo Servico
10. 20. 30 Portador de Certificado de Obijetiva,
Professor de Aleméo *CR | R$3.950,00 |~, '~ "'| conclusdo de Curso em Titulos e
40h/sem « :

Letras Alemao. Tempo Servico

*CR: Cadastro de Reserva.

**Para exercer funcdes no Magistério da Educacdo Basica, na disciplina Educacédo Fisica, obrigatoriamente,
o Profissional de Educacao Fisica devera possuir: Curso de Licenciatura em Educacdo Fisica: (Resolugdes
n° 1 e 2/2002/CNE) ou (Resolucdo n° 03/87/CFE) e Registro no Orgéo Fiscalizador da Profissao.

***Para exercer funcbes nas atividades fisicas e/ou desportivas, que ndo estejam vinculadas a disciplina
Educacdo Fisica, como componente curricular da Educacdo Bésica, devera obrigatoriamente, o Profissional
de Educacdo Fisica possuir: Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica (Resolugcdo n°® 7/2004/CNE e
Resolucdo n° 4/CNE, de 6 de abril de 2009) ou Licenciatura em Educacao Fisica (Resolugédo n° 03/87/CFE)

e Registro no Orgéo Fiscalizador da Profisséo.

QUADRO Il - PROFESSOR NAO HABILITADO

NO Vencimento | Carga
Funcéo \Vagas Ref. 40h Horéria Escolaridade Tipo de Prova
g semanais semanal
Cursando Nivel superior em Objetiva,
Profe~ssor de . *CR | R$3.600,00 10, 20, 30, Pedagogia. (Frequentando no Titulos e
Educacdo Infantil 40h/sem o 0 Dt ,
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
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ProEf(ra;Z?rc]J(r) de 10.20. 30 Cursando Nivel superior em Objetiva,
*CR | R$3.600,00 0" | Pedagogia. (Frequentando no Titulos e
Fundamental — 40h/sem s . :
- o minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
Séries Inicials
Cursando Nivel superior em Objetiva
Profegsor,dg *CR | R$ 3.600,00 10, 20, 30, Educacéo Fls[cg. i Titulos 6
Educacéo Fisica 40h/sem | (Frequentando no minimo 0 5 Tempo Servico
Periodo) P ¢
Cursando Nivel superior em Objetiva,
Prof_ess,o_r de *CR | R$3.600,00 10,:20,.30, Historia. (Frequentando no Titulos e
Historia 40h/sem P . .
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
Cursando Nivel superior em Objetiva,
Professor_de *CR | R$3.600,00 10, 20, 30, Geografia. (Frequentando no Titulos e
Geografia 40h/sem P . :
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
Cursando Nivel superior em Objetiva,
Professgr_de *CR | R$3.600,00 10, 20, 3G; Matematica. (Frequentando no Titulos e
Matematica 40h/sem o . .
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
Cursando Nivel superior em Objetiva,
Prof(fssqr de *CR | R$3.600,00 10, 20, 30, Ciéncias. (Frequentando no Titulos e
Ciéncias 40h/sem . . .
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
10. 20. 30 Cursando Nivel superior em Objetiva,
Professor de Artes | *CR | R$ 3.600,00 46h /s’em ’ Artes. (Frequentando no Titulos e
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
10. 20 30 Cursando Nivel superior em Objetiva,
Professor de Inglés | *CR | R$ 3.600,00 4(’)h/s’em’ Inglés. (Frequentando no Titulos e
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
Cursando Nivel superior em Objetiva
ProfessorAde *CR | R$ 3.600,00 10, 20, 30, Letras Portugge_s. Titulos e
Portugués 40h/sem | (Frequentando no minimo o 5° .
. Tempo Servico
Periodo)
Cursando Nivel superior em Objetiva,
Professgr_ de *CR | R$3.600,00 10, 20, 30, Informatica. (Frequentando no Titulos e
Informaética 40h/sem b . :
minimo o 5° Periodo) Tempo Servico
Cursando Nivel superior em Obijetiva,
Professo~r de *CR | R$3.600,00 10, 20, 30, Letras Alemao. (Frequentando Titulos e
Aleméo 40h/sem g . .
no minimo o 5° Periodo) Tempo Servico

*CR: Cadastro de Reserva.

QUADRO Il - DEMAIS CARGOS

Vencimento | Carga :
Ne . . Ti
Funcéo \Vagas Ref. 40h | Horaria Escolaridade PFr)gv(:\e
g semanais | semanal
Instrutor de Violdo | *CR | R$ 2.305,41 20 ou _I?nsmo Medio CompI'e'Fo com, Objetiva
40h/sem | certificado de curso especifico na area.

* Endereco: Avenida Laj, 420, Centro

* CEP: 89.893-000
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2 Ensino Médi I I
Instrutor de Teclado | *CR | R$2.305,41 0 ou -nsing edio Comp ,eFo com Objetiva
40h/sem | certificado de curso especifico na area.
Instrutor de Danca - . -
Jazz/Patinagdo/ Balé | *CR | R$2.305,41 20 ou Fnsmo Medio CompI'e FO comn Objetiva
L 40h/sem | certificado de curso especifico na area.
Classico
Instrutor qe_Danga *CR | R$ 2.305.41 20 ou _I?nsino Médio CompI,e'Fo com, Objetiva
Germanica 40h/sem | certificado de curso especifico na area.
Instrutor~de “CR | R$ 2.305.41 20 ou Fnsmo Médio CompI,eFo com Objetiva
Percusséo 40h/sem | certificado de curso especifico na area.
. 20 ou Portador de Diploma de Ensino -
*
Agente Educacional CR | R$1.603,87 40h/sem Médio. Objetiva
Agente de Servigos . -
Gerais *CR | R$ 1.649,91 | 40h/sem Ser alfabetizado. Objetiva
Agente de Servicos Ser alfabetizado.
g 0 eracionaisg *CR | R$2.151,26 | 40h/sem Possuir Carteira Nacional de Objetiva
P Habilitagdo CNH categoria “B”.

*CR: Cadastro de Reserva.

1.2.2. Os vencimentos acima mencionados referem-se a 40 horas semanais, poderdo ser contratados em
regime de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educacédo e
Cultura, recebendo vencimento proporcional ao valor constante da tabela acima.

1.2.3. A escolha de vagas dos candidatos ndo habilitados somente ocorrerd ap6s a chamada dos candidatos
habilitados classificados.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes para o Processo Seletivo poderdo ser efetuadas pela Internet ou Presencial — on-line, no
periodo das 08h00min do dia 24/08/2022 as 23h59min do dia 22/09/2022.

2.1.1. Das inscricOes pela internet:

2.1.1.1. Para a inscri¢do pela internet o candidato devera acessar o Site www.ameosc.org.br no periodo de
inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar 0 endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login
para inscricéo;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigdo, conferir atentamente os dados informados e envia-
los via internet, seguindo as instrugdes;
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d) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricdo e efetuar o pagamento até as 23h59min do dia
23/09/2022; PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

§

2.1.2. Das inscrigdes presencial/on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua inscri¢éo
presencial/on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Prefeitura Municipal de Mondai — SC, sito a
Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai — SC, durante o periodo das inscri¢fes, em horario de expediente da
Secretaria.

2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscricGes presencial/on-line o candidato devera estar munido de todos os
documentos e informacdes necessarias, sendo que o servidor municipal designado para realizar as inscri¢cdes
presencial/on-line apenas transmitird ao sistema de inscricdo os dados e informacbes que lhe forem
repassados pelo candidato que sera o unico responsavel pela exatidao e correcdo das informacgdes prestadas e
demais atos relativos a sua inscricao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial/on-line sera entregue ao candidato o
Comprovante de sua Inscricdo, bem como o Boleto Bancério referente a sua inscri¢do cujo pagamento é de
inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja, até as 23h59min do dia
23/09/2022.

2.1.2.4. SO serdo efetivadas as inscricGes presencial/on-line dos candidatos que se dirigirem a Prefeitura
Municipal de Mondai — SC, sito a Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai — SC, durante o periodo das
inscricOes, em horério de expediente da Prefeitura.

2.2. As inscricBes somente serdo deferidas ap6s a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo que se
dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestdo, pelo
orgdo executor do certame, sendo que este processo podera acontecer até a data de publicacdo das
inscrices deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo 1); ou pelo deferimento de
solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Mondai — SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC nao se responsabilizardo por solicitacdo de inscri¢cdo nao recebida por falhas de comunicagéo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressdo de documentos ou
pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado, assim como ndo se responsabilizardo por inscri¢es
indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware” ou outros virus que alterem o
cddigo de barras do boleto bancéario, encaminhando o pagamento da inscricdo para outras contas ou até
mesmo impedindo a leitura do codigo de barra pela instituicdo bancéria.

2.4. Da forma de inscricdes:

2.4.1. O candidato podera inscrever-se somente para 01 (um) cargo de que trata o Quadro Il do presente
Edital.
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2.4.2. Em caso de pluralidade de inscri¢des do mesmo candidato para os cargos previstos no Quadro Il serd
considerada valida a inscri¢do cujo pagamento foi realizado através do respectivo boleto e, havendo mais de
uma inscri¢do paga pelo candidato, sera considerada como valida apenas a inscricdo paga mais recente.

2.4.3. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos no Quadro Il realizar
outra inscricdo para 0s cargos previstos nos demais quadros.

2.4.4. O candidato podera inscrever-se para até 02 (dois) cargos de que tratam os Quadros | e Il do presente
edital.

2.4.5. E permitido ao candidato realizar 02 (duas) inscricdes para os cargos constantes no Quadro I, ou 02
(duas) inscricOes para os cargos constantes no Quadro Il ou ainda 01 (uma) inscricdo para cargo constante
no Quadro | e 01 (uma) inscrigéo para cargo constante do Quadro 1.

2.4.6. Verificando-se mais de duas inscrigdes do mesmo candidato, para os cargos previstos nos Quadros I e
I1, serdo consideradas validas apenas as 02 (duas) inscri¢des cujos pagamentos foram realizados através dos
respectivos boletos e, havendo mais de 02 (duas) inscricdes pagas pelo candidato, serdo consideradas como
validas apenas as 02 (duas) inscricdes pagas mais recentes.

2.4.7. Fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos nos Quadros | e Il
realizar outra inscrigdo para qualquer cargo previsto no Quadro I1l. Em caso de inscrigdes realizadas nos
Quadros 1 e Il e posteriormente realizada a inscri¢do para o Quadro Il1, sera considerada valida a inscricéo
cujo pagamento foi realizado através do respectivo boleto e, havendo mais de uma inscricdo paga pelo
candidato, seré considerada como valida apenas a inscri¢cdo paga mais recente.

2.4.8. Em caso de inscricdo para dois cargos, o candidato deverd efetuar o recolhimento das taxas de
inscricBes para os 02 (dois) cargos a que pretende se inscrever.

2.4.9. Em caso de realizacdo de 02 (duas) provas, o candidato devera responder as duas simultaneamente, no
horéario estabelecido por este edital.

2.5. O valor da taxa de inscricdo € fixado de acordo com o quadro abaixo:

Cargo Valor R$
Professor Habilitado R$ 80,00
Professor N&o Habilitado, Instrutor e Agente Educacional R$ 60,00
Agente de Servicos — Gerais e Operacionais R$ 60,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscri¢cdo ndo sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.

2.5.2. N&o seréa aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancério.
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2.5.3. O pagamento da taxa de inscri¢do ap6s o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n&o seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricéo.

2.5.4. Em caso de inscricbes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera ressarcido pelo
pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do candidato efetuar a sua inscricdo para
o cargo a qual pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n°® 10.567 de 07 de novembro de 1997 com as
alteragOes trazidas pela Lei Estadual n° 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n® 13.656 de 30
de abril de 2018 poderéa requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscricao.

2.6.2. O requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue e/ou de
Medula (Anexo VI) devera ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Mondai, sito
a Avenida Laja, n° 420, Centro, Mondai - SC, aos cuidados da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, sendo que a entrega devera ocorrer nos dias 24/08/2022 a 12/09/2022, periodo este designado para
as inscricdes, juntamente com o0s seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade;
b) Copia do requerimento de inscricdo;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatoério da condi¢do de doador regular, em
papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por banco de sangue publico
ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doacdo, constando, pelo menos,
03 (trés) doacbes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital. A declaracédo
com a comprovacao da condicao de doador devera ser expedida por entidade coletora oficial ou credenciada,
discriminando a quantidade de doacgdes e as datas em que foram realizadas. O candidato de outra unidade da
federacdo, além de apresentar a declaracdo acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certiddo que
comprove o credenciamento da entidade coletora como 6rgéo oficial do estado de origem.

d) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatério da condigdo de doador de medula
Ossea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por entidade
coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade da federacédo, além de apresentar a declaragédo
acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade
coletora ou associativa como 6rgéo oficial do estado de origem.

2.6.3. A entrega dos documentos referidos no item 2.6.2 também podera ser feita por meio postal (SEDEX),
com copia autenticada em cartorio, a ser encaminhado & Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de
Mondai, sito a Avenida Laju, n° 420, Centro, CEP: 89.893-000, Mondai - SC, aos cuidados da Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo, devendo estar entregues no endereco citado até o dia 13/09/2022.
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2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscri¢do e
seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito & apreciacdo da Comisséo
Organizadora.

§

2.6.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo avaliara o pedido de isencdo e publicara sua deciséo
nos sites www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br no dia 14/09/2022, até as 23h59min, ndo sendo
encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do endereco eletrdnico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, apds recurso, serd divulgada no dia 20/09/2022, até as
23h59min, no enderego eletrénico www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderdo participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da taxa de inscri¢do até o
dia 23/09/2022 as 23h59min, como os demais candidatos. O boleto para impressdo em caso de
indeferimento devera ser acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar 0 pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do
certame.

2.6.10. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarretara sua eliminacao
do certame, independentemente da fase em que se encontrar, aplicando-se ainda o disposto no Decreto
Federal n°® 83.936/79, art. 10, paragrafo unico.

3. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
deveréa solicita-lo no ato de inscri¢do, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios, bem
como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado, juntando documentos que atestem a
necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:
a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opgdo correspondente aos recursos especiais necessarios;
b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificagéo original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos Gltimos 12 meses, que ateste a espécie
e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID), que justifique o atendimento especial
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solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissdo Organizadora do certame e
deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada, observando os critérios de
viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da decisdo através de aviso publicado nos
enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizacdo da prova o candidato devera seguir o que
pede o item 3.1.1.

3.1.4. Né@o havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.

3.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera informar tal
situacdo no momento de sua inscri¢do e, no dia de aplicacdo das provas devera providenciar acompanhante,
maior de idade, que ficara com a guarda e responsabilidade do lactente. Nos horarios necessarios, a
candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde se encontra a crian¢a, sendo que o tempo
destinado a amamentacao ndo sera acrescido ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no presente Processo Seletivo,
concorrendo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, sendo-lhes reservado 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituigdo Federal, Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n° 9.508 de 24 de setembro de
2018.

4.1.1. Para fins de definicdo de pessoa com deficiéncia sera observado o disposto no artigo 4° do Decreto n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada a pessoa
com deficiéncia a 202 vaga de cada cargo/funcéo e ap0s, a vaga 402, 602 e assim sucessivamente.

4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condi¢do, deverd
encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Mondai, sito a Avenida Laju, n° 420, Centro,
Mondai - SC, em horario de expediente da Prefeitura, durante o prazo de inscricao:

a) Requerimento de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo do
Anexo VI,

b) Laudo médico (via original e copia) firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico deverad estar legivel, sob pena de
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invalidagdo. Apds a conferéncia dos documentos, ficardo retidas na prefeitura somente as cdpias, 0s
originais serdo devolvidos ao candidato.

4.2.1. A entrega dos documentos referidos nas alineas a e b do item 4.2, também poderé ser feita por meio
postal, através de Sedex, a ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura de Mondai, sito a
Avenida Laju, n° 420, Centro, CEP: 89.893-000, Mondai - SC, aos cuidados da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, contendo apenas coOpias autenticadas em cartorio, devendo estar entregues no endereco
citado até o dia 23/09/2022.

4.3. Os requerimentos de inscricdo como pessoa com deficiéncia serdo avaliados pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Mondai - SC e a deciséo proferida serd publicada nos
sites www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br no dia 03/10/2022, ndo sendo encaminhada resposta
individual ao candidato.

4.3.1. O candidato cujo requerimento para concorrer como pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da
divulgacéo do resultado da andlise dos pedidos, por meio do endereco eletrénico www.ameosc.org.br.

4.3.2. A relacdo dos pedidos para concorrer como pessoa com deficiéncia deferidos, ap0s recurso, sera
divulgada no dia 07/10/2022, nos enderecos eletrdnicos www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

4.4. No momento da homologacgdo do resultado do Processo Seletivo sera publicada lista especifica dos
candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia, os quais figurardo também na lista de classificacdo geral
do cargo/fungéo.

4.5. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato deverd submeter-se a pericia da Junta Médica
Oficial do Municipio de Mondai — SC, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa
com deficiéncia ou nao e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou ndo, o candidato, capacitado
para o exercicio do cargo.

4.6. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para pessoa com deficiéncia.

4.7. A pessoa com deficiéncia ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscricéo.

4.8. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
certame em igualdade de condic¢des com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de
aplicagdo, ao conteudo, & correcdo das provas, aos critérios de aprovacao e a todas as demais normas de
regéncia do Processo Seletivo.

4.9. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de
readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislagéo
competente.
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4.10. O candidato que prestar declaracGes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em
qualquer fase deste Processo Seletivo, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes
do seu ato.

§

4.11. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcéo de sua deficiéncia,
devera fazer solicitacdo na data da inscricdo, seguindo o que dispde o item 3 e seus subitens.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedido documento constando a relacdo das inscricbes deferidas e daquelas indeferidas, o qual serd
publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

5.2. Da divulgagdo das inscri¢des indeferidas, os candidatos poderéo interpor recursos no prazo estabelecido
no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo as razdes da discordancia
do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a inexisténcia da razdo apontada para o
indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva € obrigatoria para todos os candidatos homologados neste edital e sera aplicada no
dia 09/10/2022, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento, conforme o Cronograma do edital
(Anexo 1), nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08h20min.

6.1.1.2. O fechamento dos portdes sera as 09h10min sendo que a partir deste horario ndo sera mais
permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacéo.

6.1.1.3. N&o sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apds as 09h20min.

6.1.1.4. Apos o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicagdo das provas, sendo que apos as 09h20min ndo mais sera permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 09h30min e término as 12h00min.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro ap0s o encerramento da prova e entrega do cartéo
resposta ao fiscal de sala.

6.1.2. A relagdo das salas seré publicada ap6s a homologacdo das inscri¢gbes nos sites: www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva serd realizada em uma Unica etapa, e terd a duragdo de 02h30min incluido o tempo
para preenchimento do Cartdo Resposta, e sera composta de questdes objetivas com quatro alternativas de
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resposta para cada uma delas, das quais somente UMA serd a correta e devera ser preenchida conforme
instrucBes que constardo no Cartdo Resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

§

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova serd composta de 20 (vinte) questdes.

6.1.3.3. Os conteddos programaticos sobre 0s quais versardo as questdes da prova objetiva estdo publicados
no Anexo Il do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (MODALIDADE A):

6.2.1. Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
para os cargos de Instrutor, Agente Educacional, Agente de Servicos Gerais e Agente de Servicos
Operacionais, especificados no Quadro 111 do item 1.2.1 deste edital, conforme tabela a seguir:

Provas N° de Questdes Peso Total c!e I?OI’.]tOS

por Disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00
2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50
3» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50
TOTAL 20 - 10,00

6.2.2. Serdo considerados classificados todos os candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

6.3. DA PROVA OBJETIVA E DE TiTULOS (MODAL IDADE B):

6.3.1. Da Prova Objetiva:

6.3.1.1. Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
para todos os cargos de Professor Habilitado e Professor Nao Habilitado, especificados nos Quadros I e 11
do item 1.2.1 deste edital, conforme tabela a seguir:

Provas N° de Questdes Peso Total d.e F.>or.1tos

por Disciplina
1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60
2p» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20
3» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20
TOTAL 20 - 8,00

6.3.1.2. Serdo considerados classificados todos os candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

6.3.2. Da Prova de Titulos:

P&gina 13 de 52

* Endereco: Avenida Laj, 420, Centro * Telefone: (49) 3674-3100 * E-mail: prefeitura@mondai.sc.gov.br

e CEP: 89.893-000 * Fax: (49) 3674-3120 * Site: http://www.mondai.sc.gov.br




MUNICIPIO DE Ve

6.3.2.1. A Prova de Titulos sera para os cargos de Professores Habilitados e Professores Ndo Habilitados,
especificados nos Quadros | e Il, item 1.2.1 deste edital, valendo 1,50 (um virgula cinquenta) pontos, sendo
considerado titulo para efeito deste Processo Seletivo:

§

0z

Titulos N max. de Valor do Titulo Total

Titulos/horas
Curso ~completo de Mestrado na éarea de 0.55 0,55 ponto 0.55
Educacéo.
| Pds- do na A

Curso c~omp eto de P6s-Graduagédo na Area de 0.31 0,31 ponto 0.31
Educacao.

Curso de atualizacdo na area de Educacéo, 0,008 pontos para cada

. . . 80 horas 01(uma) hora, limitando-sea | 0,64
presencial ou semi presencial. i
80 (oitenta) horas.
TOTAL » 1,50

6.3.2.2. A prova de titulos somente sera somada a média obtida pelos candidatos aprovados na prova
objetiva.

6.3.2.3. Os pontos destinados as especializacbes Mestrado e Pds-Graduacdo, somente serdo validos com
apresentacdo de diploma de Concluséo da Instituigdo de Ensino, por tanto, ndo serdo aceitos atestados,
certificados ou declaragdes de conclusao.

6.3.2.4. Cursos de atualizacao/aperfeicoamento, validos para todos os cargos de Professor Habilitado e N&o
Habilitado, somente serdo considerados se realizados no periodo de 2020 até 31 de dezembro de 2021.

6.3.2.5. Os cursos de Pds-graduacdo incompletos ndo terdo validade como curso de aperfeicoamento para
este Processo Seletivo.

6.3.2.6. Os Titulos serdo relacionados e contabilizados em formulério proprio, assinado pelo candidato,
(Anexo 1V) cuja preenchimento é de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo, obrigatoriamente,
sob pena de ndo validacdo, ser acompanhado de anexo de certificados devidamente numerados e cuja
numeracéo coincida com aquela indicada no formulario.

6.3.2.7. Os certificados relativos a cursos de aperfeicoamento, devem, obrigatoriamente, e sob pena de ndo
validac&o, ter grifada a matriz curricular correspondente ao cargo que o detentor esta inscrito.

6.3.2.8. N&o serdo considerados atestados de curso de aperfeicoamento cuja matriz curricular seja
relacionada a area de atuacgdo distinta do cargo ao qual o candidato se inscreveu, ainda que afeta a area do
magistério.

6.3.2.9. A néo observancia a qualquer disposigdo contida nos itens 6.3.2.6; 6.3.2.7 e 6.3.2.8, acarretara a
invalidacdo dos documentos apresentados e consequente auséncia de atribuicdo de pontuagéo.
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6.3.2.10. O candidato ¢ o unico responsavel pelo preenchimento do formulério de titulos, obrigatoriamente
com caneta azul ou preta, da confeccdo do anexo de certificados numerados e de grifar a matriz curricular
correspondente nos atestados relativos a cursos de aperfeicoamento.

6.3.2.11. O formulério de titulos (Anexo 1V) preenchido e assinado pelo candidato, obrigatoriamente com
caneta azul ou preta, em 2 (duas) vias, acompanhado do respectivo anexo de certificados, em 1 (uma) via,
devera ser entregue na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de Mondai, localizado na Avenida Laju,
n° 420, Centro, Mondai — SC, durante o periodo de inscri¢cGes, em horario de expediente do 6rgéo publico.

6.3.2.12. Os documentos que compdem o0 anexo de certificados serdo apresentados em cdpia fotogréfica,
cuja autenticacdo ocorrera através de reconhecimento em cartorio ou apresentacdo pelo candidato dos
originais, e conferéncia pelo responsdvel do recebimento. Em nenhuma hipotese ficardo retidos os
documentos originais.

6.3.2.13. A pessoa responsavel pelo recebimento do formuléario de titulos acompanhado do anexo de
certificados, realizara unica e exclusivamente a conferéncia das copias apresentadas com as vias originais.
Em hipotese nenhuma, a pessoa responsavel pelo recebimento, emitird qualquer informacdo acerca da
aceitabilidade dos documentos, nem tampouco, do preenchimento e contabilizacdo da pontuacdo, uma vez
que tal responsabilidade é exclusiva do candidato e da comisséo.

6.3.2.14. Ap0s a realizacdo da conferéncia dos documentos com as vias originais, a pessoa responsavel pelo
recebimento do formulério, preencherd o campo correspondente a quantidade de certificados,
obrigatoriamente com caneta vermelha, bem como assinard o recebimento, obrigatoriamente com
caneta vermelha, e entregard umas das vias ao candidato. ApoGs a entrega da via ao candidato, com a
assinatura da pessoa responsavel pelo recebimento, ndo cabera qualquer reclamacéo acerca dos documentos
entregues.

6.3.2.15. Sera admitida a entrega dos documentos para a prova de titulos por terceiros mediante procuragédo
particular do interessado, assumindo este todas as responsabilidades.

6.3.2.16. A entrega dos documentos referidos no subitem 6.3.2.11, também podera ser feita por meio postal,
através de Sedex, a ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Mondai, sito a
Avenida Laja, n° 420, Centro, CEP: 89.893-000, Mondai — SC, aos cuidados da Comisséo Organizadora do
Processo Seletivo, através de coOpia autenticada em cartorio, tendo como data maxima de postagem o
altimo dia de inscricao.

6.3.3. Da Prova de Tempo de Servico:

6.3.3.1. A Prova de Tempo de Servigo sera para os cargos de Professores Habilitados e Professores Néo
Habilitados, especificados nos Quadros | e 1, item 1.2.1 deste edital, valendo 0,50 (zero virgula cinquenta)
pontos, sendo considerado Tempo de Servicgo para efeito deste Processo Seletivo:
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§

; N° méax. de .
Titulos , R Valor do Titulo Total
Titulos/més

Computo do tempo de servi¢co no magistério, sera
considerado o tempo de experiéncia na area 50 meses 0,01 ponto 0,50
publica, privada ou filantropica.

TOTAL » 0,50

6.3.3.2. A prova de tempo de servico somente sera somada a média obtida pelos candidatos aprovados na
prova objetiva.

6.3.3.3. A comprovacao de Tempo de Servico sera avaliada mediante apresentacdo do Formulario de Tempo
de Servico (Anexo V), assinado pelo candidato, cuja preenchimento é de responsabilidade exclusiva do
candidato, devendo, obrigatoriamente, sob pena de ndo validacdo, ser acompanhado de anexo de certiddes
especificas de tempo de servico ou carteira de trabalho, preenchida pelo érgdo correspondente, com data
limite até 20 de agosto de 2022, devidamente numeradas e cuja numeragdo coincida com aquela indicada no
formulario, devendo realizar ainda, o detalnamento do tempo de servico que deseja aproveitar de cada
certiddo ou carteira de trabalho no campo proéprio do formulario, sob pena de invalidacao.

6.3.3.4. O valor de 0,01 (zero virgula zero um) pontos € atribuido para cada més de efetivo exercicio de
docéncia no magistério, seja na rede de ensino municipal, estadual, particular, filantropica ou outras
instituicGes de ensino, ou exercicio de funcdo de cargos comissionados ou ainda, de fungdes gratificadas nas
unidades escolares e nos demais érgaos que compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Educacdo do
municipio de Mondai/SC, excetuados expressamente as atividades de estagio e monitoramento.

6.3.3.5. Entende-se por Tempo de Servi¢o o tempo que o candidato exerceu atribuicdes em fungédo que tenha
relacdo direta com a funcdo de magistério.

6.3.3.6. Havendo apresentacdo de mais de uma certiddo especifica, que tenha tempo de servigco na funcao
concomitante em um determinado periodo, sera totalizado o tempo de servigo de apenas uma certiddo, sendo
obrigacdo do candidato, nesse caso, a indicacdo expressa do periodo correspondente a cada certiddo que
deseja contar.

6.3.3.7. A certiddo ndo podera conter rasuras.

6.3.3.8. Néo sera computado para efeito de pontuacdo de tempo de servico no magistério, o tempo de servigo
do servidor aposentado ou com processo de aposentadoria em tramitacao.

6.3.3.9. Para efeitos de cobmputo de tempo de servi¢co, na somatoria total dos pontos, computar-se-a a fracéo
de 15 (quinze) dias ou mais, como 01 (um) més de efetivo exercicio na funcéo.

6.3.3.10. O candidato é o unico responsavel pelo preenchimento do formulario de Tempo de Servigo,
obrigatoriamente com caneta azul ou preta, da confec¢do do anexo de certidfes de tempo de servigo
numeradas.
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6.3.3.11. O formuldrio de Tempo de Servico (Anexo V) preenchido e assinado pelo candidato,
obrigatoriamente com caneta azul ou preta, em 2 (duas) vias, acompanhado do respectivo anexo de
certiddes de tempo de servico, em 1 (uma) via, devera ser entregue na Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura de Mondai, localizado na Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai — SC, durante o periodo de
inscricbes, em horario de expediente do 6rgéo publico.

6.3.3.12. Os documentos para a prova de tempo de servico (vias originais e clpias), juntamente com o
formulario de tempo de servigo preenchido e assinado (Anexo V), deverdo ser entregues na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura de Mondai, sito a Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai — SC, durante o
periodo de inscricbes, em horario de expediente da Prefeitura. Ficardo retidas somente as copias dos
documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato apds a conferéncia.

6.3.3.13. Os documentos que compdem o anexo de certiddes de tempo de servigo serdo apresentados em
copia fotogréfica, cuja autenticacdo ocorrera através de reconhecimento em cartorio ou apresentacao pelo
candidato dos originais, e conferéncia pelo responsavel do recebimento. Em nenhuma hipdtese ficardo
retidos os documentos originais.

6.3.3.14. A pessoa responsavel pelo recebimento do formulario de Tempo de Servico acompanhado do
anexo de certiddes de tempo de servico, realizard Unica e exclusivamente a conferéncia das coOpias
apresentadas com as vias originais. Em hipdtese nenhuma, a pessoa responsavel pelo recebimento, emitira
qualquer informacgdo acerca da aceitabilidade dos documentos, nem tampouco, do preenchimento e
contabilizacdo da pontuagdo, uma vez que tal responsabilidade é exclusiva do candidato e da comisséo.

6.3.3.15. Ap0s a realizagdo da conferéncia dos documentos com as vias originais, a pessoa responsavel pelo
recebimento do formulario, preencherd o campo correspondente a quantidade de documentos que compde o
anexo de certiddes de tempo de servico, obrigatoriamente com caneta vermelha, bem como assinara o
recebimento, obrigatoriamente com caneta vermelha, e entregara umas das vias ao candidato. Apos a
entrega da via ao candidato, com a assinatura da pessoa responsavel pelo recebimento, ndo cabera qualquer
reclamacdo acerca dos documentos entregues.

6.3.3.16. Serd admitida a entrega dos documentos para a prova de tempo de servico por terceiros mediante
procuracao particular do interessado, assumindo este todas as responsabilidades.

6.3.3.17. A entrega dos documentos referidos no subitem 6.3.3.12, também podera ser feita por meio postal,
através de Sedex, a ser encaminhado & Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Mondali, sito a
Avenida Laju, n° 420, Centro, CEP: 89.893-000, Mondai — SC, aos cuidados da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, através de cOpia autenticada em cartério, tendo como data maxima de postagem o Gltimo
dia de inscrigéo.

6.4. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.4.1. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizagcdo das provas objetivas no
horério e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacdo original (com fotografia),
sob pena de ndo ser permitida sua entrada a sala de aplicacéo das provas.
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6.4.2. Sera vedado o0 acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar apos o
horario determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forca maior.

6.4.3. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de lIdentificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacao.

6.4.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificagdo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacdo da prova do Processo
Seletivo.

6.4.3.2. S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicdes, de forma a permitir,
com clareza, a identifica¢do do candidato e sua assinatura.

6.4.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um Cartdo
Resposta.

6.4.4.1. O candidato devera apor no Cartdo Resposta, em local proprio, seu nome legivel, n° do documento
de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questdo, preenchendo por completo o campo que
se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as instru¢@es constantes no préprio Cartdo Resposta
e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.4.4.2. No Cartdo Resposta de todos os candidatos constaro as assinaturas dos fiscais e dos ultimos trés
(03) candidatos de cada sala.

6.4.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questfes corresponde
ao cargo para que se inscreveu, se estad impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a
resolugéo da prova e se esta corretamente numerado.

6.4.6. O candidato deverda conferir no seu Cartdo Resposta se o tipo de prova destacado,
correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova que lhe foi entregue. As
provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade do
candidato a conferencia do tipo de prova constante no Cartdo Resposta e no Caderno de Prova.

6.4.6.1. Forma correta de preencher o Cartéo Resposta: ‘

6.4.7. As respostas das questbes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Resposta,
conforme as instrucdes constantes na capa do Caderno de Provas e no proprio Cartdo Resposta, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de

material transparente.
P&gina 18 de 52

* Endereco: Avenida Laji, 420, Centro * Telefone: (49) 3674-3100
* CEP: 89.893-000 * Fax: (49) 3674-3120




6.4.8. O Cartdo Resposta € insubstituivel.

6.4.9. O preenchimento do Cartdo Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital, ndo sendo permitido que as
marcacgdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condigédo
especial para esse fim, que no caso, o candidato sera acompanhado por fiscal designado pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo.

6.4.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartdo Resposta.

6.4.11. Serdo consideradas marcac@es incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova objetiva que
estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como: cuja resposta ndo coincida com o
gabarito oficial; contenha dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada, campo de marcacdo nao-
preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo Resposta.

6.4.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartdo Resposta, através de leitura
digital, e ndo terdo validade quaisquer anotacdes feitas no Caderno de Prova.

6.4.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdo Resposta.

6.4.13.1. O Caderno de Provas poderéa ser levado pelo candidato apds transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

6.4.14. SO sera permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apoOs transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

6.4.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua realizacéo,
acompanhado de um fiscal.

6.4.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realiza¢do das provas.

6.4.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo apor suas assinaturas no
local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.

6.4.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo invalidar o Cartéo
Resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.4.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias relativas a
prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdes Resposta com questfes deixadas em branco, Cartdes
Resposta deixados em branco e demais anota¢fes que considerarem necessarias.

6.4.17.3. Apods a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés) dltimos

candidatos e com pelo menos um membro da Comissédo Organizadora da AMEQOSC, lacrardo os envelopes,
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nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem como a assinatura destes envelopes, os quais
serdo deslacrados somente em sesséo publica conforme data e horério descritos no cronograma.

§

6.4.17.4. Caso o candidato que seja um dos 03 (trés) ultimos a entregar a prova objetiva descumpra o item
6.4.17 e seus subitens serda DESCLASSIFICADO do processo de selecao.

6.4.18. No dia de realizacdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo
das provas, informacdes referentes ao conteido das provas.

6.4.19. O Caderno de Provas e o0s gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro dia
atil posterior ao dia da realizagdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

6.4.20. Os candidatos que terminarem suas provas nao poderdo permanecer no local de aplicacdo de provas
e nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as provas, tampouco
reunir-se em aglomeracdo com outras pessoas.

6.4.21. Os locais de provas estardo disponiveis nos enderecos eletrdnicos www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br. E responsabilidade do candidato a verificacio prévia dos locais de provas, quanto
ao dia, local e horério de sua realizacdo, inclusive a observancia de retificacdes.

6.4.22. O Municipio de Mondai - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos
candidatos, quando da realizacdo das provas.

6.5. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.5.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:

a) Documento de identificacao;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente;
¢) Recipiente sem qualquer etiqueta ou rétulo para acondicionar agua.

6.5.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve para o local de prova qualquer material ndo citado no item
6.5.1. Se os trouxer, deve entregar todos 0os materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados aos fiscais
da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.5.3. O Municipio de Mondai - SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEOSC néo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido ao local de
prova.

6.6. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto dgua que devera estar acondicionada em embalagem sem
qualquer etiqueta ou rotulo;
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b) Fumar;
c) Comunicacgdo entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora,
maquina fotografica, entre outros;

f) Uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares;

g) Néo sera permitido a aglomeracéo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.
6.7. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

c) Nao comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identificacao;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Lancar médo de meios ilicitos para a execu¢do das provas;

J) For surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outros candidatos;

k) For surpreendido utilizando-se de reldgio de qualquer tipo, livro, anotagédo e impressos ou fazendo uso de
qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) N&o assinar o Cartdo Resposta (gabarito).
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6.7.1. Os aparelhos eletrénicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerdo até a saida do
candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Publica a ser realizada na nova Sede da AMEOSC — Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina, sito a Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste - SC,
as 08h30min do dia 01/11/2022, com a projecdo das notas em teldo para que todos os presentes na sessdo
possam acompanhar a corre¢do, bem como a identificagcdo do candidato.

7.1.1. Em vista da pandemia de COVID-19 a sessdo referida no item 7.1 serd realizada com possibilidade de
presenca limitada ao distanciamento interpessoal minimo exigido conforme Legislacdo Estadual vigente e
desde que respeitadas as demais medidas sanitarias previstas.

7.2. As notas apresentadas na sessdo publica serdo preliminares e poderao sofrer alteracdes.

7.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja constardo os
critérios de desempate.

7.4. A sessdo sera filmada e acompanhada pelos membros da comissdo organizadora do municipio de
Mondai — SC, da comissdo organizadora da AMEOSC e por todos os candidatos e interessados, devendo
assinar lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tiver:

8.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, 0 mais velho até o ultimo dia de inscricdo neste
Processo Seletivo na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10. 741, de 01 de
outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

8.1.2. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.3. Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.1.4. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
8.1.5. O candidato de maior idade;

8.1.6. Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS
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9.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia Gtil apos a realizagdo das provas
nos sites: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br, enquanto o gabarito definitivo serd publicado,
conforme cronograma do edital, nos mesmos enderegos.

§

9.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo caberd qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS

10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo | No periodo de 15 e 16/09/2022;
b) No indeferimento da inscri¢do | No periodo de 28 e 29/09/2022;

¢) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia | No periodo de 04 e 05/10/2022;

d) Na pontuacédo da Prova de Titulos | No periodo de 04 e 05/10/2022;

e) Na formulacdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No periodo de 11 a
13/10/2022;

f) No parecer dos recursos interpostos em face das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar
divulgado | No periodo de 21/10/2022 (OBS: Somente serdo apreciados os recursos interpostos em face de
pareceres de questdes que ja foram alvo de recursos conforme a alinea “€”, bem como recursos que
apresentem fundamentadamente a discordancia com os termos do parecer exarado, trazendo o devido
embasamento e justificativa que contrapde o parecer recorrido. Recursos contra questes que nao foram alvo
de recursos conforme a alinea “e@” ndo serdo apreciados, assim como aqueles que ndo apresentem a devida
fundamentacdo em relacdo a discordancia com o parecer emitido);

g) No Resultado Preliminar da Prova Objetiva | No periodo de 04 a 07/11/2022.
10.2. Os recursos deverdo ser interpostos conforme o Cronograma do edital (Anexo ).

10.3. Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s) circunstancia(s)
que o justifique.

10.4. Os recursos deverdo ser interpostos via on-line, pelo sistema.
10.4.1. Para a interposi¢éo de recurso via on-line o candidato devera seguir 0s seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato™;
c¢) Clicar em “Recursos”;
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d) Preencher on-line o formul&rio de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes formularios, sendo, um
formulério para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo num mesmo
formulario o mesmo NAO seré apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso sera apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.

10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo sera conhecido e 0s
inconsistentes ndo serdo providos.

10.4.2.2. Se na anélise dos recursos resultar anulacdo de questdes, 0s pontos a ela correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracao da questdo do Processo Seletivo.

10.5.1. Nd&o serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, nos
sites: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteragdo do gabarito preliminar, por forca de impugnacfes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteragdes
efetuadas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Né&o serdo aceitas sobreposi¢des de recursos apresentados pelo mesmo candidato com finalidade de
acrescentar ou modificar a redacdo, argumentacdo ou comprovacdo ao requerimento anterior,
independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEOSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

11. DELEGACAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia 8 AMEOSC, sita a Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro Agostini,
S&o Miguel do Oeste - SC para:

a) Preparar resultado da homologacao das inscrigdes;
b) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;
) Apreciar 0s recursos previstos deste Edital;

d) Apresentar o relatério final, com a classificacdo dos candidatos;
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e) Prestar, juntamente com o Municipio de Mondai — SC, informacdes sobre o Processo Seletivo.

§

12. DA PANDEMIA (COVID-19)

12.1. Devido a pandemia do COVID-19, a AMEOSC e o municipio reservam-se o direito de tomar medidas
protetivas e preventivas durante o andamento do Processo Seletivo, visando a salde e o direito coletivo de
todos os envolvidos, seguindo orientacdes dos governos: municipal, estadual e federal, assim como,
orientacdes da Organizacdo Mundial de Saude e da Comissao Organizadora do certame.

12.2. Diante da situacdo excepcional de saude publica decorrente da pandemia de COVID-19, as datas
previstas neste Edital para realizacdo das provas poderao ser alteradas, ndo se responsabilizando o municipio
de Mondai — SC e/ou a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC pelos
possiveis adiamentos decorrentes de forga maior.

12.3. O candidato deverd observar as medidas sanitarias de seguranca a prevencdao de contaminagdo e
disseminacdo do COVID-19 vigentes, observando os protocolos definidos na esfera federal e estadual e,
principalmente, no &mbito do municipio realizador do certame.

Nesse sentido, ORIENTA-SE aos candidatos:

a) Manter o distanciamento interpessoal minimo exigido pela legislacdo vigente e, principalmente
conforme orientacGes sanitarias do municipio realizador do certame;

b) Uso de mascara de protecdo facial, industriais ou caseiras em todos ambientes dos recintos de
aplicacdo de provas;

c) Higienizar as maos com alcool 70%.

12.4. O candidato que ndo observar as medidas sanitérias de seguranca vigentes no municipio realizador do
certame ndo tera permitido o seu acesso ao local das provas e, se ja estiver adentrado ao local e desrespeitar
tais medidas sera desclassificado do processo de selecéo.

13. DA ESCOLHA DAS VAGAS

13.1. A escolha de vagas serd realizada, conforme definicdo e divulgacdo da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, obedecendo & ordem de classificacdo por area de inscri¢cdo para a chamada de escolha,
envolvendo todas as unidades escolares municipais.

13.2. A carga horéria da vaga serd determinada conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura.

13.3. O candidato no momento da escolha da vaga estd optando em assumir o compromisso de
corresponder com todas as atividades pedagogicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, independente da carga horéaria escolhida, sob pena da aplicacé@o das leis cabiveis.

13.4. A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, ndo podendo ser realizada por
procuracéao.
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13.5. O candidato que escolher a vaga e desistir da mesma sera excluido da listagem de classificacdo de
escolha de vaga, ficando impedido de escolher outra vaga.

§

13.6. O candidato que escolher a vaga e no decorrer do ano letivo necessitar de reducdo de carga horaria
deverd encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura justificativa e aguardar a manifestacéo da
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, que podera atender ou ndo de acordo com as necessidades de
excepcional interesse publico.

13.7. O candidato que ndo se apresentar no dia e horario determinados para a escolha de vaga, bem como
aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, continuard na ordem de classificacéo,
entretanto, devera aguardar uma nova chamada.

13.8. A chamada dos candidatos ndo habilitados devera ocorrer depois de esgotadas todas as possibilidades
de admisséo dos candidatos habilitados.

13.9. Apds cada chamada sera reprocessada a classificacdo retornando ao inicio da listagem. Ou seja, a cada
chamada encerrada, voltar-se-a ao inicio da listagem de classificacdo, oferecendo, primeiramente, as novas
vagas para aqueles candidatos que ja foram chamados e ndo escolheram ou ndo compareceram.

13.10. As escolhas serdo divulgadas na radio local e no site da Prefeitura Municipal de Mondai
www.mondai.sc.gov.br com 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia, e oferecidas aos candidatos aprovados
respeitando a listagem de classificagéo.

13.11. O candidato tera 01 (um) dia, considerando-se os dias Uteis, para se apresentar na unidade escolar
para assumir as aulas da vaga escolhida. Passado o prazo, fica a Secretaria de Educacédo e Cultura autorizada
a dar continuidade a chamada dos demais candidatos, respeitando a sequéncia da ordem de classificagéo.

13.12. O candidato que ja tiver um cargo publico como inativo, podera escolher aulas até que o somatério da
carga horaria semanal atinja o limite de 60 horas (inativo + ativo = 60 (sessenta) horas).

13.13. As vagas disponibilizadas no Processo Seletivo ACT/2023 serdo aquelas remanescentes da
distribuicdo aos professores efetivos, portanto, estas aulas somente constituirdo vaga a ser ofertada ao
professor ACT depois de esgotadas todas as possibilidades de aproveitamento pelo professor efetivo.

13.14. Na hipoétese de abrir vaga no decorrer do ano letivo e ndo houver candidato excedente do processo
seletivo, as admissOes serdo feitas pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura por meio de chamada
publica com processo simplificado.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNGCAO

14.1. O provimento do cargo/funcdo obedecerd rigorosamente & ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

14.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacédo e provimento no cargo/funcéo so lhes
serdo deferidas no caso de exibirem:
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a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcéo;

§

b) Atestado de boa salde fisica e mental, podendo, ainda, serem solicitados exames complementares as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo Médico do Trabalho contratado pelo Municipio;

c) Certiddo de antecedentes criminais (folha corrida), fornecidos pelo Foro de residéncia do candidato;
d) Certidao de Quitacdo Eleitoral;
e) Declaracao negativa de ndo acumulacao de empregos/funcées no servico publico, vedados em lei;

f) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, ou
previsto em Legislacdo Municipal.

14.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

14.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Mondai — SC.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeacdo, mas apenas a expectativa
de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de classificacdo, ficando a
nomeacado condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de Mondai - SC.

15.2. As publicacdes sobre o Processo Seletivo serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de Mondai —
SC e nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.mondai.sc.gov.br

15.3. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

15.4. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questdo, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC — Associagcdo dos Municipios do Extremo Oeste, e pela Prefeitura
Municipal de Mondai — SC, conforme a legislacdo vigente.

15.5. O Prefeito do Municipio de Mondai — SC, podera, antes da homologacgéo, suspender, anular ou
cancelar o Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum
direito a reclamacgdes.

15.6. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo é o da Comarca de
Mondai — SC.

15.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:
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ANEXO | — Cronograma;

ANEXO Il — Conteudo Programatico;

ANEXO Il — Atribui¢des dos Cargos;

ANEXO IV — Formulario de Prova de Titulos (Professores Habilitados e Ndo Habilitados);

ANEXO V - Formulério de Prova de Tempo de Servico (Professores Habilitados e Ndo Habilitados);
ANEXO VI — Requerimento isencao taxa de inscricao;

ANEXO VII — Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VIII - Portaria que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

ANEXO IX - Resolugdo que nomeia a Comissdo Organizadora da AMEOSC.

15.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Mondai — SC, 23 de agosto de 2022.

VALDIR RUBERT
Prefeito Municipal
Vistado na Forma de Lei

Luiz Carlos Stang — OAB/SC n° 18.906
Procurador do Municipio de Mondai — SC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, serao

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES

Publicagéo do Edital 23/08/2022 |Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de Mondai — SC,
protocolada em horario de expediente da
Prefeitura, até o dia 12/09/2022.

Prazo para realizagdo de inscrigao 24/08/2022 a | Pela internet, no site:

22/09/2022 | www.ameosc.org.br

Apresentacdo  dos  documentos para| 24/08/2022a |Encaminhar & Secretaria Municipal de

candidatos considerados Pessoa com| 22/09/2022 |Educacdo e Cultura de Mondai, sito a

Deficiéncia (PcD) Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai -
SC, em horério de expediente da Secretaria.

Apresentacdo dos documentos para a Prova| 24/08/2022 a |Encaminhar & Secretaria Municipal de

de Titulos 22/09/2022 |Educacdo e Cultura de Mondai, sito a
Avenida Laju, n° 420, Centro, Mondai -
SC, em horério de expediente da Secretaria.

Prazo para realizacdo de inscricdo para| 24/08/2022 a |Pela internet, no site:

candidato que requerer a isencdo de taxa de | 12/09/2022 | www.ameosc.org.br

inscri¢do

Publicacdo da relacdo de isencdo da taxa de| 14/09/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo (Antes dos recursos)

WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em face
do indeferimento do pedido de isengdo de
taxa de inscricédo

15 e 16/09/2022

Pela internet, no site:
WWW.ameosc.org.br

Publicacdo do parecer de recurso interposto | 20/09/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

em face do indeferimento do pedido de Www.ameosc.org.br e

isencao de taxa de inscricdo www.mondai.sc.gov.br

Publicacéo da relagéo de isencéo da taxa de| 20/09/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

inscrigdo (ApOs 0s recursos) Www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Prazo para pagamento da taxa de inscri¢do | 20 a 23/09/2022 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

para o candidato que teve pedido de isenc¢do WWW.ameosc.org.br

de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 23/09/2022 |O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscri¢éo

WWWw.ameosc.org.br

* Endereco: Avenida Laj, 420, Centro
* CEP: 89.893-000

o Tel

o fayx

efone: (49) 3674-3100
: (49) 3674-3120
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Publicacdo das inscricdes deferidas e| 27/09/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferidas WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br
Prazo para interposicao de recurso em face | 28 e 29/09/2022 | Pela internet, no site:
de inscricdo indeferida WWW.ameosc.org.br
Publicacdo do parecer de recurso interposto| 30/09/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
em face das inscri¢des indeferidas Www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br
Publicacdo da homologacdo das inscrigdes 30/09/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
Www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br
Publicacéo do deferimento ou| 03/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferimento dos pedidos de condicéo WWW.ameosc.org.br e
especial para realizagcdo da prova objetiva www.mondai.sc.gov.br
Publicacdo do Ensalamento 03/10/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br
Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 03/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferimento dos pedidos de Pessoa com WWW.ameosc.org.br e
Deficiéncia (PcD) (Antes dos recursos) www.mondai.sc.gov.br
Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 03/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
Titulos (Antes do recursos) www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br
Prazo para interposicdo de recurso em face | 04 e 05/10/2022 | Pela internet, no site:
da pontuacdo da Prova de Titulos WWW.ameosc.org.br
Prazo para interposicao de recurso em face | 04 e 05/10/2022 | Pela internet, no site:
do indeferimento dos pedidos de Pessoa WWW.ameosc.org.br
com Deficiéncia (PcD)
Publicacdo do parecer de recurso interposto | 07/10/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
em face do indeferimento do pedido de Www.ameosc.org.br e
Pessoa com Deficiéncia (PcD) www.mondai.sc.gov.br
Publicacdo do parecer de recurso interposto | 07/10/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
em face da pontuacdo da prova de titulos Www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br
Publicagdo da pontuacdo da Prova de| 07/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
Titulos (Apds 0s recursos) Www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br
Publicacdo da relagdo de deferimento ou| 07/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:
indeferimento dos pedidos de Pessoa com Www.ameosc.org.br e
Deficiéncia (PcD) (Ap0s recursos) www.mondai.sc.gov.br
Péagina 30 de 52
* Endereco: Avenida Laj, 420, Centro * Telefone: (49) 3674-3100 * E-mail: prefeitura@mondai.sc.gov.br
* CEP: 89.893-000 * Fax: (49) 3674-3120 * Site: http://www.mondai.sc.gov.br




M
¢

UNICIPIO DE

»

Prova Objetiva 09/10/2022 | A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicacdo do
ensalamento, nos enderecos eletronicos:
WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Publicacéo das Provas Objetivas aplicadas 10/10/2022 | Até as 23h59min, no site:
WWW.ameosc.org.br

Publicagéo do gabarito preliminar 10/10/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicao de recurso em face |11 a 13/10/2022 | Pela internet, no site:

das questdes da prova objetiva e do gabarito WWW.ameosc.org.br

preliminar

Publicacdo do parecer de recurso interposto | 20/10/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

em face das questdes da prova objetiva e do WWW.ameosc.org.br e

gabarito preliminar www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em| 21/10/2022 |Pela internet, no site:

objecdo ao parecer do recurso interposto em WWW.ameosc.org.br

face das questBes da Prova Objetiva e do

Gabarito Preliminar

Publicacdo do parecer de recurso em| 27/10/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

objecao ao parecer exarado WWW.ameosc.org.br e

preliminarmente em face das questdes da www.mondai.sc.gov.br

Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar

Publicacdo do gabarito final 31/10/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
Www.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Sessdo Publica para correcdo dos cartdes| 01/11/2022 |As 08h30min, na nova Sede da AMEOSC —

resposta e identificacdo dos candidatos Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina, sito a Rua
Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste - SC.

Publicagdo do Resultado Preliminar da| 03/11/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

prova objetiva WWW.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em face | 04 a 07/11/2022 | Pela internet, no site:

do resultado preliminar da prova objetiva WWWw.ameosc.org.br

Publicacdo do parecer de recurso interposto | 08/11/2022 | Até as 23h59min, nos sites:

em face do resultado preliminar da prova WWW.ameosc.org.br e

objetiva www.mondai.sc.gov.br
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Publicacédo do resultado final 08/11/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
WwWw.ameosc.org.br e
www.mondai.sc.gov.br e também no Mural
Publico da Prefeitura de Mondai — SC.

Pégina 32 de 52

* Endereco: Avenida Laj(, 420, Centro * Telefone: (49) 3674-3100 * E-mail: prefeitura(@mondai.sc.gov.br
* (EP: 89.893-000 * Fax: (49) 3674-3120 * Site: http://www.mondai.sc.gov.br




MUNICIPIO DE y 4

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO | PROFESSOR HABILITADO E NAO HABILITADO

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacdo de texto, compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes;
nocbes de fonética; dominio da ortografia oficial; acentuacdo grafica, separacdo de silabas, ortografia,
semantica, classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase; sintaxe
e morfologia; colocagdo pronominal; pontuagdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural
dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem; estrutura das palavras,
estilistica, gramatica em geral.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Orgéanica Municipal. Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos
e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos atuais de
diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacao, esportes, tecnologia, seguranca publica,
salde, justica, relaces internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenbmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FiSICA — LICENCIATURA EM EDUCACAOQ FISICA:

Educacdo em ambito global. Atualidades. Relacionamento: Professor x Aluno. Principios, Finalidades e
Objetivos da Educacdo Fisica. Fundamentos, Regras Equipamentos e Instalacdes Utilizadas nos Esportes:
Atletismo, Basquetebol, Handebol, Futebol e Voleibol. Conceitos: Anatomia, Biometria, Biomecanica.
Fisiologia do Esforco e Socorros de Urgéncia. Efeitos Fisiologicos dos Exercicios, Recreacdo, Ginastica e
Danca. Jogos e Técnicas de Jogos Infantis Organizados. Desenvolvimento Infantil. Préticas Desportivas,
Modalidades e Regramentos. Habilidades para Trabalhar as Diferencas Individuais. Interdisciplinaridade,
Estratégias para Elaborar um Planejamento, Afetividade/VValores em Sala de Aula. A importancia da
educacdo fisica escolar para o desenvolvimento motor. A importancia das valéncias fisicas e seu
desenvolvimento. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacéo - PNE e d& outras providéncias.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FiSICA - BACHARELADO EM EDUCACAO FISICA:

Educacdo em ambito global. Atualidades. Relacionamento: Professor x Aluno. Principios, Finalidades e
Objetivos da Educacao Fisica. Fundamentos, Regras Equipamentos e Instalacdes Utilizadas nos Esportes:
Atletismo, Basquetebol, Handebol, Futebol e VVoleibol. Os esportes coletivos e individuais. A importancia da
iniciacdo esportiva e os cuidados com a especializagdo precoce. A iniciagcdo esportiva e o desenvolvimento
motor, agilidade, flexibilidade e lateralidade. O papel do professor na iniciacdo esportiva. As fases da
divisdo da iniciagdo esportiva. Desenvolvimento da criatividade tatica nos esportes. Desenvolvimento das
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nogdes taticas e técnicas no esporte. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°
13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educagdo - PNE e da outras providéncias.

§

PROFESSOR DE HISTORIA:

Fundamentos tedricos do Pensamento Historico; Didatica e pratica dos procedimentos de producdo do
conhecimento histérico; Linguagem e ensino de Histdria; Transversalidade, novas formas de abordagem e
renovacdo do ensino de Historia; O oficio do historiador e a construgdo da Historia; Natureza, Cultura e
Historia; Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval; Expansdo Européia do século
XV; Formacdo do Mundo Contemporaneo; Brasil - Sistema Colonial; Brasil - Império; Brasil - Republica;
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; Parametros Curriculares Nacionais de Histdria; Aspectos da Historia da
Africa e dos povos afro-americanos e amerindios; Historia da América. Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo
Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°
13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA:

Geografia: a histdria do pensamento geografico. Conceitos, temas e teorias da Geografia. Espaco da
natureza: as inter-relagdes entre os diferentes componentes do quadro natural; principais formas e estruturas
do relevo terrestre (génese e evolucdo); grandes conjuntos climatobotanicos; aguas oceanicas e
continentais: importancia econémica; usos e problemas. Quadro natural: recursos e aproveitamento
econémico; sensibilidade do meio-ambiente a acdo do homem e estratégias para seu uso e conservacao. A
questdo da energia no mundo: as diversas fontes de energia, seus usos e conseqiéncias. As mudancas
ambientais globais. A organizacdo do espaco mundial: a producdo e a organizacdo do espa¢o mundial; da
Guerra Fria a nova ordem mundial; as transformac6es politicas do mundo contemporaneo; as aliancas e
disputas entre as grandes poténcias; a independéncia e a desigualdade nas relacGes entre as grandes
poténcias e os demais paises; os conflitos étnicos atuais e a questdo das nacionalidades; os blocos
econdémicos. A geopolitica da globalizacdo: os fluxos da economia global. Cidades e urbanizacdo nos
mundos desenvolvido e subdesenvolvido: metropoles, cidades globais e redes urbanas. A populacdo
mundial: distribuicdo; as diferencas no crescimento das populacBes; teorias demogréficas e
desenvolvimento socioecondmico; a distribuicdo social e espacial da riqueza e as condigdes de vida;
conflitos étnico-nacionalistas, movimentos separatistas e terrorismo; movimentos populacionais e
globalizacdo. As atividades econdmicas: o0 processo industrial e a organizacdo e producdo do espago;
localizagdo das industrias; a industrializacdo nos paises desenvolvidos e nos subdesenvolvidos; as
atividades agropecuarias e extrativas nos paises centrais e periféricos. O espago brasileiro: Processo de
ocupacdo e valorizacdo territorial do Brasil: apropriacdo e producdo do espaco. O Brasil na economia
mundial. As formas do espago brasileiro. As regionalizacbes e as grandes unidades regionais. A
estruturacdo do Espaco Geografico Brasileiro: a atuacéo do capital privado e o papel do Estado nas politicas
territoriais; a dindmica sécio espacial: Metropolizacdo e urbanizacdo. Cidades e urbanizacdo no Brasil:
metropoles, redes urbanas e meio ambiente urbano. O processo de industrializacdo e a redefinicdo da
atividade industrial na dinamica socio espacial; as atividades agropecuarias e extrativas. A questdo da terra
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e do trabalho no campo. Infraestrutura e desenvolvimento das atividades de telecomunicacdo e de
transporte no Brasil. A populagdo brasileira: formagdo étnica, crescimento e politicas demograficas,
estrutura etaria e movimentos populacionais. Populacédo e atividades econdmicas. Sociedade e natureza no
Espaco Brasileiro: os grandes dominios morfocliméaticos; o0s recursos naturais, distribuicdo e
aproveitamento; os resultados das intervengdes da sociedade na natureza. Fontes alternativas e energia no
Brasil. A dindmica dos elementos da natureza: atmosférica, hidrolégica e litosfera. Os Parametros
Curriculares de Geografia: ensino fundamental e médio. O ensino da geografia e a diversidade cultural.
Questdes éticas, ambientais e cidadas envolvidas no ensino da geografia. Cartografia e sua importancia para
0 Ensino da Geografia. Cartografia Basica. Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget,
Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o0
Plano Nacional de Educacéo - PNE e da outras providéncias.

§

PROFESSOR DE MATEMATICA:

Teoria dos Conjuntos. Conjuntos Numeéricos. Elementos Basicos de Teoria dos Numeros: Mdltiplos e
Divisores, MDC e MMC. Polindmios. Equagdes do primeiro e segundo graus. Razles, Proporcdes e
Grandezas Proporcionais. Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Juros
Compostos. Progressdes Aritméticas. ProgressGes Geométricas. Relagcdes e Funcdes. Fungdes polinomiais
do primeiro e do segundo graus. Funcdo Exponencial. Logaritmos, Funcfes Trigonométricas. Matrizes,
Determinantes e Sistemas lineares. Anélise Combinatéria Simples. Calculo de Probabilidades. Elementos de
Estatistica: Tabelas, Graficos, Geometria Plana: angulos, poligonos, tridangulos, quadrilateros, semelhanca de
triangulos, relacBes métricas nos triangulos retangulos e nos circulos, areas de superficies planas. Geometria
Espacial: Poliedros, Prismas e Cilindros, Piramides e Cones, Esfera e Suas partes. Geometria Analitica:
ponto, reta, circunferéncia. Questdes de Raciocinio Ldégico Matematico. A Matematica no contexto dos
Pardmetros Curriculares Nacionais. O ensino de Matematica na perspectiva da Educacdo Matematica.
Histéria da Matematica; O ensino de Matematica através da resolucdo de problemas. O ensino de
Matematica e as questdes de cidadania e de diversidade cultural. Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire,
Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e
Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 —
Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE CIENCIAS:

O conhecimento cientifico: evolucdo historica. Ensino de Ciéncias: evolugdo e contextualizagdo na
sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, salde, orientagcdo sexual, ética e
pluralidade cultural. Relag&o entre os seres vivos e 0 ambiente: 0 homem e a sua agdo sobre o ambiente;
principios basicos que regem as fungOes vitais dos seres vivos; relacdo entre estruturas e fungbes dos
sistemas e suas adaptagdes ao meio; caracterizagcdo dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano
como um todo em equilibrio: salde e orientacdo sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutri¢éo.
Continuidade das espécies: evolucgdo; reproducdo, hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica:
conceitos, leis, relacdes e principios bésicos; interagdes e transformacdes quimicas. Fundamentos teoricos da
Fisica: conceitos, leis, relagcbes e principios basicos. Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari,
Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
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Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacéo - PNE e d& outras providéncias.

§

PROFESSOR DE ARTES:

Histdéria do ensino da arte no Brasil: Pressupostos Filosoficos: - o significado da arte no processo de
transformacdo do homem com os outros homens e com a natureza através do trabalho; Arte-educacdo como
representacdo e organizacdo do real; Educacdo Artistica na formacdo da percepcdo e da sensibilidade do
aluno. Teatro: O teatro na Educacdo. Elementos formais da representagdo cénica, texto, corpo e espago
cénico. Historia da Arte: Arte Primitiva, Arte na ldade Média, Arte na ldade Moderna, Arte na Idade
Contemporénea, Arte Brasileira. Planejamento Educacional. Avaliagdo do Processo de Ensino e
Aprendizagem. Concepcdo de Ensino. Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicéo
e leitura. Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacédo - PNE e da
outras providéncias.

PROFESSOR DE INGLES:

Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliagdo, Recuperacéo.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura.
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura. Lingua estrangeira: relacdo com outras
culturas; Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra, verbos ou texto em inglés. Palavras com sons
assemelhados nas varias situacfes de uso; Contextualizacdo das palavras com varios significados; Producéo
textual a partir de situacdes do cotidiano. Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget,
Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacéo - PNE e dé& outras providéncias.

PROFESSOR DE PORTUGUES:

Noc0Ges de cultura, arte e literatura. O texto literario e o ndo-literario. Aspectos basicos do texto literario:
denotagdo e conotacdo; principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico.
Principais aspectos da versificagdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: cronica, conto e
romance. Texto: condi¢cdes de leitura e producgdo textual: a enunciacdo. Coesdo e coeréncia textuais.
Intertextualidade. Tipologia textual. Géneros Textuais. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia. Sistema fonoldgico do portugués. Sistema ortografico vigente. Morfossintaxe:
classes de palavras. Formacao de palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal.
Processos sintaticos: subordinacdo e Coordenagdo. Constituintes da oracdo e oracdes no periodo. Frase e
discurso. Valores semantico-sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Colocacdo dos termos na frase. Emprego do acento da crase. Normas de pontuagdo. Abordagem
linglistico/discursiva da teoria gramatical. A diversidade linglistica e cultural e suas contribuicdes para a
sociedade. Questdes Eticas, Culturais e Cidadas no ensino da lingua portuguesa. Novas regras ortograficas.
Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular
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(BNCC). Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e d& outras
providéncias.

§

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - SERIES INICIAIS:

Alfabetizacdo. Metodologia de Ensino: ciéncias, matematica, portugués e outros. Relacionamento: Professor
x Aluno. Funcdo e Papel da Escola. Problemas de Aprendizagem: Fatores Fisicos, Psiquicos e Sociais.
Recreacdo: Atividades recreativas. Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro
Didatico, Recursos / Material Didatico. Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacao.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliagdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura.
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicéo e leitura: métodos, técnicas e habilidades. Instrumentos
/ Atividade Pedagdgicas. Tendéncias Pedagogicas. Educacdo em ambito global. Psicomotricidade.
Atualidades. Projeto Politico Pedagogico. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Literatura: Emilia
Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Lei n® 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educagéo - PNE e d& outras providéncias.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

Estrutura da Educacdo Infantil, fundamentacdo e importancia. Curriculo da Pré-Escola. Alfabetizacdo na
Pré-Escola. Avaliacdo na Pré-Escola. Recreacdo. Prética e atividades pedagogicas. Métodos e técnicas na
Educacdo Infantil. Tendéncias pedagdgicas. Psicomotricidade. Papel do professor na alfabetizacdo.
Educacdo Infantil no mundo atual. Atualidades. Projeto Politico Pedagogico. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNSs). Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n°
8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacgéo
- PNE e da outras providéncias.

PROFESSOR DE INFORMATICA:

Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagogicas. Tendéncias
Pedagodgicas. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Alfabetizacdo; Ensino e Aprendizagem;
Planejamento e Avaliacdo Escolar; Metodologia de Ensino; Sistema Operacional Windows 98, ME,
2000/XP e GNU/LINUX. Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 97/2000, XP, 2003 e 2007 (Word,
Excel, PowerPoint), Internet; Antivirus. Componentes de microcomputadores. Dispositivos de
armazenamento de dados. Gerenciamento de Memoria. Memoria principal e Cache. Tipos de Memodrias.
Dispositivos de entrada e saida. Placa Mé&e Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI. Configuracdo de
microcomputadores. Microprocessadores. Operacdo de computadores. Impressoras DeskJet/Laser, Scanners,
CD-ROM, DVD, Zip Drives, Multimidia e Modens. Redes Locais, Auto CAD, Corel Draw Pesquisa e
Producdo de Hipertexto; Utilizacdo das TICs para fins Pedagogicos e Sociais; Informatica Instrumental;
Softwares Educacionais e Aplicativos; Internet; Sistema Operacional; Componentes de microcomputadores.
Dispositivos de armazenamento de dados. Literatura sugerida: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari,
Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
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Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n° 13.005/14 — Aprova o
Plano Nacional de Educacéo - PNE e d& outras providéncias.

§

PROFESSOR DE ALEMAO:

Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacao.
Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura.
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura. Lingua estrangeira: relacdo com outras
culturas; Compreenséao e interpretacdo de frase, palavra, verbos ou texto em alemé&o. Palavras com sons
assemelhados nas varias situacdes de uso; Contextualizagdo das palavras com varios significados; Producgao
textual a partir de situacdes do cotidiano. Cultura e Histéria Alemd. Literatura sugerida: Emilia Ferreiro,
Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°® 9.394/96 — Lei
de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n°® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°
13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias.

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

Sistema ortografico vigente. Compreenséo e interpretacdo de frase, palavra ou texto; pontuagdo e acentuacao
gréfica; classificacdo e conjugagdo de verbos; regéncia nominal e verbal, regras e exemplos; concordancia
nominal e verbal, regras e exemplificacdo; lingua padrdo ou norma culta; morfologia; uso e emprego dos
pronomes; classificacdo e emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras gramaticais;
emprego dos elementos de coesdo textual: pronomes, preposicdes, conjuncdes, artigos, numerais, advérbios;
significado de palavras e expressoes.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Organica Municipal. Aspectos socioecondmicos, geogréaficos, historicos e politico do mundo, do Brasil,
de Santa Catarina e do Municipio. No¢bes gerais sobre a vida econémica, social, politica e cultural,
informacdes atuais de ampla divulgacdo na imprensa sobre esses aspectos no Estado de Santa Catarina e no
Brasil. Cidadania, direitos humanos, meio-ambiente e satde.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

INSTRUTOR DE TECLADO:

Interpretacdo musical. Compositores. Notas musicais e questdes especificas da modalidade escolhida.
Elementos ritmicos: férmulas ritmicas, métricas, figuras e valores de notas e pausas. Tendéncia atual da
Musica Popular Brasileira. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacéo. Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes
e Base da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

INSTRUTOR DE VIOLAO:
Interpretacdo musical. Compositores. Notas musicais e questdes especificas da modalidade escolhida.
Elementos ritmicos: férmulas ritmicas, métricas, figuras e valores de notas e pausas. Tendéncia atual da

P&gina 38 de 52

A0\ 24TA 2100 r C ot :
e Telefone: (49) 3674-3100 e E-mail: prefeitura

e Fax: (49) 3674-3120 e Site: http://www.mondai.sc.gov.br



Musica Popular Brasileira. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacdo. Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes
e Base da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

INSTRUTOR DE PERCUSSAOQ:

Interpretacdo musical. Compositores. Notas musicais e questdes especificas da modalidade escolhida.
Elementos ritmicos: férmulas ritmicas, métricas, figuras e valores de notas e pausas. Tendéncia atual da
Musica Popular Brasileira. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacéo. Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes
e Base da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

INSTRUTOR DE DANCA GERMANICA:

Origem da Danca Germanica e seu contexto cultural, Conhecimentos das diversas propostas de dancas e
suas caracteristicas e significados (pessoais, culturais e politicos), Produtos da danca (instrucdes diretas,
descobertas guiadas, respostas selecionadas, jogos, etc.), composicdo coreografica a partir das diversas
fontes culturais. Elementos de tecnologia que apoiam o fazer da danca. Estilos, escolas, tendéncias da danca
relacionadas com seu momento cultural e com a producdo. Conhecimentos de simetria, espaco, movimento,
harmonia. Nog¢Oes de anatomia e primeiros socorros. Estrutura do corpo, seu funcionamento e cuidados na
prevencio de lesdes. Etica e cidadania; relagdes humanas no trabalho; nogdes gerais de higiene; nogdes
gerais de organizacdo e disciplina; atividades e conhecimentos béasicos sobre a rotina do trabalho,
compativel com a fun¢do. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacdo. Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes
e Base da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

INSTRUTOR DE DANCA — JAZZ/ PATINACAO/BALE CLASSICO:

Etica e cidadania; relacdes humanas no trabalho; nocdes gerais de higiene; nocdes gerais de organizacéo e
disciplina; atividades e conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcéo.
Conhecimentos das diversas propostas de dancas, principalmente Danca de Saldo, Jazz, Balé e patinacdo e
suas caracteristicas e significados (pessoais, culturais e politicos) Produtos da danca (instrucdes diretas,
descobertas guiadas, respostas selecionadas, jogos, etc.), composi¢do coreografica a partir das diversas
fontes culturais. Elementos de tecnologia que apoiam o fazer da danca. Estilos, escolas, tendéncias da danca
relacionadas com seu momento cultural e com a producdo. Conhecimentos de simetria, espaco, movimento,
harmonia. No¢des de anatomia e primeiros socorros. Estrutura do corpo, seu funcionamento e cuidados na
prevencdo de lesdes. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacdo. Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e
Base da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

AGENTE EDUCACIONAL:

AtribuicOes do cargo. Recreacdo. Préatica e atividades pedagodgicas. Problemas de Aprendizagem: Fatores
Fisicos, Psiquicos e Sociais. Conhecimentos inerentes a funcdo. Higiene e limpeza de criangas em creches.
Seguranca alimentar e nogbes de valor nutricional da alimentacdo para criangas. Desenvolvimento da
Crianca. Importancia da Arte e brincadeiras na Educacdo Infantil. Constituicdo Federal: Capitulos da
Educacéo. Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente.
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§

CONTEUDO PROGRAMATICO | ALFABETIZADO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular; aumentativo e
diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e
exclamativa; substantivo; substantivos coletivos; adjetivos; sindbnimos e anténimos; Separacéo de silabas;
Concordancia Verbal e Nominal; Noc¢des de fonética. Gramatica em geral.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Organica Municipal. Aspectos socioecondmicos, geogréaficos, historicos e politico do mundo, do Brasil,
de Santa Catarina e do Municipio. Noc¢bes gerais sobre a vida econémica, social, politica e cultural,
informacdes atuais de ampla divulgacdo na imprensa sobre esses aspectos no Estado de Santa Catarina e no
Brasil. Cidadania, direitos humanos, meio-ambiente e satde.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

AGENTE DE SERVICOS GERAIS:

Servigos auxiliares de limpeza. Requisi¢do de materiais necessarios aos seus servicos. Normas de seguranga
no trabalho. Principios fundamentais para o bom atendimento. Cuidados com a saude. Qualidade de vida.
Relacionamento humano. Conservagdo do mobilidrio e material de trabalho. Postura profissional e
apresentacdo pessoal. Equipamentos de seguranca. Os alimentos. Protecdo dos alimentos. Preparacdo dos
alimentos. Conservacdo e validade dos alimentos. Noc¢des de limpeza e higiene; Aproveitamento de
nutrientes e alimentos de baixo custo. Alimentacdo de escolar e pré-escolar. Piramide de alimentos. Higiene
dos alimentos. Produtos e maneiras apropriadas para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos.
Meio ambiente. Destinacdo do lixo, reciclagem. Cuidados que devemos ter com o0 meio ambiente.
Preservacdo ambiental. Educacdo ambiental. Aquecimento global. Atmosfera. Polui¢do. Saneamento basico.

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS:

1) Conservacdo, limpeza e manutencdo de logradouros pablicos. 2) Conservacdo, limpeza e manutencao de
equipamentos e prédios publicos. 3) Limpeza, conservacao e guarda de equipamentos utilizados na funcéo.
4) Lavagem de méaquinas e veiculos de qualquer natureza. 5) Limpeza de pegas e oficinas. 6) Limpeza de
valas, valetas, bueiros, esgotos, fossas e outros. 7) Servigos de rocadas, capinas e limpeza das estradas, ruas
e outros logradouros e espacos publicos. 8) carga e descarga de materiais diversos. 9) Preparo de massa a
base de cal, cimento e concreto. 10) NogGes de construgdo, calgamentos e pavimentacdo em geral. 11)
Organizacdo do local de trabalho. 12) Coleta de lixo e tipos de recipientes. 13) Uso de Equipamentos de
Protecdo Individual (EPI's). 14) Nogdes de seguranca no trabalho. 15) NocGes de primeiros socorros. 16)
Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. 17) Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. 18)
Zelo pelo patriménio publico.
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ANEXO 111 - ATRIBUICAO DOS CARGOS

PROFESSORES:

a) Execucéo, sob supervisdo e orientacdo, trabalhos relacionados com assisténcia e apoio educacional,
aplicacao de recursos audiovisuais na educacéo e supervisdo, administracdo e inspecéo do ensino;

b) Organizar, coletar dados e colaborar na aplicacdo de testes psicoldgicos e vocacionais;

c) Assistir aos alunos nas atividades escolares, profissionais e de lazer e assistir os professores no manuseio
dos recursos audiovisuais;

d) Classificar e catalogar recursos audiovisuais e dar assisténcia na prepara¢do de aulas préticas;

e) Pesquisar fontes de informacao e materiais didaticos e fornecer dados para estatisticas quando requeridos;

f) Assistir nas pesquisas destinadas a fornecer elementos para elaboragédo de programas de ensino;

g) Colaborar no planejamento, controle e avaliagdo das atividades de ensino;

h) Colaborar no estabelecimento de normas para avaliagdo do material didatico e utilizar recursos de
informatica;

i) executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos educacionais de artes diversas;

J) acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades sociais, proceder, orientar e auxiliar as criangas
no que se refere a higiene pessoal;

k) auxiliar as criangas na alimentacéo, servindo refeigdes e auxiliando-as criangas menores a se alimentarem,
ainda, auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagdo motora;

I) observar a salude e o bem-estar das criancas levando-as quando necessario para atendimento médico-
ambulatorial, além de ministrar medicamentos conforme prescricdo médica;

m) prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediatamente da ocorréncia;

n) orientar os pais quanto a higiene infantil, vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seus substituto ou responsavel quando afastar-se ou no final
do periodo de atendimento;

0) promover ambiente de respeito mutuo e cooperacao entre as criancas e demais profissionais da Unidade
Educativa, proporcionando o cuidado e educacao;

p) seguir a orientacdo da gestdo escolar da Unidade educativa e da Equipe da Secretaria Municipal de
Educacéo;

q) atender as solicitacBes das criancas, e auxiliando na adaptacdo das novas criangas ao ambiente escolar;

r) Atender as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranca da crianc¢a na Unidade Educativa;

s) Conhecer o processo de desenvolvimento da crianga, mantendo-se atualizado, através de leituras,
encontros pedagdgicos, formacdo continuada, seminarios e outros eventos;

t) Comunicar ao professor e/ou gestdo escolar, situacdes que requeiram atengéo especial e de conhecimento
da familia;

u) Auxiliar o Professor Titular na elaboracao e execucao de projetos;

V) participar do processo de integracdo da unidade educativa, familia e comunidade;

w) apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores, bem como manter boletim de evolugéo das criangas;

X) Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

y) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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INSTRUTOR DE TECLADO, PERCUSSAO E VIOLAO:

O instrutor de musica deve desenvolver e despertar habilidades conforme os interesses e aptiddes da
clientela através do uso de instrumentos; atender alunos do ensino fundamental; ministrar aulas teoricas de
musica; transmitir conhecimentos especificos sobre o violdo e ensinar métodos adequados para a pratica do
instrumento; orientar, atender e acompanhar corais; executar atividades de recreagdo; proporcionar animacao
em eventos promovidos pela Prefeitura Municipal de Mondai; vigiar e manter a disciplina das criangas sob
sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao
final do periodo de atendimento; apurar a freqiéncia dos menores; realizar avaliagdo com os alunos, e
executar tarefas afins.

INSTRUTORES DE DANCA:

O proposito desse profissional deve ser de propiciar momentos de socializag¢do, convivio, interacdo e lazer
em grupos através de aulas de dancas com os mais diferentes ritmos e desenvolver a coordenacao corporal;
executar atividades de dancas de acordo com o som, ritmo e movimento da musica; ensinar os alunos a
terem o0 gosto pela poesia, a dramatizar, terem postura, concentracdo, ouvir ordens e executa-las;
comportarem-se em publico nas apresentacdes artisticas; fazer um trabalho de sociabilidade, integracdo do
grupo, despertando a amizade, o espirito de companheirismo, cooperagdo e competicdo entre 0s
participantes.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS:

1. - efetuar remocdo de pedras, entulhos e outros materiais junto as equipes quando da realizacdo de
servigos de patrolamento, cascalhamento, nivelamento e outros, na manutencdo e abertura de vias
publicas e outros servicos assemelhados realizados pela municipalidade;

2. - colocacdo de tubos de concreto, pedras e terra na canalizagdo pluvial de vias publicas municipais;

- abertura de valas, enleiramento de pedras, limpeza de fossas e reservatorios de agua;

4. - execucdo de servigos de limpeza, colocacdo de tubos, pedras para manutengdo e/ou implantacdo de
cisternas e protecdo de fontes de agua;

5. - executar o servigo de limpeza das vias, utilizando pés, vassouras apropriadas, ferramentas e maquinas,
para manter a conservacao e limpeza do municipio;

6. - preparar a terra, rebaixando, se necessario, adubando e corrigindo suas deficiéncias, para receber
mudas e plantas;

7. -auxiliar na poda das plantas na época certa, utilizando ferramentas destinadas a este fim, para manter o
ambiente harmonico, limpo e agradavel,

8. - combater as pragas e controlar as doencas, utilizando produtos quimicos e/ou naturais, para evitar a
propagacao e o desequilibrio da natureza;

9. - separar os entulhos em tipos, empilhando-o0s para processar 0 reaproveitamento ou sucateamento, a
fim de proteger o ambiente;

10. - amontoar fragmentos e detritos espalhados pelo patio, que causem incomodo ou oferecam perigo aos

servidores, empregando instrumentos apropriados para recolhé-lo;

11. - efetuar a poda e a capinacédo de ervas daninhas que prejudiquem o aspecto e asseio do municipio;

12. - zelar pela conservacéo dos equipamentos, ferramentas e maquinas utilizadas, observando as normas de

seguranca e conservacao, para obter melhor aproveitamento;

w
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13. - receber orientacdo do seu superior imediato, trocando informagdes sobre 0s servicos e as ocorréncias,
para assegurar a continuidade do trabalho;

14. - zelar pela conservacao e limpeza do pétio e locais publicos;

15. - executar trabalhos bracais;

16. - zelar pela manutencéo das instalagdes, mobiliarios e equipamentos do 6rgéo;

17. - executar trabalhos bracais;

18. - executar servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas do 6rgao, jardins, garagens e seus
veiculos;

19. - manter em condicBes de funcionamento os equipamentos de protecdo contra incéndios ou quaisquer
outras relativas a seguranca dos 6rgaos;

20. - executar servicos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e educandos;

21. - requisitar material necessario aos servicos;

22. - receber e transmitir mensagens;

23. - encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do érgéo;

24. - administrar o plantio de arvores no perimetro urbano, em préprios municipais;

25. - conservar 0s gramados e plantas em jardins de proprios municipais;

26. - conservar as plantas e gramados existentes;

27. - plantar flores em locais proprios e em partes internas dos prédios publicos;

28. - opinar sobre a melhor qualidade de arvores ou flores na ornamentacdo de prédios publicos ou areas de
uso comum;

29. - realizar pequenos consertos em prédios publicos de propriedade do municipio;

30. - relatar as anormalidades verificadas;

31. - executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do 6rgéo;

32. - realizar outras tarefas afins.

AGENTE EDUCACIONAL :

a) Execucdo, sob supervisdo e orientacdo, trabalhos relacionados com assisténcia e apoio educacional,
aplicacdo de recursos audiovisuais na educacéo e supervisdo, administracdo e inspecdo do ensino;

b) Organizar, coletar dados e colaborar na aplicacdo de testes psicolégicos e vocacionais.

c) Assistir aos alunos nas atividades escolares, profissionais e de lazer e assistir os professores no
manuseio dos recursos audiovisuais.

d) Classificar e catalogar recursos audiovisuais e dar assisténcia na preparagdo de aulas préticas.

e) Pesquisar fontes de informacao e materiais didaticos e fornecer dados para estatisticas quando requeridos.
f) Assistir nas pesquisas destinadas a fornecer elementos para elaboragéo de programas de ensino.

g) Colaborar no planejamento, controle e avaliacdo das atividades de ensino.

h) Colaborar no estabelecimento de normas para avaliagdo do material didatico e utilizar recursos de
informatica.

i) Executar atividades diarias de recrea¢do com criancas e trabalhos educacionais de artes diversas.

J) Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais, proceder, orientar e auxiliar as
criangas no que se refere a higiene pessoal.

k) Auxiliar as criangas na alimentacdo, servindo refeicOes e auxiliando-as criangas menores a se
alimentarem, ainda, auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagdo motora.
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I) Observar a satde e o bem-estar das criangas levando-as quando necessério para atendimento médico-
ambulatorial, além de ministrar medicamentos conforme prescrigdo médica.

m) Prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediatamente da ocorréncia.

n) Orientar os pais quanto a higiene infantil, vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua
responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seus substituto ou responsavel quando afastar-se ou no final
do periodo de atendimento.

0) Promover ambiente de respeito mituo e cooperacdo entre as criancas e demais profissionais da Unidade
Educativa, proporcionando o cuidado e educacao.

p) Seguir a orientagdo da gestdo escolar da Unidade educativa e da Equipe da Secretaria Municipal de
Educacéo.

q) Atender as solicitagdes das criancas, e auxiliando na adaptacdo das novas criangas ao ambiente escolar.

r) Atender as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranca da crianca na Unidade Educativa.

s) Conhecer o processo de desenvolvimento da crianga, mantendo-se atualizado, através de leituras,
encontros pedagogicos, formacdo continuada, seminarios e outros eventos.

t) Comunicar ao professor e/ou gestdo escolar, situacdes que requeiram atencdo especial e de conhecimento
da familia.

u) Auxiliar o Professor Titular na elaboracdo e execucdo de projetos.

v) Participar do processo de integragdo da unidade educativa, familia e comunidade.

w) Apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores, bem como manter boletim de evolugéo das criangas

x) Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

y) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS:

1. — Conservar a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varri¢ao ou lavagem;

2. — Proceder a pintura de meio-fio e guias, recolha de galhos e remocéo de folhas;

3. — Executar atividades de apoio operacional, executando tarefas que exigem esforcos fisicos, de
manutencdo e limpeza, e atividades bracais simples de apoio, auxiliando na confeccdo de pecas e
instalacBes, operacdo de maquinas e equipamentos, sob supervisdo ou orientacdo, bem como outras
atividades relacionadas a area onde se encontrar prestando servicos;

4. — Auxiliar nas tarefas de confeccdo de moldes, reparos, montagens, acabamento, conservagdo e
manutenc¢do de equipamentos e prédios publicos;

5. — Transportar equipamentos, materiais, pegas, instrumentos necessarios as suas atividades e de suas
equipes de trabalho;

6. — Efetuar limpeza nos equipamentos utilizados e na conservacao e guarda dos mesmos;

7. — Zelar pela higiene e manutencdo das instalagdes, realizando o trabalho de limpeza e remocdo de
residuos, mantendo o local em condic¢Ges adequadas de utilizag&o;

8. — Executar a limpeza e conservacao de sanitarios publicos de outros prédios e locais publicos;

9. — Proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e
oficinas;

10. — Proceder a abertura e fechamento de valas;

11. — Executar rocadas, capinas e limpeza das estradas, ruas e outros logradouros e espacos publicos;
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12. — Executar servicos de carga e descarga de materiais diversos;

13. — Carregar e descarregar caminhdes com materiais de construgdo e volumes em geral;

14. — Cavar e limpar valas, valetas, bueiros, esgotos, fossas e outros, drenar e aterrar depressdes ou
escavacdes das estradas;

15. — Desobstruir estradas, removendo pedras e demais materiais dispostos ao longo das vias publicas,
acompanhando maéaquinas e equipamentos utilizados na manutencdo das vias e auxiliando na perfeita
execucdo dos servicos;

16. — Auxiliar na construgdo e reparo de pontes, bueiros, bocas de lobo e outras obras em vias publicas;

17. — Preparar qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e concreto; carregar tijolos, telhas, tacos e
outros materiais, bem como auxiliar no assentamento destes materiais;

18. — Auxiliar em tarefas de construgéo, calcamentos e pavimentacdo em geral;

19. — Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario.

20. — Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia.
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ANEXO IV — FORMULARIO DE PROVA DE TITULOS

Professores Habilitados e Nao Habilitados

Nome: Inscricéo:

Cargo:

(Obs: Na descrigdo do cargo, obrigatoriamente, devera ser informado se é para professor habilitado ou néo
habilitado, sob pena de indeferimento preliminar do formulario)

Indicacdo da
Valor do Titulo Total pagina no anexo
de certificados

N° méax. de

Titulos Titulos/horas

Curso completo de Mestrado na

area de Educacao. 0,55 ponto
Curso  completo de Pos-
Graduagdo na  Area de 0,31 ponto

Educacao.

0,008 pontos para cada
01(uma) hora,
limitando-se a 80

Curso de atualizacdo na area de
Educacdo, presencial ou semi

presencial. horas (oitenta) horas.
TOTAL » -
Mondai - SC, de de 2022.

Assinatura do Candidato

PREENCHIMENTO PELO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:

Declaro que recebi do candidato acima identificado, documentos para avaliagdo na computacdo de pontos
para a Prova de Titulos, de acordo com o Edital n° 13/2022, composto pelo formulario de recebimento de
titulos e anexo de certificados contendo (preenchimento exclusivo da pessoa responsavel pelo
recebimento) certificados.

Mondai - SC, / /

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento

AVALIACAO PELA COMISSAO ORGANIZADORA (preenchimento exclusivo da comiss&o)

Os titulos relacionados, validos para a Prova de Titulos em referéncia, foram avaliados e totalizam

pontos, pela seguinte contabilizacéo: Mestrado; Pds-Graduacdo;
Cursos de Atualizacao.
Assinatura dos Membros: Mondai - SC, / /
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ANEXO V — FORMULARIO DE PROVA DE TEMPO DE SERVICO

Professores Habilitados e Nao Habilitados

Nome:

Inscricéo:

Cargo:

(Obs: Na descri¢do do cargo, obrigatoriamente, devera ser informado se é para professor habilitado ou néo
habilitado, sob pena de indeferimento preliminar do formulario)

. N° méax. de Valor do
Hliles Titulos/més Titulo VL
Computo do tempo de servico no magistério, sera
considerado o tempo de experiéncia na area publica, 0,01 ponto
privada ou filantropica. meses
TOTAL »
Detalhamento do tempo de servico:
Periodo Meses Indicacéo da pagina no
anexo de certiddes
De / / a / / meses
De / / a / / meses
De / / a / / meses
De / / a / / meses
De / / a / / meses
De / / a / / meses
De / / a / / meses
TOTAL » meses -
Mondai - SC, de de 2022.

Assinatura do Candidato

* Endereco: Avenida Laji, 420, Centro

e CEP: 89.893-000

o Telefone: (49) 3674-3100
e Fax: (49) 3674-3120
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PREENCHIMENTO PELO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:

Declaro que recebi do candidato acima identificado, documentos para avaliagédo na computagéo de pontos
para a Prova de Tempo de Servigo, de acordo com o Edital n® 13/2022, composto pelo formulario de
recebimento de tempo de servigo e anexo de certiddes contendo (preenchimento exclusivo da
pessoa responsavel pelo recebimento) certiddes.

Mondai - SC, / /

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento

AVALIACAO PELA COMISSAO ORGANIZADORA (preenchimento exclusivo da comiss&o)

Os titulos relacionados, validos para a Prova de Tempo de Servico em referéncia, foram avaliados e
totalizam pontos.

Assinatura dos Membros: Mondai - SC, / /
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ANEXO VI - REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO

Para:
Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n° , inscricdo n°

, venho solicitar isencdo para taxa de inscricdo ao Processo Seletivo, Edital n° 13/2022.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de
novembro de 1997 com as alteracOes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela
Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n° 2.848, de 07.12.1940
(Codigo Civil), que as informacgdes constantes neste formulério expressam a verdade e por elas me

responsabilizo.

— , de de 2022.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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i@ MONDAI

ANEXO VII - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, ,
portador(a) do documento de identidade n° expedido pelo e CPF
sob n° , residente e domiciliado na , n°

, Bairro , cidade de , Estado
_ ,CEPnP° , Inscrito no Processo Seletivo regido pelo Edital n° 13/2022, do Poder
Executivo Municipal de Mondai - SC, inscricdo sob n° , para o cargo de

, requeiro a Vossa

Senhoria vaga para pessoa com deficiéncia, sendo a deficiéncia

CIDne , Médico responsavel

Pede Deferimento.

, SC, de de 2022.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VIII - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 744, DE 19 DE AGOSTO DE 2022

Nomeia Comissdo de Processo Seletivo Publico.

O PREFEITO MUNICIPAL de Mondai, Estado de Santa Catarina, VALDIR RUBERT, no uso das
atribuicdes legais e de conformidade com os dispositivos da Lei Organica, resolve;

Art. 1°. DESIGNAR, ADRIEL DIOGO LUNKES, matricula 3163, ocupante do cargo efetivo de
Agente Fiscal, MARCOS VINICIUS REDEL, matricula 3347, ocupante do cargo efetivo de Contador e
DECIO JOSE MACHRY, matricula 1808, ocupante do cargo efetivo de Assistente Administrativo, sob a
presidéncia do primeiro, para comporem a COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO N°
13/2022, que tera por objetivo e finalidade o auxilio a Administracdo para organizar, coordenar, fiscalizar
os atos do Processo Seletivo, instaurado através do Edital de Processo Seletivo n°. 13/2022.

Art. 2.° Compete a Comissdo: avaliar as inscri¢cbes dos candidatos, verificarem quanto & publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a prestacdo das provas pelos candidatos, sempre de acordo com o contido
no regulamento geral do Edital. A Comissdo poderd ainda, requisitar recursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalagdes necessarias para a concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacao
do chefe do Executivo Municipal.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execucdo do presente Ato correrdo a conta do orgamento
municipal vigente.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se e publica-se;

Mondai — SC, 19 de agosto de 2022.

VALDIR RUBERT
Prefeito Municipal
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ANEXO IX - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

RESOLUCAO N° 018/2022

Dispbe sobre a nomeacdo de Comissdo para Acompanhamento de Concursos Publicos e Testes
Seletivos realizados pela Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC e da
outras providéncias.

IVAN JOSE CANCI, Prefeito de Anchieta - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO RODRIGO
CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a Comissdo Organizadora da
Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos Publicos e
Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdao Organizadora da AMEOSC a elaboracdo dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a superviséo e
aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracédo e aplicacdo das provas objetivas e praticas
coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcdo dos cartdes respostas, pontuacdo e
classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e emitir relacdo dos
candidatos aprovados para homologacao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissdo Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a associacdo
quanto ao ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros, equipamentos,
materiais e instalacdes necessarias para a regular realizacdo dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

Paragrafo Unico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de inscricdo de
candidato que seja seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comisséo.

Art. 5° - Esta Resolucéo entre em vigor na data de sua assinatura e vigera até 31 de dezembro de
2022.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario, em especial a Resolugdo n° 01/2022 de 03 de
janeiro de 2022.

Sé&o Miguel do Oeste — SC, 01 de julho de 2022.

IVAN JOSE CANCI
Presidente da AMEQOSC
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