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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR, ATENCAO &‘ SANIDA
AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO LOCAL - CONSAD ™

\__“._“

NOVO ESTATUTO DO CONSAD

Os Municipios de Anchieta, Bandeirante, Barra Bonita, Belmonte, Descanso,
Dionisio Cerqueira, Guaraciaba, Guaruja do Sul, Ipord do Oeste, Itapiranga, Mondai, Palma Sola, Paraiso,
Princesa, Santa Helena, S@o Jodo do Oeste, So José do Cedro, Sdo Miguel do Oeste e Tunapolis, através de
seus prefeitos, reunidos em Assembléia Geral Ordinaria, dia 19 de margo de 2009, aprovam o presente
Estatuto Social, que passa a regular a organizagfo e funcionamento de cada um dos 6rgéos do consorcio.

TITULO I

DA DENOMINACAQ, CONSTITUICAQ, SEDE, DURACAO, AREA DE ATUACAO E
FINALIDADES

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO E CONSTITUICAO

Art. 1°. O Consorcio Intermunicipal de Seguranca Alimentar, Aten¢fo a Sanidade
Agropecudria e Desenvolvimento Local — CONSAD, é uma associag@o publica, com personalidade juridica
de direito publico, sem fins econdmicos, devendo reger-se pelas normas da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, Cédigo Civil Brasileiro, Lei n°® 11.107, de 6 de abril de 2005, Decreto
Federaln®°6.017/07, demais legislagdo pertinente, Estatuto Social e pela regulamentacio que vier a ser
adotada pelos seus érgdos competentes.

Art. 2°. O Consércio Intermunicipal de Seguranga Alimentar, Aten¢do a Sanidade
Agropecudria e Desenvolvimento Local — CONSAD ¢ formado pelos municipios de: Anchieta, Bandeirante,
Barra Bonita, Belmonte, Descanso, Dionfsio Cerqueira, Guaraciaba, Guaruja do Sul, Ipord do Oeste,
Itapiranga, Mondai, Palma Sola, Paraiso, Princesa, Santa Helena, Sdo Jodo do Oeste, Sdo José do Cedro,
Sdo Miguel do Oeste e Tunépolis.

§ 1°. A ratificagdo do protocolo de intenc¢des pelo municipio, apéds 2 (dois) anos da
subscri¢do, implicard em aceitag@o como membro consorciado apds delibera¢io da Assembléia Geral.

§ 2° A ratificacdo do protocolo de intengbes, com reservas, aprovado em
Assembléia Geral, implicard em consorciamento parcial ou condicional.

Art. 3° E facultado o ingresso de novos municipios ao CONSAD a qualquer
momento, o que se fard com o pedido formal a Diretoria Executiva, a qual, apés analise de atendimento aos
requisitos legais, colocard a apreciagdo da Assembléia Geral que decidira pela aceitacio ou nfo do novo
consorciado.

Pardgrafo tnico - Aprovado o consorciado, este prov1den§£ra a Lei Municipal de
Ratifica¢do do Protocolo de Intengdes, a inclusdo da dotacdo orcamentaria pata destinagdo de recursos
financeiros ao consorcio, a subscrigdo do Contrato de Programa ¢ a celebracio do Conu ato de Rateio.
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Art. 4°. O CONSAD tem sede e foro na cidade de Sdo Miguel do Oeste, na Rua
Padre Aurélio Canzi n° 1628 e tera duragéo indeterminada.
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CAPITULO 11 {
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DA SEDE, DURACAO E AREA DE ATUACAO.

Art. 5°. A érea de atuacio do CONSAD, serd formada pelos territorios dos
municipios que o integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as
finalidades a que se propde.

CAPITULO III

DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 6° O CONSAD terd como finalidade Articular e estimular as a¢es nos
municipios consorciados e a fim de viabilizar programas de seguranga alimentar e de desenvolvimento
local, envolvendo arranjos sécio-econdmicos socialmente justos, economicamente e ecologicamente
sustentaveis e estruturando cadeias produtivas em processo cooperativos e solidarios, além dos servigos de
inspecio animal e vegetal de acordo com os principios e definicdes da sanidade agropecudria, nos
municipios consorciados, dentro dos padrdes e normas técnicas do Sistema Unificado de Atengdo a
Sanidade Agropecuéria — SUASA, em conformidade com a Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989, Lei
n°8.171, de 17 de janeiro de 1991, Lei n°9.712, de 20 de novembro de 1998, Decreto Federal n°5.741, de 30
de marco de 2006 e outras normas e regulamentos que venham a ser expedidos pelas instincias Central e
Superior, Intermediarias e Locais, com vista a regulamentar a sanidade agropecuaria, incluindo o controle
de atividades de satde, sanidade, inspec¢io fiscalizagio, educago, vigilancia de animais e vegetais, insumos
e produtos de origem animal e vegetal.

Art. 7°. S#o objetivos do CONSAD:

I — Planejar e gerir atividades destinadas a instituir e ampliar as agbes de
seguranga alimentar e nutricional e de promogio do desenvolvimento local dos municipios consorciados,
mediante o incentivo as atividades de outras entidades buscando atuar em cooperagdo com os demais entes
publicos, privados e da sociedade civil, mediante celebrag@o de parcerias;

II — estimular a cooperacio intermunicipal e a elaboragdo de estudos e pesquisas
que contribuam para o desenvolvimento local, auxiliando na elaboragdo e gestdo de projetos de
desenvolvimento;

III — apoiar agdes dos municipios consorciados, da iniciativa privada e da
sociedade civil na busca de maior participagdo nas decisdes de interesse da regido, em esferas superiores;
. A . A . & /(-’— -‘b'\“ >
IV — promover o intercAmbio de experiéncias sobre o desenvolyimento em nivel
regional, estadual e nacional, envolvendo os agentes institucionais do territorio; /

V ~— promover agdes no dmbito ambiental;
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VI — assegurar a prestagdo de servicos de inspegdo animal g veg

um sistema eficiente e eficaz; M

VII — gerenciar os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em
contrato de rateio, prestando servigo de acordo com os pardmetros aceitos pela Secretaria de Estado da
Agricultura e pelo Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA principios, diretrizes ¢
normas que regulam o SUASA;

VIII — criar instrumento de vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal, com a
respectiva inspecdo e classificagio de produtos destas origens, bem como de seus subprodutos ¢ residuos de
valor econdmico, mantendo controle, avaliagio e acompanhamento dos servigos prestados as empresas
cadastradas e aos municipios consorciados;

X — fiscalizar os insumos e os servigos usados nas atividades agropecuarias;

X — realizar estudos de carater permanente sobre as condi¢des sanitarias, animal e
vegetal, da regidio oferecendo alternativas de agdes que melhorem tais condiges;

XI — viabilizar a¢des conjuntas na area da produgéo, compra e venda de materiais
e outros Insumos;

XII — adequar o controle oficial em toda a cadeia produtiva animal e vegetal;

XIII — incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos de sanidade animal e vegetal
nos municipios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento de inspe¢do e de auxilio a
diagnostico para a correta aplicagdo das normas do SUASA;

XIV — nos assuntos atinentes as finalidades do Consércio e/ou de interesse
comum, representar os municipios que o integram, perante quaisquer autoridades ou instituigdes;

XV — prestar assessoria € treinamento aos técnicos dos municipios consorciados,
na implantagio de programas e medidas destinadas a inspego e controles oficiais do SUASA;

XVI — estabelecer relagdes cooperativas com outros consorcios que venham a ser
criados ¢ que por sua localizagio, no ambito macro-regional, possibilite o desenvolvimento de agdes
conjuntas;

XVII — viabilizar a existéncia de infra-estrutura de servigos de inspecdo de
produtos de origem animal e vegetal na drea territorial do consércio;

XVIII — notificar as autoridades competentes, dos eventos relativos a sanidade
agropecuaria;

XIX — fomentar o fortalecimento das agroindustrias existentgs nos municipios
consorciados ou que neles vierem a se estabelecer; /

XX - gerenciar os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em contrato
de rateio, quando da elaboragdo de projetos e conveniados com as Secretarias de/Estado, Ministério do
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XXI — Implantar, contratar ou conveniar servigos de laboratério.
Art. 8°. Para cumprir seus objetivos o CONSAD podera:

[ — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribui¢des e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgdos do governo, buscando, em
especial, a participagdo da sociedade organizada para atendimento das normas de seguranga alimentar,
desenvolvimento e do SUASA,;

II — nos termos do contrato de consorcio de direito publico, promover
desapropriacdes e instituir serviddes nos termos de declarago de utilidade ou necessidade publica, ou
interesse social, realizada pelo Poder Publico;

I1I — ser contratado pela administragéo direta ou indireta dos entes da Federacdo
consorciados ou ndo, dispensada a licita¢@o;

IV — adquirir e/ou receber em doag@io ou se¢do de uso os bens que entender
necessarios, os quais integrardo seu patrimonio;

V- realizar licitagdes em nome dos municipios consorciados sendo o faturamento
e 0 pagamento em nome dos municipios;

VI — outorgar concessdo, permissdo ou autorizag@o da prestagdo dos servigos de
acordo com as normas estabelecidas no contrato de programa;

VII — contratar ou receber por cessdo os préstimos de servidores publicos
municipais dos municipios consorciados;

VIII — articular-se com o sistema seguranca alimentar, de desenvolvimento e
sanidade agropecuaria, dos Estados, da Unifio, para tratar de assuntos relativos aos objetos do consorcio;

IX — Promover a divulgagio dos servigos e dos produtos visando a valorizacéo ¢
comercializagdo;

X — Promover a habilitacio e treinamento de seu corpo técnico;

XI — As condi¢des para celebragdo de contratos de gestdo ou termo de parceria,
entre os municipios € 0 CONSAD, serfio regulamentados no regimento interno.

TITULO II *

#
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/
DA GESTAQO, DO CONTRATO DE PROGRAMA E DE RATEIO E DOS DIREITOS E’DEVERES

§ J
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DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS
“Faulo Roberto Wolfart 1
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Art. 9°. Os entes consorciados autorizam a gestéio associada d %ervic;s@ptlb‘l;?‘ S
delegando a0 CONSAD a prestacio de servigos previstas nos art. 6° e 7°, deste estatuto socidl.

CAPITULO II

DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 10. Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte dos
objetivos dispostos nos artigos 6° e 7° deste estatuto, serfio firmados por cada ente consorciado com o
consorcio.

§1°. O contrato de programa devera:
I — atender a legislagio de concessdes e permissdes de servigos publicos;

II — promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e
financeira de cada servigo em relagfo a cada um de seus titulares.

§2°. O CONSAD podera celebrar contrato de programa com autarquia, entidades
de direito ptblico ou privado, empresa piblica ou sociedade de economia mista integrante da administragéo
indireta de um dos entes consorciados, dispensada a licitagdo publica nos termos do art. 24, inciso XX VI da
Lei n°® 8.666/1993.

§3°. Nos casos em que a gestdo associada envolver a prestagdo de servigos por
6rgio ou entidade de um dos entes consorciados, havera o reembolso financeiro pelos servigos prestados, na
propor¢io dos valores estabelecidos pelo CONSAD, em contrato de rateio ou contrato de prestagdo de
servigos, descontadas a taxa de administragdo.

CAPITULO III

DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 11. Os contratos de rateio serfo firmados por cada ente consorciado com o
CONSAD e terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos ao consoércio.

§1°. O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia
serd o da respectiva dotagdo orgamentéria, exceto os contratos de rateio que temham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual.

§2°. E vedada a aplica¢do de recursos entregues por meio de contrato de rateio
para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§3°. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CONSAD, 5ao

partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio. e
7

§4°. Os valores cobrados pelo CONSAD, por contrato de rateio ou ge prestagdo de

servigos, serdo na propor¢éo do custo na prestagdo dos serv1gos incluidos neste os valores o’Om deplemagao
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CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS
Art. 12. Os municipios que integram o quadro de consorciados do CONSAD, nele
terfio representagio por seus prefeitos municipais, como membros titulares e como suplentes os vice-
prefeitos.

Art. 13. Constituem direitos dos consorciados:

I — participar das Assembléias e discutir os assuntos submetidos & apreciagdo dos
consorciados;

II — votar e ser votado;

I1I — propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios
e a0 aprimoramento do CONSAD;

IV — compor a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal do CONSAD nas
condicdes estabelecidas neste Estatuto;

V - quando adimplente com suas obrigagdes, de exigir o pleno cumprimento das
clausulas do Protocolo de IntengBes, Contrato de Programa, Estatuto Social e Contrato de Rateio do
CONSAD.

Art. 14. Constituem deveres dos consorciados:

[ — cumprir e fazer cumprir o Contrato de Programa, o Estatuto € 0 Regimento
Interno, em especial, quanto ao pagamento das contribuigdes previstas no Contrato de Rateio;

I1 — acatar as determinacdes da Assembléia Geral, cumprindo com as deliberagdes
e obrigacdes do CONSAD, em especial, ao que determina o Contrato de Programa ¢ o Contrato de Rateio;

Il — cooperar para o desenvolvimento das atividades do CONSAD, bem como,
contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

IV — participar ativamente das reunides e assembléias gerais do CONSAD.

TITULO 111

DAS ESTRUTURAS E COMPETENCIA /’/ |
/
CAPITULOI 4
DA ESTRUTURA e 2
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Art. 15. O CONSAD tera a seguinte estrutura basica: 5
&
I — Assembléia Geral;
IT — Diretoria Executiva;
[II — Conselho Fiscal;
IV — Conselho Consultivo de Sanidade Agropecuadria;
V — Conselho Consultivo de Seguranca Alimentar e Desenvolvimento Local
Territorial;

VI — Diretoria Administrativa.

CAPITULO I

DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 16. A Assembléia Geral € a instAncia maxima do CONSAD.

Art. 17. Os Municipios que integram o CONSAD terfio direito a um membro
titular e um suplente na Assembléia Geral, que terfio voto desde que quites com suas contribui¢des mensais
¢ demais obrigagGes estatutarias.

Paragrafo inico - O membro titular de que trata o caput serd o Prefeito, ¢ como
membro suplente o Vice-Prefeito, que terd vez e voto na falta daquele.

Art. 18. Os votos de cada representante dos municipios consorciados serdo
singulares, independentemente dos investimentos feitos no CONSAD.

Art. 19. Havendo consenso entre seus membros, com as exce¢des previstas no
presente Estatuto, as deliberagdes poderdo ser efetivadas através de aclamag@o.

Art. 20. A Assembléia Geral serd aberta com qualquer nimero de consorciados
presentes e suas deliberagdes, com exce¢do dos casos expressamente previstos neste Estatuto e no Contrato
de Consorcio, se darfio por votagdo da maioria simples dos municipios associados presentes.

Art. 21. As reunides da Assembléia Geral Ordinaria serfio realizadas a cada
quadrimestre e convocadas com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, em edital expedido pelo Presidente da
Diretoria Executiva, tendo como local a sede do CONSAD, algum municipio consorciado ou outros locais
aprovados em assembléia.

Art. 22. As Assembléias Gerais Extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente
da Diretoria Executiva ou por iniciativa de no minimo 1/5 (um quinto) dos representantes dos municipios
consorciados e em dia com suas obrigaces estatutdrias, por motivos fundamentados e escritos, segundo a
forma de convocagéo do paragrafo anterior.

Art. 23. A elaboragfio, aprovagéo e as modifica¢des do Estatuto do CONSAD sera
objeto de Assembléia Extraordinaria especialmente convocada para este fim, ndo podendo elgAeliberar, em
primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos consorciados, ou com menos de um/1/3 (ter¢o) nas
votagdes seguintes, sendo consideradas aprovadas as matérias que obt1verem o voto de 2/3 (d01s tercos) dos

resentes. /
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I — deliberar sobre as contribui¢des mensais dos municipios consefciados,

estabelecidas em “Contrato de Rateio”, de acordo com a Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, ¢

sendo o caso, aquela que vier a lhe suceder;

5

Art. 24. Compete a Assembléia Geral:

-

II — deliberar sobre & alienacéio de bens iméveis “livres” do consoércio, bem como,
o seu oferecimento como garantia em operagdes de crédito, de acordo com as normas deste protocolo;

[II — deliberar sobre a retirada ou exclusdo de membros consorciados para 0s
casos previstos no Contrato de Consorcio e no Estatuto do CONSAD;

IV — apreciar e deliberar sobre o Orgamento Anual e o Plano de Trabalho, o
relatério fisico/financeiro e a prestagéo de contas do CONSAD;

V — deliberar sobre a mudanga de sede;

VI — deliberar sobre a dissolucdo e as alteragdes estatutdrias do CONSAD, de
acordo com as regras estabelecidas no Contrato de Consércio;

VII — eleger, nos termos deste Estatuto, por votagdo secreta ou por aclamagdo, no
caso de chapa tinica, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

VIII — destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IX — homologar o Regimento Interno, compreendendo a estrutura organizacional
e as atribui¢des dos funciondrios do quadro do consdrcio;

X - homologar a resolugdo emitida pelo Conselho Fiscal sobre o relatorio
financeiro anual e aplicacfo dos recursos da entidade;

XI — aprovar a contratagdo ¢ a exoneragdo do Diretor Administrativo;

XII - deliberar e dispor sobre os casos omissos e em ultima instancia sobre os
assuntos gerais do CONSAD.

Pardgrafo tinico — Para a deliberagdo a que se refere o inciso VIII deste artigo €
exigida a deliberagdo da Assembléia especialmente convocada para este fim.

CAPITULO III

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 25. O CONSAD sera dirigido por uma Diretoria Executiva e,erd constituido
pelos seguintes membros: -
I — Presidente;

IT — 1° Vice-presidente;
III — 2° Vice-presidente;

“aulo Roberto Wolfart
OABISC -22.279



oy
')Ocumeﬂt‘e

/

‘\\
%
’E?S
" %

snpe 3‘30%

IV — 1° Secretéario;

H,

Séo Mtguei

Vi

\
|
/

V — 2° Secretario Oeste
Art. 26. O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do nselho n%s}ﬁé;’[/
serd de 1 (um) ano, sendo vedada a recondugfo para o mesmo cargo durante a mesma gestid;-deve
representagio municipal recair sobre o Chefe do Poder Executivo do Municipio consorciado.

Qsﬁo Ch

0y

Art. 27. A eleicfio para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, serd realizada
no més de dezembro de cada ano, ficando automaticamente empossados seus membros a partir de 01 de
janeiro do ano seguinte, observando obrigatoriamente, o sistema de revezamento durante a gestdio para o
cargo de Presidente e demais membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, iniciando-se no primeiro
ano da nova gesto pelo partido com maior nimero de Prefeitos empossados.

§ 1°. Ocorrendo empate nos critérios das eleigdes, a preferéncia ¢ do partido que
tem o prefeito mais idoso e dentro desse, em caso de empate, 0 mesmo critério.

§ 2°. A elei¢do serd secreta, podendo ser por aclamag@o em caso de chapa tnica.

§ 3° Cessara automaticamente o mandato do presidente do CONSAD, ou de
qualquer membro da diretoria, caso ndo mais ocupem a Chefia do Poder Executivo Municipal, sendo nestes
casos substituido por outro membro da diretoria, na ordem hierarquica.

Art. 28. As chapas deverdo ser apresentadas até o final do expediente do dia util
anterior ao da elei¢do.

Art. 29. No primeiro ano do mandato dos Prefeitos a elei¢do para a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal seré realizada no més de janeiro.

Paragrafo unico - No periodo compreendido entre o término do mandato da
Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal, até a elei¢do e posse da nova Diretoria, a entidade sera
administrada pelo Prefeito mais idoso dentre os novos eleitos.

Art. 30. O Presidente da Diretoria Executiva ¢ o representante legal do CONSAD,
cujo cargo devera ser, obrigatoriamente, ocupado pelo chefe do Poder Executivo do municipio consorciado.

Art. 31. Compete a Diretoria Executiva:

I — deliberar sobre a contratacdo do Diretor Administrativo e tomar-lhe
bimestralmente as contas da gestfio financeira e administrativa do CONSAD, que atenda ao disposto na Lei
Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005;

[T — aprovar e modificar o regimento interno do CONSAD;

III — definir e acompanhar a execugdo da politica patrimonial e financeira e os
programas de investimento do CONSAD; .o

IV — deliberar sobre o Plano de Cargos e Salarios do CONSAD £ a remuneragio
de seus empregados, inclusive do Diretor Administrativo; /

Pautlo Roberto Wolfart
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V — contratar servicos de auditoria interna e externa; §
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VI — autorizar a alienagdo de bens moéveis livres do consorcu‘s‘@f acordo
normas do Contrato do Consoércio;

VII — propor a estrutura administrativa e o plano de cargos e saldrios a serem
submetidos a aprovagio da Assembléia Geral, os quais integrardo o regimento interno do CONSAD;

VIII — Instituir comissOes técnicas para discuss@o e aconselhamento para assuntos
especificos, cujas atribuigdes e periodo de funcionamento constarfio no ato de sua criag@o.

Art. 32. Ao Presidente da Diretoria Executiva compete:

I — convocar e presidir as Assembléias Gerais do CONSAD, as reunides da
Diretoria Executiva e manifestar o voto de qualidade;

II — tomar e dar posse aos membros da Diretoria Executiva;

III - representar o CONSAD ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
podendo firmar contratos ou convénios, bem como, constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”,
podendo esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Diretor Administrativo;

[V — movimentar em conjunto com o Diretor Administrativo as contas bancarias ¢
os recursos do CONSAD, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente;

V — contratar, enquadrar, promover, demitir ¢ punir funciondrios, bem como,
praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo;

VI — administrar e zelar pelo cumprimento das normas do Contrato de Consoéreio
e do pressente Estatuto;

VII — firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas ou privadas,
inclusive com municipios consorciados, com vista ao atendimento dos objetivos do consorcio;

VIII — estabelecer normas internas através de resolucdes, sobre atribuicdes
funcionais, remuneragéo, vantagens, adicionais de saldrio e outras voltadas ao funcionamento normal e
regular do consoreio;

[X — administrar o patrimonio do Consércio, visando a sua formacdo e
manutencdo;

X —executar e divulgar as delibera¢des da Assembléia Geral;

XTI — colocar a disposigdo do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e da
Assembléia Geral, quando solicitado, toda a documentag@o fisico-financeira, projetos, pregramas e
relatorios do CONSAD; '

P

7 §

XII — encaminhar o balancete financeiro mensal aos municipios consorciados;

s
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§ 1°. Ao Primeiro Secretdrio compete secretariar as reunides da Assembléia-Geral
e da Diretoria Executiva e promover todos os atos relativos a fungéo;

§ 2°. Aos demais prefeitos membros da Diretoria Executiva compete substituir os
titulares e emprestar sua colaborago para o funcionamento adequado do CONSAD;

CAPITULO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 33. O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
membros suplentes, eleitos de acordo com o art. 23, 24, 25 e 26.

Art. 34. Compete ao Conselho Fiscal:
I — fiscalizar a contabilidade do CONSAD, emitindo parecer anual, sob forma de
resolugdo, sobre os relatérios financeiros e aplicagdo dos recursos, submetendo-a a homologagdo da

Assembléia Geral;

II — acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, as
operacdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor a Diretoria Executiva a contratagéo de auditorias;

III — emitir parecer sempre que requisitado, sobre contratos, convénios,
credenciamentos, proposta or¢amentéria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a
Assembléia Geral pela Diretoria Executiva e pela Diretoria Administrativa;

IV — eleger entre seus pares um Presidente.

CAPITULO V

DO CONSELHO CONSULTIVO DE SANIDADE AGROPECUARIA

Art. 35. O Conselho Consultivo serd composto pelos Secretarios de Agricultura
dos Municipios consorciados.

Art. 36. O Conselho Consultivo reunir-se-4 ordinariamente a cada quadrimestre e
extraordinariamente quando necessério ou convocado pela Assembléia Geral, Diretoria Executiva, Conselho
fiscal ou pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 37. S#o atribui¢cdes do Conselho Consultivo de Sanidade Agropecudrio:

I — emitir parecer, quando solicitado pela Assembléia Geral, Diretgﬁ/z:gxecutiva,
Conselho Fiscal, Diretoria Administrativa ou seu presidente, acerca de convénios, contratos,

credenciamentos, proposta orgamentaria, balangos e outras atividades afins;

11
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Diretoria Administrativa, a¢des que visem ao atendimento aos objetivos do CON%AD oiej)ﬁi;

e

economicidade e melhor eficiéncia na prestagdo de seus objetivos;

III - Criar Comissdes Técnicas para analise e acompanhamento de temas
especificos de competéncia do consorcio;

[1I — eleger entre seus pares um presidente e o Secretdrio.

CAPITULO VI

DO CONSELHO CONSULTIVO DE SEGURANCA ALIMENTAR E DESENVOLVIMENTO
LOCAL TERRITORIAL

Art. 38. O Conselho Consultivo sera composto por membros do poder publico por
membros da sociedade civil organizada dos municipios consorciados, paritariamente, até o limite de 4
representantes por municipio.

Art. 39. O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente a cada quadrimestre e
extraordinariamente quando necessario ou convocado pela Assembléia Geral, Diretoria Executiva, Conselho
fiscal ou pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 40. Sdo atribuicdes do Conselho Consultivo de Seguranga Alimentar e
Desenvolvimento:

[ — emitir parecer, quando solicitado pela Assembléia Geral, Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal, Diretoria Administrativa ou seu presidente, acerca de convénios, contratos,
credenciamentos, proposta or¢amentaria, balancos e outras atividades afins;

II — sugerir a Assembléia Geral, & Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal ¢ a
Diretoria Administrativa, ac¢des que visem ao atendimento aos objetivos do CONSAD, com maior

economicidade e melhor qualidade na prestacdo de seus objetivos;

III — Criar Comissdes Técnicas para analise e acompanhamento de temas
especificos de competéncia do consércio quando da elaboragdo do seu Plano de A¢do CONSAD;

IV — eleger entre seus pares um presidente e o Secretario.

CAPITULO VII

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 41. A Diretoria Administrativa ¢ o 6rgdo administrativo do CONSAD e serd
constituido por um Diretor Administrativo escolhido pela Diretoria Executiva e hor ogado pela
Assembléia Geral, devendo fazer parte do Plano de Cargos e Salérios da entidade, como cav}goege confiancga,
que contara com a colaborag@o dos demais empregados do CONSAD. / /

-
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Art. 42. Compete ao Diretor Administrativo:

I — promover a execugéo das atividades do CONSAD;

g
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II — elaborar a proposta or¢amentdria anual e o plano de trabalho a serem
submetidos & apreciacdo da Assembléia Geral do CONSAD;

III — elaborar as prestagdes de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
CONSAD para ser apresentada pelo Presidente da Diretoria Executiva ao 6rgdo competente;

IV — movimentar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva ou a quem
delegado, as contas bancarias e os recursos financeiros do CONSAD;

V — executar a gestdo administrativa e financeira do CONSAD dentro dos limites
do orcamento aprovado pela Assembléia Geral, e observada a legislagdo em vigor, em especial as normas da
administracdo publica;

VI — elaborar a prestagdo de contas mensal, o relatorio de atividades e o balango
anual a serem submetidos ao Conselho Fiscal e a Assembléia Geral do CONSAD, e encaminhar aos 0rgaos

superiores e intermedidrios, conforme legislagfo vigente;

VII — designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente e pelas atividades do CONSAD;

VIII — providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da
Assembléia Geral, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

IX — providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho
Fiscal;

X — elaborar os processos de licitagdo para contratagdo de bens, materiais ou
prestacdo de servigos e a celebragdio de convénios de credenciamento com entidades ou profissionais

autébnomos;

XI — propor para a Diretoria Executiva a requisi¢do de servidores publicos para
servir ao CONSAD.

TiTULO IV

DO QUADRO DE PESSOAL E REGIME DE TRABALHO

CAPITULO I

DO REGIME DE TRABALHO E DO PESSOAL
Art. 43. Para cumprimento do disposto no Inciso IX, artigo 4.° da Lei Federal n.°

11.107, fica estabelecida a intengéo de criar os cargos conforme quadro abaixo, todos vidculados ao regime
CLT: y
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CARGO ESTAVEL/CONFIANCA NIVEL VAGAS
Diretor Administrativo Confianga Ensino béasico 01
Agente Administrativo Concursado 2° Grau 03 ;
Veterinario Concursado 3° grau 20 3.000,00
Eng. Agronomo Concursado 3° grau 15 3.000,00
Bioquimico Concursado 3° grau 01 2.500,00
Nutricionista Concursado 3° grau 05 1.800,00
Técnico em Alimentos Concursado 2° grau 15 1.000,00
Técnico em Concursado 2° grau 10 1.000,00
Agropecudria

§1°. A Assembléia Geral poderd, de acordo com as necessidades do CONSAD,
alterar o quadro de funciondrios do presente artigo.

2% E fixado em 5%, 10%, 15% ou 20%, sobre o salario, o valor da gratifica¢do
para o desempenho de fungfo de chefia, dire¢do ou de responsabilidade.

Art. 44 - Resolugiio da Diretoria Executiva determinard os casos de excepcional
interesse publico para contratagdo de pessoal por tempo determinado objetivando atender as necessidades
temporarias.

Art. 45. O regime de trabalho dos empregados do CONSAD ¢ o da Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT e os mesmos serdo selecionados mediante concurso publico.

§ 1°. Os municipios consorciados poderdio ceder servidores efetivos para o
CONSAD, sendo por este remunerados, ou por aqueles, compensando-se os valores em servigos prestados
aos municipios, estabelecidos no contrato de rateio ou contrato de prestagdo de servigos.

§2°. Em caso do servidor cedido receber vencimento inferior ao estabelecido no
quadro do art. 43, podera ser concedido um adicional até atingir tal vencimento.

Art. 46. O salario dos servidores do CONSAD é o constante da tabela do art. 43
do presente Estatuto.

§ 1°. O salario podera ser alterado pela Assembléia Geral, fora da data base e em
percentuais diferenciados entre os servidores, a fim de garantir a continuidade e eficiéncia dos servigos ¢ a

equivaléncia salarial com o mercado.

§ 2°. A revisdo salarial sera sempre na data estabelecida para reajuste do salario
minimo nacional e de acordo com os indices estabelecidos pela Assembléia Geral.

§ 3°. Os servidores serdo regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

DO PATRIMONIO, RECURSOS FINANCEIROS E DO USO DOS SERVICOS
£ [ < //.»‘
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Art. 47. O patrimdnio do CONSAD sera constituido pelos bens moéveis e iméveis,
direitos, titulos e valores de crédito e recursos disponiveis em caixa, que vier a adquirir a qualquer titulo e os
que lhe forem transferidos por entidades publicas ou privadas.

Art. 48. Os bens modveis do CONSAD, para serem alienados, dependem da
aprovagio da Diretoria Executiva e os imdveis, dependem da aprovagéo da Assembléia Geral.

Paragrafo tnico — Para ambos os casos sdo exigidos a emissdo de Resolugdo
publicada no mural da entidade, com cépia enderegada aos Municipios associados.

CAPITULO I

DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 49. Constituem recursos financeiros do CONSAD:
I — as contribuicdes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela
Assembléia Geral, expressas em “Contrato de Rateio”, de acordo com a Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril
de 2005 e publicados em Resolu¢do pelo Presidente da Diretoria Executiva e outras normas que venham a

disciplinar a matéria;

[T — a remunerag¢fo de outros servigos prestados pelo CONSAD aos consorciados
ou para terceiros;

I1I — os auxilios, contribui¢des, convénios e subvengdes concedidas por entidades
publicas ou privadas;

IV — os saldos do exercicio;

V — as doagdes e legados;

VI - o produto de alienag@o de seus bens livres;
VII — o produto de operagdes de crédito;

VIII — as rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e de aplicagdo
financeira;

[X — os créditos e agdes;
X — outras receitas eventuais.

CAPITULO INI

DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
o S 15
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Art. 51. A utilizagdo dos servigos e equipamentos serdo regulamentados pela
Assembléia Geral, consubstanciados em “Contrato de Programa™.

C.Iv;\\
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Art. 50. Terfo acesso aos servigos e equipamentos do CONSA
que contribuirem para a sua aquisicao.

7

Art. 52. Respeitadas as respectivas legisla¢des municipais, cada consorciado
poderé colocar a disposicdo do CONSAD os bens e servigos de sua propria administragéo para uso comum,
de acordo com a regulamentag¢éo aprovada em “Contrato de Programa”.

TiTULO VI

DA RETIRADA DOS CONSORCIADOS, DA EXCLUSAO E DA DISSOLUCAQ

CAPITULO I
DA RETIRADA

Art. 53. Cada consorciado poderd se retirar a qualquer momento do CONSAD,
dependendo de ato formal da sua decisdo, referendada pela Camara Municipal de Vereadores, com prazo
nunca inferior a 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da liquida¢do das contribui¢des previstas no “Contrato de
Rateio” e dos servigos a que tenha direito, até sua efetiva retirada.

CAPITULO I

DA EXCLUSAO

Art. 54. Serd excluido do CONSAD, apds prévia suspensio, o consorciado que
ndo consignar em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, as dotagdes suficientes para suportar as
despesas assumidas por meio de “Contrato de Rateio”.

Art. 55. Serd igualmente excluido do CONSAD o participante que deixar de
efetuar o pagamento das parcelas mensais devidas pelo prazo de 90 (noventa) dias.

Pardgrafo tnico. A exclusdo prevista neste artigo nfo exime o participante do
pagamento de débitos decorrentes referente ao periodo em que permaneceu inadimplente e como ativo
participante, devendo o CONSAD proceder a execugio dos direitos.

Art. 56. A exclusio dar-se-a por deliberagdo da Assembléia Geral e a suspensio
por delibera¢do da Diretoria Executiva, apos procedimento administrativo que assegure direito de defesa e
recurso.

Art. 57. O consorciado que optou pela retirada ou que foi excluido, que-queira
reingressar a sociedade, pagard um valor fixado pela Assembléia Geral, a titulo de indenizdcdo, pelos
investimentos realizados durante o periodo de sua retirada até o seu remgresso

i
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DA DISSOLUCAO g’.

Assembléia Geral, em reunido extraordmarla espemalmeme convocada para esse ﬁm % pelo lo vo
minimo 2/3 (dois ter¢os) dos municipios presentes, presente & maioria absoluta dos membros consorciados.

Art. 59. No caso de dissolugdo da sociedade, os bens proprios e recursos do
CONSAD reverterdo ao patrimdnio dos consorciados proporcionalmente aos investimentos feitos na
entidade, apurados conforme “Contrato de Rateio”, atendendo-se previamente as indenizagdes, liquida¢oes
dos passivos existentes e outras exigéncias legais, trabalhistas e tributarias.

TITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 60. Em assuntos de interesse comum, fica autorizado o CONSAD a
representar os Municipios consorciados perante outras esferas de governo, pessoas juridicas de direito
publico e privado, pessoas fisicas e institui¢des de qualquer natureza.

Art. 61. Mediante deliberagdo da Diretoria Executiva, podera o CONSAD
celebrar contrato de gestdo ou termo de parceria, com vistas a cumprir as finalidades a que se propde.

Art. 62. O exercicio fiscal coincidird com o ano civil, para efeitos de atendimento
as normas de contabilizacdo do CONSAD.

Art. 63. - As competéncias a serem delegadas ao consércio pelos entes
consorciados, serdo definidas em contrato de programa, abrangendo as areas de inspe¢éo sanitdria animal e
vegetal, conforme legislagdo vigente, cujo financiamento se dard através de recursos repassados por
contratos de rateio entre entes consorciados e o consorcio e ou recursos de convénios firmados com outras
esferas do Poder Publico ou setor privado.

Art. 64. Os Entes Consorciados, com a aprovagéo das devidas leis que autorizam
0s municipios, repassardo os recursos financeiros ao CONSAD através de Contrato de Rateio, sendo o valor
necessario ao atendimento dos servicos a serem pactuados atraveés de Contrato de Programa. Do montante
do valor dos recursos financeiros repassados pelos municipios ao Consorcio, serd destinado a taxa de
administracdo o correspondente a 15% (quinze por cento) sendo que o restante ficarda a disposi¢do do
municipio para o pagamento dos servigos autorizados via Secretaria Municipal de Agricultura, sendo que
deste valor serd descontado do municipio, caso necessario, o valor do imposto pago, que incidir sobre a nota
fiscal emitida do prestador de servigco ao CONSAD.

Paragrafo tnico. O valor repassado pelos municipios consorciados, bem como, o
percentual da taxa de administragfo constante neste artigo, poderdo ser alterados por decisdo da Assembléia.

Art. 65. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal fdo serdo
remunerados, considerando-se, entretanto, de alta relevancia os servigos por eles prestados.
<t
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Consorcio.

Paragrafo tnico — Os membros da Diretoria Executiva,
Diretoria Administrativa nfo responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com a ciéncia € em
nome do Consércio, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a Lei ou
as disposi¢des contidas no Contrato do Consoreio e no Estatuto.

Art. 67. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da gestdo
anterior, caso convocados, ficam obrigados a apresentar os relatérios e documentos citados e dar as
explicagdes devidas.

Art. 68. O Contrato de Programa estabelecera que em igualdade de condicdes, a

preferéncia pela prestagdio de servigos serd dada ao municipio consorciado, por sua administragdo direta ou
indireta.

Art. 69. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral e pela
legislagdo aplicavel aos consorcios publicos.

Sdo Miguel do Oeste - SC, 19 de.Margo de 2009.

Aprovado em Assembléia Geral dos Munigipios da AMEOSC.
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SADI INACIO BONAMIGO
Presidente do CONSAD
Prefeito Municipal de Descanso
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