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LEI N". I ' JO5 cle 27 de -:: 19

DISPOE SOBRT AS TABELÂS DE REIIIUNERAçÃO DE FUNCIONÁRIOS E SERVI-

DORES EI,I GERAT DA P|REFEITURA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

NILSON WILHELMS, Prefeito Municipal

de Mondaí, Estado de Santa Catarina, no

uso de suas atribuições, etc.

Faço saber a todos os habitantes deste

municÍpio que a Câmara votou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. l9 A llemuneração dos Funcionários e Servidores em

seral da Prefeitura [,iunicipal de Mondaí,oHedecerá aos níveis de

referência fixados segundo os Tabelas dos rtrnexos adiante descri
minados:

Anexo I

Tabela I-A Para Classe dos Cargos Funcionais internos

Ânexo ll
Tabela ll-A para a Classe do êuadro Geral de Operários

Tabel a ll-B para Classe dos l"lotoristas e Operadores de

máqu i nas

Tabe 1a I l-C pora Classe de 0ireções e Chefias Setorias

Tabe I a I l-D para Cl asse de l,lecân i cos, Carp inte i rosJPedre.,,i-

nos e quadro auxiliar em geral.

Anexo lV

Tabela lV-A paaa Cl asse dos Cargos em Comissão

Ãrt. 2c - As gratificações de auxíl io pare diferença de

caixa atribuídos aos ogentes arrecodores permanece de Sfi (oito

por cento) sobre a remuneração do Nível,bem como as demais vanta

gens previstas no Estatuto dos Funcionários e Servidores do i'luní

cípio -Lei nc 443 de C3 de asosto de 1.967.

Art. 3§ Na admissão de novo Funcionário ou Servidor,o ,/

t'ref e ito i.lun icipal no ato competente de contrato CLT fixará o nj

vel de referência de remuneração,considerando como critério a tlj

erêrquia do cargo, grau cie instrução e responsabil idade atriroída'



LEI N"
continêção .,.

t.565 de ?7 de 0cq 19 s,l

Art. 4e Âs Tabelas de remuneração constantes do Artigo
le desta Lei e que fazem parte integrante desta Le i, somente po

derão ser alteradas por Lei acompanhada de !'len sagem justifica-
tiva.

Art. 5e - 0 Poder Executivo lrtunicipal baixará o compe-

tente 0ecreto, regu I amentando a presente matérie,fixando cada

funcionário ou servidor no nível de referência a que se subor-

dina.
Art. ó9 -Esta Lei entrará em vigor na data de sua pu-

blicação,com efe itos retroativos a partir de lg de agosto de

l.gB4,revogando-se as disposições em contrf,rio.

Prefeitura l,lun icipal de l,iondaí,2/ de agosto de 1.984

Ptcrçlto U,únlciltal



LEI N". r.:,i.. de i-; de ^ç 19 r,:

TABELA I I-I

CLASSE: Motorústas e Operadores de l"'láqu inas

Il r vtL REhTUNERAçÃ0 r'rENSÀL cd:

I l-B-0 I

I t-B-C2
ll-B-03
I t-B-04
l r-B-05
il -B-0ó
I l-B-c7
lt-B 08
il B-09
I l-B-10
I t-B-ll
ll-B-12
I t-B-13
il -B- 14
lr-B-15
I t-E-t6
il-B-17
il-B-r8
I t-B- l9
1t-B-i0

r54.500,00
I 68 . 400, 00
I 76 . 3oo, Co

l 88 . 900, 0c
I 92 . 200, 00
20l.3oo,oo
209 . 500, c0
217.800,00
226.000,00
234.500,0C
239.600,00
245 . 400, 00
25 1.000,0a
256. 100,00
26 L g00, oo
270 . ooo, oo
278.500,0c
287.400,00
295 .000 , 00
303.800,00

Prefe i tura ['lu n i c ipal de I'londa í, 27 de agosto de I .984

(pncrti ützig
S€caúio Ulli.:iPrl
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ÁNEX0? I I -i\
TAl)ELÁ I I-Â

CLLSiI: Guadro Gera! de Operários

NIVEL RET,IUNERAçÃ0 r,rENSÂL C$

I l-A-0 I

il -Â-02
I I -it-O3
I l-Â-04
ll-À-05
I t-A-06
I r-A-07
il -Á-08
I t-Â-09
I t-A- l0
il-Â-ll
ll-A-12
I l-A- I 3
il -Á- 14
I I -t\- l5

I 20 . 200, 00
I 22 . 900, CCr

131.000,00
I 33.000,00
140. 700,00
t 48 . 700,00
1 56 . 8oo, Oo

I 64. 7oo , oo
t72.400,o0
I 80 . 700, 00
I 88 . 700, 00
198.100,0c
207.800,00
217 .2ç0,4O
223.700 ,00

Prefe itura [4unicipal de !'londaí, 27 de agosto de 1.984
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Ti SELi\ I l-D

C L/r35 E -l,ie c--an i cos, CarJ:intc i ros, Pedre i ros e quodro auxilior

il -D-0 I
l-D-02
l-D-03

l -D-05
l -D-06
r-D-07
t-D-08
r-D-09
l-D- 10

l-D-11

58 . 8oo, oo
69 . 300, 00
79. 800 , 00
90 . 500, 0c

20 1.200,00
211.700,00
222.20O,CO
232.800,00
243 . 400, 00
254.000, c0
264. 600 , 00
275.20C,00
28 7. 600 , 00
30l.óo0,oo
3l7.50o,oc

-D-12
-U-IJ
-D-t4
-c- t5

Prefe ituro I'lunicipal de !,londaí, 27 de agosto de 1984

*eÚrorHÉ

iIíVEL REUUNERAçÃ0 tltENSAL Cr'$
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TABELA II-C
CLÂSSE: Direções e Clref ias Setoriais

OE 19 .:

REr'lUNERAç

il -c-0 I

I l-c-02
I l=c-03
I l-c-04
I r-c-05
lr-c-06
I l -c-07
I t-c-08
lr-c-c9
ll-c-t0
il-c-11
Il-c-t2
rr-c-r3
I I -C- t,+
il-c-r5
il -c- t6
lt-c-17
il -c- 18

lr-c-r9
I l-c-20
I t-c-21
I t-c-22
r l-c-23
ll-c-24
l t-c-25
r I -c-2ó
I I -C-27
I t-c-28
I r-c-29
r r-c-30
ll-c-31
I I -C-32
r r-c-33
rt-c-34
I l-c-35

14r.200,00
r53.00,00
t 71.500,00
I 78 . 8oo, oo
I 92. 900, 00
206 . 900, 00
221 . I 00,00
235.200,00
249 . 300, 0C
265 . 800, 0c,
282.000,0c
298 .800,00
315.200,00
331.600,00
348 . 200, 0c
364. 500 ,00
38t.ooo,oc
397.600,00
4 16 .3oo, oo
430.600,c0
456.200,00
477 .600,AC
498 . 600, oo
5 I 9. 900, 0C

540 . 900, 0c,

564. 400, c0
587.800,00
611.400,00
634.900,00
658.500,00
678.900,00
699.900,00
718.900,00
739 . 500, 0o
766.8oo,oo

Prefeituro ldunicipal de l,londaí, 2/ de ogosto de 1.9S4

tnanl
' , "ttqlrr
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ANEXO 1

TABELA l-11

CLASSE : Cargos Func ion,:: i s lnêernos

de :_7_ de $§ _..... . ._19 g,:

NÍvEL REMTINERAçÃo MENSAL Cr$

| -A-0 I

I -Â-02
t -A-03
l-A-0r!,
l-rt-O5
r -A-06
I -A-07
l -A-08
| -A-09
t-A-t0
l-A-l l
| -A-t2
t-A-t3
l-A-t4
t-A-t5
r-A-16
| -A-t7
t-A-r8
t-A-rg
I -A-20
l -A-2 I
LI 4.)a-^-LL

r -Â-23
| -Ã-24
r -A-25
| -A-26
| -A-27
I -Â-28
| -1,-29
| -A-30
| -A-3 l

r -À-32
I -A-33
| -A-34
I -A-35

77 .8oo, oo
89.500,00

101.300,00
I I 3. loo,oo
I 24.800, o0
I 36 . 300,00
I 48 . 200,00
I 60.000,00
I 79. 200,0c
l83.5oo,oo
I 95.3oo, oo
2O7 .000, 00
2 I I .800,00
230 .600,00
242.300, 00
254, I 00, 00
265 .8oo, oo
277 .600,00
301.800,00
324.600,00
348 . 200,00
37l.7oo,oo
395 . 200,00
425.900,00
45l.600,oo
479.700,00
508 . 8oo, oo
53É ,300, C0

564.400,00
590 .400,00
620 .800,00
649.loo,oc
677.400,00
705.500,00
7 40 .9oo, oo

Prefeiture l'tunicipal de Ê''londaí, 27 de agosto de 1984

(,rnani
Preletto Munictpl
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AI'i EXO I V

TABELÂ IV-A

CLT SSE: Cargos em Comissão

LEI N". i.-. . de.-.. zi - de os --...-...-l9s,l

NÍvEt
I V-A-0 t

tv-A-02
r v-A-03
I V-A-04
I V-A-05
r v-Â-06
rv-A-07
l v-Â-08
I V-A-09
I V-A- t0
tv-A-l l
tv-A-12
rv-Â-t3
I V-Á- l4
I VrA- l5
r v-A- l6
I V-r\- I 7
I V-A- t8
I V-,1- I 9
I V-A-20
I V-A-21
tu-A-22
I V-A-23
I V-À-24
I V-A-25
tu-A-26
I U -^-27
I V-A-28
tY-A-29
r v-A-30

ÃO I4ENSÂL ET$

. 200, 00
226.900,00
245 .900,00
264. go0, 00
283. 700,00
302. 600 , 00
321.400,00
340 . 400, 00
359 . 400, 00
378.200,0c
397.100,00
416.200,00
435.100,00
453.900,00
472.800,00
491.800,00
5lo.600,oo
5 29 . 600,00
548 . 4oo, Co

567.400,00
58ó .3oo, oo
605 . 2oo, oo
624. I 00 ,00
643.loo,oo
6ó2.200,00
680 . 7oo, 00
699 . 700, 00
718 .6oo, oo I v
737 . 5oo, oo
756 . 5oo, oo

Prefe itura !4unicipal de Mondaí,27 de agosto de t984

Suút ll l
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